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Schwerpunkt

Berufswahl als padagogische
Herausforderung: Schulische
OrientierungsmaBnahmen im Urteil von
Abiturienten

Ernst Hany, Katja Driesel-Lange

Ernst Hany

Zusammenfassung

MalBnahmen zur Berufsorientierung gehdren heutzutage in der Sekundarstufe schon zum
Standardprogramm vieler Schulen, jedoch mit Ausnahme des Gymnasiums. Dort stehen
Schiiler wie Lehrer Unterrichtseinheiten zur Studien- und Berufsorientierung reservierter ge-
geniiber. Die Frage der Akzeptanz solcher Mainahmen wird aber angesichts der Fiille ent- Katja Driesel-Lange
sprechender Programme und ihrer Bedeutsamkeit fiir den Bildungsweg junger Menschen im-

mer drangender. Mit Hilfe einer Befragung von Abiturienten wurde die Einschitzung von

MalBnahmen, die typischerweise von Schulen angeboten werden, untersucht. Wurden die

MafBnahmen in der Schule durchgefiihrt, bewerteten die Schiiler sie deutlich schlechter als

wenn sie in der Freizeit durchgefiihrt wurden. Nur fiir die in der Freizeit oder privat durchge-

fithrten Mafnahmen zur Berufsorientierung zeigten sich Zusammenhénge zum subjektiven

Entwicklungsstand der Berufswahl.

Schlagworte: Berufsorientierung, Berufswahlreife, schulische Berufsvorbereitung

Abstract

Career choice as a challenge for education: What school graduates think of career orienta-
tion programs

Programs for occupational guidance are a regular part of instruction in secondary school
nowadays, except of the grammar schools (Gymnasien). In this type of school students as
well as teachers have reservations against lessons regarding vocational orientation. The ques-
tion of acceptance of such means however becomes the more urgent, the more such programs
are offered and the more relevance regarding career development is attributed to them. This
study investigated the evaluations of school graduates given to career orienting activities
typically offered by school. When pursued at school, participants evaluate these activities as
substantially less positive than when pursued in leisure time. Only the activities pursued pri-
vately or in free time are related to the subjective developmental status of career choice.

Keywords: career development, vocational maturity, career training

Diskurs Kindheits- und Jugendforschung Heft 4-2006, S. 517-531
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1. Berufswahl und Berufsorientierung

Aus entwicklungspsychologischer Perspektive miissen Menschen in verschiede-
nen Stadien ihrer Entwicklung spezifische Aufgaben und Probleme bewiltigen.
Dabei treffen biologische und psychische (z.B. kognitive) Veranderungen auf-
einander, die neue Handlungsmoglichkeiten schaffen und Handlungsimpulse
setzen. Das Konzept der altersspezifischen Entwicklungsaufgaben beschreibt,
welche Aufgaben beim Zusammenspiel von innerer Entwicklung und dufleren
Anforderungen bestehen und erfiillt werden miissen (Fend 2003, S. 210ff.).
Neben fiir das Jugendalter typischen Entwicklungsaufgaben wie dem Ler-
nen des Umgangs mit Sexualitit und dem Umbau sozialer Beziechungen gehort
auch die Berufswahl zu den Aufgaben, denen sich Jugendliche stellen miissen.
Bedeutsam ist hier die Koppelung der Identititsentwicklung und der schulischen
Leistungsorientierung, die in eine bewusste Berufsentscheidung miindet. Die
gelungene Berufswahl ist deshalb von so groer Bedeutung, weil sie die weitere
Entwicklung des jungen Menschen entscheidend prégt. Leistung, Erfolg, Zu-
friedenheit und Gesundheit stehen in engem Zusammenhang mit gelungener Be-
rufswahl; viele Lebensbereiche werden davon tangiert und auf ldngere Sicht be-
stimmt. Fend (vgl. 2003, S. 377) spricht in diesem Kontext von der Berufswahl
als ,,Gelenkstelle des Lebenslaufs®.
Berufsorientierung ist die padagogisch motivierte Aufgabe, Jugendlichen in
Berufsorientierung ist die der Bewiltigung der Entwicklungsaufgabe der Berufswahl Hil-
Schnittmenge der festellungen zu geben. Berufsorientierung ist die Schnittmenge
schulischen und auBerschuli-  der schulischen und auBerschulischen Manahmen zur Berufs-
schen MaBnahmen zur  beratung und Berufswahlvorbereitung.
Berufsberatung und In den Empfehlungen zur Berufsorientierung und Berufsbe-
Berufswahlvorbereitung. ratung des Hauptausschusses des Bundesinstituts fiir Berufliche
Bildung (BIBB) wird den verantwortlichen Akteuren in der Berufsorientierung
die Pflicht auferlegt, junge Menschen beim Ubergang von der Schule in den Be-
ruf zu unterstiitzen (BIBB 2005):

Die jungen Menschen sind in ihren Kompetenzen so zu férdern, dass sie lebensbeglei-
tendes Lernen und ihren beruflichen Werdegang aktiv gestalten koénnen. Sie miissen fa-
hig sein, sich iiber die unterschiedlichen Beratungseinrichtungen und deren Angebote zu
informieren und sie gezielt zu nutzen. Zugleich sind sie verpflichtet, die Angebote zur
Beratung und Orientierung — je nach individuellen Voraussetzungen und Moglichkeiten
mit Unterstiitzung — wahrzunehmen.

Die zitierten Empfehlungen des Bundesinstituts fiir Berufliche Bildung machen
deutlich, dass in dieser entscheidenden Phase des Ubergangs von der Schule in
den Beruf bzw. in eine Ausbildung eine padagogische Begleitung wichtig und
hilfreich ist. Dies belegen auch Studien zu Berufswahlprozessen. Jugendliche
sollten auf ein Netzwerk an Unterstiitzungsangeboten zuriickgreifen konnen,
denn im Berufswahlprozess spielen nicht nur rationale Entscheidungen zum
Abgleich von Neigungen und Eignungen eine tragende Rolle. Die Auseinander-
setzung mit der eigenen beruflichen Zukunft geschieht vor dem Hintergrund ge-
sellschaftlicher Bedingungen, Werte und Normen sowie sozialer Ressourcen,
iiber die ein junger Mensch verfligen kann, {liber die er sich aber oft nicht im
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Klaren ist. Es ist im gesellschaftlichen Interesse, dass Jugendliche schon vor
Abschluss ihrer schulischen Ausbildung

— eine weitere Ausbildung bzw. den unmittelbaren Berufseinstieg als person-
lich wertvolles Ziel sehen,

— soweit zu einer informierten Entscheidung iiber den weiteren berufsrele-
vanten Werdegang gelangt sind, dass sie ohne Verzdgerung ihre weitere
Ausbildung antreten bzw. in den Beruf einsteigen,

— fiir diese Entscheidung (a) ausreichend Wissen gesammelt haben, (b) sich
iiber ihre eigenen Stirken und Schwéchen Klarheit verschafft haben und (c)
sich nicht von unzutreffenden Geschlechterstereotypen und Geschlechts-
normorientierungen einseitig beeinflussen lassen.

Da Berufsorientierung mehr ist als das Festlegen auf einen Wunschberuf und

die passgenaue Vorbereitung auf einen Arbeitsplatz, miissen Angebote zur Vor-

bereitung der Berufswahl sowohl die Prozesshaftigkeit der Ent-  Angebote zur Orientierung
scheidung als auch die damit zusammenhangenden Lebensent-  so|ten insgesamt drei
wiirfe beriicksichtigen. Neben der Gewinnung von Informatio-
nen zu Berufswegen und berufskundlichen Kenntnissen sollen
vor allem Interessen erkundet und Féahigkeiten exploriert werden. Angebote zur
Orientierung sollten insgesamt drei Ebenen berticksichtigen (Wensierski/Schiitz-
ler/Schiitt 2005):

Ebenen berlcksichtigen.

1. Wissensebene: Hier sollen Schiilerinnen und Schiiler erstens Wissen tiber
den Arbeitsmarkt und das weiterfiihrende Bildungssystem erhalten. Zwei-
tens sollen sie erfahren, wie sich eigene Ressourcen auf das Ausbildungs-
und Arbeitsmarktsystem beziehen lassen. D.h. Jugendliche erwerben Orien-
tierungswissen Uber die Arbeits- und Berufswelt, Handlungswissen iber den
individuellen Berufswahl- und -entscheidungsprozess und Reflexionswissen
iiber individuelle Voraussetzungen, Interessen und Ziele.

2. Handlungsebene: Im Sinne einer teilnehmenden Beobachtung wird auf die-
ser Ebene ein Theorie-Praxis-Transfer ermoglicht. Abstraktes Fachwissen
wird unter einer berufspraktischen Perspektive {iberpriift. Sowohl in realen
Settings wie dem Betriebspraktikum als auch in Simulationen (z.B. Rollen-
spielen) konnen berufliche Prozesse erfahren und theoretisch reflektiert
werden. Dabei wird den Lernenden die Komplexitit der Arbeitswelt auch
im Sinne verdnderter sozialer Rollen plausibler.

3. Ebene der Selbstreflexion: Berufsorientierende Angebote konnen nur wirk-
sam werden, wenn es gelingt, Jugendlichen den individuellen Berufswahl-
prozess bewusst zu machen. Dies bedeutet zweierlei: Erstens die Verkniip-
fung der Angebote mit dem lebensweltlichen Kontext der Jugendlichen.
Damit ist eine individuelle Gestaltung impliziert. Zweitens soll sich Berufs-
orientierung im Sinne der Férderung von Eigenverantwortung am Leitbild
des handelnden und selbstreflexiven Jugendlichen orientieren. Denn wenn
die Interessen, Vorstellungen und Ziele der Jugendlichen Gegenstand pad-
agogischer Bemiihungen sind, haben Jugendliche das Gefiihl, aktive Ge-
stalter des eigenen Berufswahlprozesses zu sein.
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Berufsorientierung muss also mehr sein als die Vermittlung von berufskundli-
chen Kenntnissen. Die Forderung des Erkennens der eigenen Personlichkeit, der
eigenen Interessen und Fahigkeiten und damit verbundener Handlungsmdéglich-
keiten und Entscheidungsnotwendigkeiten sollten den Kern padagogischen
Handelns in der Berufsorientierung bilden. Ebenso sollte die Reflexion eigener
Ressourcen, aber auch gesellschaftlicher Zuschreibungen und geschlechtstypi-
sierender Orientierungen Bestandteil paddagogischer Lerninhalte innerhalb der
beruflichen Orientierung sein. Schule soll in diesem Zusammenhang die Orien-
tierungs-, Bildungs- und Identititsprozesse von Jugendlichen in Bezug auf die
Dimension Arbeit und Beruf unterstiitzen und begleiten.

2. Berufsorientierung als schulische Aufgabe

Berufsorientierung ist eine padagogisch begleitete Unterstiitzung des Berufs-
wahlprozesses, die von mehreren Akteuren getragen wird. Neben den Eltern und
der Berufsberatung der Arbeitsagenturen kommt der Schule eine
zentrale Rolle bei der Forderung der Berufswahlreife von
Schiilerinnen und Schiilern zu. Berufswahlreife wird unter pad-
agogischer Perspektive bezeichnet als ,,Selbsteinschitzungs-
und Informationskompetenz, die Jugendliche im Hinblick auf
eine fiir sie passende Berufswahlentscheidung® (BDA 2006, S. 9) erwerben sol-
len. Damit verbunden ist der Gedanke, dass Médchen und Jungen eine individu-
elle Berufswahlstrategie entwerfen, d.h. ein planvolles Vorgehen bei der Orien-
tierung auf einen Beruf und der Realisierung des Berufseintritts. Aus dieser
Forderung bzw. mit dem Erfiillen dieses Lernziels ergeben sich Konsequenzen
fiir die Ausgestaltung eines komplexen Lernprozesses, der die Schule nicht nur
vor die Herausforderung stellt, den schwierigen Ubergang von der Schule in den
Beruf zu moderieren, sondern auch die Frage nach den dafiir erforderlichen per-
sonellen und organisatorischen Ressourcen sowie der inhaltlichen Gestaltung
schulischer Berufsorientierung aufwirft.

Schulische Berufsorientierung im Sinne einer vorberuflichen Bildung hat in
Deutschland ihre Wurzeln in den aufklarungspadagogischen Konzepten der In-
dustrieschulen des 18./19. Jahrhunderts (Dedering 1996). Mit den Bildungsre-
formen der 1960er Jahre wurden didaktische Entwiirfe zur beruflichen Orientie-
rung vorgelegt, die allerdings nicht in einem Unterrichtsfach miindeten. In den
1980er Jahren wurden Lehrplane fiir ein Fach ,,Arbeitslehre® mit den zentralen
Bereichen Arbeit und Beruf (neben Wirtschaft, Technik und Haushalt) entwi-
ckelt. Es kam jedoch nicht zu einer schulformiibergreifenden Einfiihrung des
Unterrichtsfaches ,,Arbeitslehre®, eher konzentrierten sich die Diskussionen auf
die Durchfiihrung sozialpddagogischer MaBnahmen fiir gefahrdete Randgrup-
pen. Die Konzepte zur vorberuflichen Bildung in den Polytechnischen Ober-
schulen des DDR-Bildungssystems fanden keinen Niederschlag. Nach der Wen-
de 1989 wurden die Erfahrungen in der Berufsorientierung nicht weiter verfolgt.
Es kam zu einer raschen Anpassung an die Berufsorientierungsmodelle der alten
Bundeslénder (Dedering 2002).

Schule: zentrale Rolle

bei der Férderung der
Berufswahlreife von
Schilerinnen und Schilern
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Die ,,Hinfithrung zur Berufs- und Arbeitswelt” ist durch die KMK 1993 fiir
die Sekundarstufe I aller Schulformen vorgeschrieben worden, ohne dass Prézi-
sierungen vorgenommen wurden. Es gibt kein einheitliches Konzept fiir die
Einbettung berufsorientierender Inhalte in den Lehrplan. Der Lernbereich (Ar-
beitslehre) wird teilweise als Fach, im Facherverbund oder in bestehenden Fa-
chern unterrichtet. Am Gymnasium konzentriert sich die Auseinandersetzung
mit berufsorientierenden Inhalten zumeist auf die Klassenstufen 9 und 10 mit
nur wenigen Stunden (Wensierski u.a. 2005).

Schulische Berufsorientierung ist nach der Rahmenvereinbarung iiber die
Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung zwischen der Kultusminister-
konferenz und der Bundesagentur fiir Arbeit in den Schulen der Sekundarstufen
[ und II fester Bestandteil der schulischen Arbeit. Dabei sollen grundlegende
Kenntnisse iiber die Wirtschafts- und Arbeitswelt facheriibergreifend als
Grundlage fiir die Berufswahlentscheidung vermittelt werden. Gefordert wird
auch der Einsatz zweckmiBiger Dokumentationsinstrumente, die sowohl den er-
reichten Stand der Berufswahlvorbereitung nachweisen als auch Transparenz fiir
alle am Berufswahlgeschehen Beteiligten zu schaffen (Stdndige Konferenz
2004). Berufsorientierung soll frithzeitig ansetzen, altersaddquat und schul-
formspezifisch gestaltet werden (BIBB 2005).

Wird Berufswahl als langjéhriger Prozess verstanden, der erstmalig im Ju-
gendalter in eine Entscheidung fiir eine bestimmte Ausbildung oder ein Studium
miindet, so wird die Notwendigkeit der Férderung von Berufswahlkompetenz
nicht erst unmittelbar vor dieser Entscheidung deutlich. Die Weichen fiir eine
Berufs- oder Studienrichtung werden in der Sekundarstufe I gestellt, wenn
Schiilerinnen und Schiiler ihre Facherzweige wéhlen. Diese Wahl wird nicht vor
dem Hintergrund der spéteren Berufswahlentscheidung getroffen; hier spieclen
andere Kriterien eine Rolle (4bel 2001).

Der Forderung der Berufswahlkompetenz von Schiilerinnen und Schiilern
des Gymnasiums stehen Verantwortliche in Bildung und Politik zuweilen skep-
tisch gegeniiber, weil diese ,,bildungsprivilegierte* Gruppe angeblich keiner
Forderung bedarf. Zudem seien Gymnasiasten auch volljdhrig und miissten
selbst entscheiden. Ubersehen wird hier zweierlei: einerseits die Tatsache, dass
ein Zugewinn an Berufsoptionen mit dem Erwerb des Abiturs kein planvolleres
Vorgehen bei der Berufs- und Studienwahl sichert.! Andererseits miissen einer
Entscheidung fiir einen Beruf oder ein Studium Uberlegungen vorangestellt
werden, die auf ein erfolgreiches ,,Matching™ von Neigungen und Eignungen
abzielen. Dies ist unabhingig vom Alter. Unpassende Berufs- und Studienwah-
len und die daraus folgenden personlichen und gesellschaftlichen Konsequenzen
stellen auch fiir Schiilerinnen und Schiiler des Gymnasiums ein erhebliches Pro-
blem dar. Als Beleg dafiir konnen u.a. die hohen Studienabbruchquoten ange-
fiihrt werden (Heublein u.a. 2005). Berufs- und Studienorientierung sind also in
padagogischer wie 6konomischer Sicht unabdingbar.

Trotz der guten Begriindungen, der vielfiltigen Ansidtze und der dringenden
Forderungen nach .I'Berufswahlvo'rbereitung auch im Gymnasium 1 cat-un g dieser Konzepte
(z.B. BLK 2005) nihren anekdotische Erzéhlungen, konzen-
trierte Erfahrungsberichte und systematische Evaluationsstudien
den Verdacht, dass die Umsetzung dieser Konzepte in die Praxis nicht immer

in die Praxis
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reibungslos verlduft. So berichten Schulz-Zander und Bauer (vgl. 2005) bei der
Evaluation des ,,workshop Zukunft“ an Schulen in Nordrhein-Westfalen und
Thiiringen von Klassen, die wahrend des Projekts ausstiegen, von iiberforderten
Lehrkriften und von massiven zeitlichen Einschrankungen aufgrund von Orga-
nisationsméngeln und héheren Prioritdten. Entsprechend gering fielen die Ef-
fekte des ambitionierten Programms aus. Kriegseisen (vgl. 2004) berichtet, dass
sich unterrichtsintegrative Ansétze (im Gegensatz zu speziellen herausgehobe-
nen Projekten) der Berufsorientierung in der Erinnerung der Schiiler kaum fest-
setzten und zu entsprechend geringen Effekten fithrten. Twellmeyer und Pfahler
(vgl. 2000) berichten bei der Evaluation des Modellprojekts ,,Perspektiven fiir
Maidchen — Berufswahl mit Zukunft®, dass erhebliche Organisationsprobleme
z.B. bei Betriebsbesichtigungen auftraten und dass die teilnehmenden Schiile-
rinnen sehr sensibel auf didaktisch ungeschickte MaBBnahmen reagierten. Die
Neugestaltung des naturwissenschaftlichen Unterrichts auf der gymnasialen
Oberstufe in Bremen (Projekt Bingo) wurde in vielerlei Hinsicht von den Teil-
nehmern positiv bewertet, die angestrebten berufsorientierenden Elemente wur-
den von den Schiilern aber kaum wahrgenommen (Schecker u.a. 2000). In der
Studie von Prager/Wieland (vgl. 2005) bescheinigten Jugendliche der schuli-
schen Berufsorientierung immerhin einen hohen Nutzwert im kognitiven Be-
reich; weniger positiv fiel die Riickmeldung hingegen nach motivationalen Kri-
terien und im Hinblick auf einen individuellen Bezug aus. So wiinschten sich
die Jugendlichen ein individuelles Eingehen auf die personlichen Stdrken und
gezielte Hilfen bei der Suche nach dem Beruf, der dem eigenen Starkenprofil
entspreche. Offensichtlich entspricht die Praxis der Berufsorientierung am
Gymnasium also keineswegs immer den padagogischen Idealen und den 6ko-
nomischen Notwendigkeiten.

3. Untersuchungsfragestellung

Die Frage der Nachhaltigkeit schulischer Maflnahmen zur Berufsorientierung
am Gymnasium muss empirisch geklart werden. Dabei reicht es nicht aus, eine
ausgelesene Population von Jugendlichen, die sich freiwillig fiir attraktive Kur-
se melden, im Anschluss an die positiven Erlebnisse eines Intensivtrainings oder
einer Exkursion zu befragen. Dass sich in solchen Fillen positive Eindriicke
zeigen, wire nahezu trivial. Es ist vielmehr notwendig, unabhéngig von Mo-
dellversuchen die schulischen Erfahrungen mit Maflnahmen zur Berufsorientie-
rung zu erheben. Da solche MaBinahmen am Ende der Schulzeit in der Regel
intensiviert werden, sind Schulabginger am besten in der Lage, iiber die Bemii-
hungen des Schulsystems Auskunft zu geben. Auch wenn Schiilerinnen und
Schiiler durchaus in der Lage sind, die schulischen MaBnahmen hinsichtlich ih-
rer individuellen Bedeutung zu bewerten, erscheint es ratsam, zur Absicherung
der Effekte auch ,,objektivere” Daten zu erheben. Angaben zum Karriereverlauf,
die objektiv wiren, konnen nur langsschnittlich erhoben werden und erfordern
einen hohen Untersuchungsaufwand, der von den Autoren nicht betrieben wer-
den konnte. Deshalb beschriankte sich die Untersuchung auf die Messung von
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berufsbezogenen Entwicklungsstinden, die dann rechnerisch in Zusammenhang
mit den schulischen Angeboten zur Berufsorientierung gebracht
wurden. Im Einzelnen wurden folgende Untersuchungshypothe-
sen formuliert, die davon ausgehen, dass die schulische Berufsorientierung nur
méBige Effekte erzielt und nicht alle Schiiler erreicht:

Untersuchungshypothesen

(H1) Am Gymnasium werden berufsorientierende MalRnahmen durchgefihrt, die aber nicht alle
Schiiler erreichen.

(H2) Die MaRnahmen erhalten von den Schilern nur maRige Bewertungen.

(H3) Die in der Schule organisierten MalRnahmen erhalten schlechtere Bewertungen als die
selbst organisierten Ma3nahmen.

(H4) Die Abiturientinnen und Abiturienten fuhlen sich nur unzureichend auf die Studien- und Be-
rufswahl vorbereitet.

(H5) Je mehr berufsorientierende MalRnahmen in Schule und Freizeit durchgefiihrt und je bes-
ser diese MalRnahmen subjektiv bewertet werden, desto besser flihlen sich die Befragten
auf die Berufswahl vorbereitet, desto mehr glauben sie tUber ihren Wunschberuf zu wissen
und desto mehr explorieren sie ihre eigene Person.

4. Methode

4.1 Stichprobe

Aufgrund nachfolgender Studien im Auftrag des Thiiringer Kultusministeriums
beschriankte sich die Untersuchung auf gymnasiale Abgangsklassen im Raum
Thiiringen. Fiinf Schulen, zu denen aus friiheren Projekten bereits Kontakte be-
standen, erklarten sich bereit, die Fragebdgen an ihre Abiturientinnen und Abi-
turienten auszuhindigen. Am Ende des Schuljahrs wurden 444 Fragebogen
verteilt. Von der Riicksendung im Freiumschlag machten 123 Personen Ge-
brauch. Offensichtlich verringerte das soeben erreichte Ende der Schulzeit die
Teilnahmebereitschaft erheblich. Deshalb wurden zu Beginn des folgenden
Schuljahres neue Abgangsklassen in die Befragung einbezogen. Die Durchfiih-
rung im Klassenverband erbrachte 263 giiltige Fragebogen. Insgesamt lagen
somit 386 Fragebogen vor, davon 238 von Frauen und 136 von Ménnern. 12
Teilnehmer gaben kein Geschlecht an. Das Durchschnittsalter der beiden Grup-
pen lag jeweils bei 18,5 Jahren. Die zu Schuljahresbeginn befragten Schiiler wa-
ren im Mittel 18,3, die am Schuljahresende befragten 19,1 Jahre alt.

4.2 Instrument

Fiir die Untersuchung wurde ein Fragebogen verwendet, der aus mehreren Tei-
len bestand. Ein groBer Teil der Items entstammte fritheren Untersuchungen zur
Berufsorientierung bei Jugendlichen (Kracke 2000). Mit dem Fragebogen wur-
den Einstellungen, Haltungen, Erfahrungen und Aktivititen zur Berufswahl er-
fasst. Nachfolgend werden nur diejenigen Skalen vorgestellt, die in den folgen-
den Auswertungen verwendet wurden.

Die Skala ,,Schulische MaBinahmen zur Berufsorientierung® enthielt 17
Aussagen iiber von der Schule haufig initiierte Tatigkeiten wie ,,Ich habe be-



524 Ernst Hany, Katja Driesel-Lange

rufskundliche Ausstellungen besucht™ oder ,,Ich habe ein Praktikum gemacht*.

Anzugeben war jeweils, ob die Tétigkeit ausgefiihrt wurde und ob dies im Rah-
men schulischer Aktivitdten, in der Freizeit oder in beiden Kontexten geschah.

Die Nennungen fiir Schule und Freizeit wurden getrennt aufaddiert. Wenn eine
Aktivitét in beiden Kontexten ausgeiibt wurde, wurde sie beiden Bereichen zu-
gerechnet. So entstanden zwei Skalen mit einem Wertebereich von 0 bis 17.

Fiir die Skala ,,Bewertung der schulischen MaBinahmen* wurden die Teil-
nehmer gebeten, jede durchgefiihrte Tétigkeit auf ihren Nutzwert fiir die per-
sonliche Berufsorientierung hin zu bewerten. Dabei sollte die iibliche schulische
Notenskala von 1 bis 6 verwendet werden. Die Notenstufe 1 sollte dabei be-
deuten ,,Die Tétigkeit war sehr niitzlich“, die Notenstufe 6 ,,Die Tétigkeit war
vollig nutzlos®. Fiir die Bildung der Skala wurde der Mittelwert der Bewertun-
gen fiir alle in der Schule und in Schule oder Freizeit durchgefiihrten Tatigkei-
ten berechnet. Parallel dazu wurde die durchschnittliche Bewertung fiir die nur
auBerschulisch durchgefiihrten Tatigkeiten ermittelt.

Die Skala ,,Individuelle Maflnahmen zur Berufsorientierung* ergab sich als
Summenwert der Angaben zu 13 Aktivitdten wie z.B. ,,Ich habe mich mit mei-
nem Vater dariiber unterhalten, was ich beruflich machen kénnte* oder ,,Ich ha-
be in den Ferien oder in meiner Freizeit gejobbt™. Die Antworten ,,nie*, ,,sel-
ten®, ,,0ft* und ,,sehr oft” wurden mit den Zahlen 0 bis 3 kodiert und aufsum-
miert. So entstand eine Skala mit dem Wertebereich 0 bis 39.

Die Skala ,,Bewertung der individuellen Mafinahmen* wurde wiederum als
Durchschnitt der Angaben zur Niitzlichkeit jeder durchgefiihrten Tatigkeit be-
rechnet, wobei jeder Einzeleinschitzung erneut die Notenskala von 1 bis 6 zu-
grunde lag. Bei der Ermittlung des Mittelwertes wurden nur diejenigen Tétig-
keiten berlicksichtigt, die mindestens ,,oft* ausgefiithrt wurden.

Die Skala ,,Subjektiver Stand der Berufsvorbereitung® wurde aus sieben
Items gebildet. Beispiele sind ,,Ich fiihle mich bisher noch nicht ausreichend auf
meine Studien- und Berufswahl vorbereitet* oder ,,Ich weill noch zu wenig dar-
iiber Bescheid, welche Anforderungen in den fiir mich in Frage kommenden Be-
rufen gestellt werden®. Die vier Antwortmdglichkeiten von ,,stimmt nicht* bis
»stimmt genau® wurden mit den Zahlen 0 bis 3 kodiert und bei negativ formu-
lierten Items (wie die beiden als Beispiel genannten) rekodiert. Die Skala erhielt
so einen Wertebereich zwischen 0 und 21. Fiir Cronbachs alpha ergab sich ein
Wert von .72.

Die Skala ,,Subjektives Wissen {iber den Wunschberuf* setzte sich aus 14
Items zusammen. Die gemeinsame Vorgabe der Items war die Frage ,,Wie gut
wissen Sie iiber die folgenden Dinge bei demjenigen Beruf oder Ausbildungs-
gang Bescheid, den Sie ernsthaft in Betracht zichen?* Es folgten 14 Angaben
wie z.B. ,,iiber die Hohe des Verdienstes“ oder ,,liber die Féhigkeiten, die man
dafiir haben muss®. Die Items wurden in der wie bei der letzten Skala beschrie-
benen Art behandelt und ergaben Cronbachs alpha von .86.

Fiir die Skala ,,Selbstexploration wurden 9 Items, wie ,,Ich versuche her-
auszufinden, welche beruflichen Interessen ich liberhaupt habe® oder ,,Ich
iiberlege mir, was ich besonders gut kann und was ich gerne mache*, eingesetzt
und in der geschilderten Art aufsummiert. Cronbachs alpha betrug .80. Tabelle 1
zeigt die wesentlichen Kenngréfen der verwendeten Skalen.
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Tabelle 1: KenngroBen der verwendeten Skalen

Skala nltems Mittel- Standardab- N Falle alpha
wert weichung -

Schulische Mafinahmen zur 17 2.78 1.78 383 49°
Berufsorientierung (Schule)

Schulische MaRnahmen zur 17 5.30 2.51 383 58"
Berufsorientierung (Freizeit)

Bewertung der schulischen MalRnahmen 17° 3.21 1.1 326 -
(Schule)

Bewertung der schulischen MaRnahmen 17° 2.49 72 324 -
(Freizeit)

Individuelle MaRnahmen zur 13 12,5 4.71 374 74
Berufsorientierung

Bewertung der individuellen MaRnahmen 132 2.20 .62 290 -

Subjektiver Stand der Berufsvorbereitung 7 10.1 4.35 373 72

Subjektives Wissen liber den 14 24.7 7.58 380 .86
Wunschberuf

Selbstexploration 9 20.4 4.41 380 .80

a  Berlicksichtigt wurden nur die ausgefiihrten Tétigkeiten. Personen, die keine der jeweils
gezédhlten Tétigkeiten ausgefiihrt hatten, fielen auch aus der Zahl der giiltigen Falle her-
aus.

b Diese Werte konnen nicht allzu hoch ausfallen, da einzelne Tétigkeiten andere ersetzen
konnen. Daraus resultieren negative Korrelationen zwischen einzelnen Items.

5. Ergebnisse

Die erste Fragestellung kann mit Blick auf die relativen Héaufigkeiten der Ant-
worten zu den siebzehn vorgelegten MaBinahmen zur Berufsorientierung geklart
werden (Tabelle 2). Zahlreiche MaBBnahmen erreichen nur die
Hilfte aller Gymnasiasten oder noch weniger in der Zeit bis zum
Abitur. Gerade Tétigkeiten, die in manchen Bundeslédndern an-
geblich zur schulischen Routine gehdren, wie die Ableistung ei-
nes Praktikums oder die Durchfiihrung eines Eignungstests im )
Klassenverband, werden nur von 50% der Schiiler bestitigt. Be- Abitur.
sonders schwach sind Tétigkeiten ausgeprégt, die mit dem Leben an der Hoch-
schule vertraut machen wiirden. Bei fast allen Tétigkeiten gilt, dass sie in der
Freizeit haufiger ausgeiibt wurden als in der Schule. In manchen Fillen ist dies
trivial, weil bestimmte Aktivititen auch nur aulerhalb der Schule durchgefiihrt
werden konnen. Aber der Besuch eines Hochschulinformationstages konnte
auch von der Schule aus organisiert und begleitet werden.

Die zweite Fragestellung betrifft die Bewertung der Tétigkeiten. Die in der
Schule organisierten Téatigkeiten erzielen in der Sicht der Schiiler eine durch-
schnittliche Bewertung von 3.21 (s=1.11) auf der sechsstufigen Notenskala, also
ein ,,befriedigend®. In die Durchschnittsbildung gehen nur diejenigen Aktivité-
ten ein, die die Schiiler auch im Rahmen von Schule und Unterricht absolviert
haben. Wenn ein Schiiler keine der abgefragten Téatigkeiten in der Schule erlebt
hat, kann er mangels Einschétzungen auch nicht in die Mittelwertbildung einbe-

Zahlreiche MaBnahmen er-
reichen nur die Halfte aller
Gymnasiasten oder noch

weniger in der Zeit bis zum
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zogen werden. Die Einschétzung fallt nicht besonders positiv aus, besonders
wenn man sie — zur Priifung der dritten Hypothese — mit den Einschétzungen
vergleicht, die dieselben Tatigkeiten erzielen, wenn sie in der Freizeit durchge-
fiihrt werden.

Tabelle 2: Haufigkeiten der schulnahen Tatigkeiten zur Berufsorientierung

in Schule
nicht in der in der und
gemacht  Schule Freizeit  Freizeit

Ich habe berufskundliche Blicher und/oder

. 13,1 57 46,7 28,7
Broschiren gelesen.
Ich habe Vortrage von der Berufsberatung gehort. 34,4 35,2 9,8 15,6
Ich habe berufskundliche Filme, Fernseh-
und/oder Rundfunksendungen gesehen/gehort. 525 2.5 34.4 5.7
Ich habe Internetrecherchen betrieben. 13,9 0 72,1 8,2
Ich habe einen Eignungstest gemacht. 54,9 9,8 27,0 41
Ich ha“be Gesprache mit einem Berufsberater 410 8.2 37.7 8.2
gefuhrt.
Ich habe das BlZ/Arbeitsamt besucht. 19,7 25,4 33,6 17,2
Ich habe berufskundliche Ausstellungen besucht. 70,5 2,5 19,7 1,6
Ich habe an Betriebsbesichtigungen 71.3 49 14.8 33
teilgenommen.
Ich habe F|r.men um Informationsmaterial 76.2 16 148 25
angeschrieben.
Ich habe ein Praktikum gemacht. 45,9 23,8 18,9 6,6
Ich habe eine Berufsinformationsmesse besucht. 67,2 7,4 19,7 0,8
Ich hab? Kontakt zu Berufsverbanden/Kammern 86,1 25 6.6 0
geknupft.
Ich habe eine Studienberatung in Anspruch 72.1 25 18.9 16
genommen.
Ich habe am Tag‘der offenen Tur einer 56,6 16 36,1 16
Hochschule teilgenommen.
Ich habe ein Schnupperstudium gemacht. 86,1 0,8 7.4 0,8
Ich habe andere Angebote der Hochschulen 89,3 0 41 16

(z.B. Sommeruniversitat) genutzt.

Hier erzielen die Aktivitdten eine durchschnittliche Bewertung von 2.49 (s=.72).
Die beiden Einschitzungen unterscheiden sich hoch signifikant (t=9.81; p <
.001). Der Vergleich auf der Ebene der einzelnen Aktivitdten (Tabelle 3) zeigt
bei sieben von 14 Aktivitdten eine deutlich bessere Einschitzung, wenn die
MaBnahme in der Freizeit durchgefiihrt wurde und nicht in der Schule. Da sich
bei fiinf Mallnahmen aufgrund zu geringer Fallzahlen kein akzeptabler Ver-
gleich durchfiihren l&sst, bleiben nur noch zwei Tétigkeiten, in denen sich
Schule und Freizeit nicht unterscheiden. Orientiert man sich an der Hohe der t-
Statistik als MaB fiir die Abweichung der Mittelwerte, so zeigen sich die groB-
ten Bewertungsunterschiede bei den Tatigkeiten ,,Vortrige zur Berufsberatung®,
,Lesen berufskundlicher Biicher* und ,,Durchfiihrung eines Eignungstests®.



Berufswahl als padagogische Herausforderung 527

Tabelle 3: Bewertung der Tétigkeiten je nach Ausiibungskontext

in Schule FG F-Wert
in der inder und Frei-
Schule Freizeit zeit

Ich habe t.J.erufskundllche Blcher und/oder 342A 241B 256B 2,326 10.5
Broschiren gelesen.

Ich habe Vortréage von der Berufsberatung

390A 270B 2908 2276 191

gehort.
Ich habe berufskundliche Filme, Fernseh- 2,166 .93
und/oder Rundfunksendungen 2.10 2.49 2.11
gesehen/gehort.
Ich habe Internetrecherchen betrieben. 5.00A* 198B 1.82B 2,318 10.25%**
Ich habe einen Eignungstest gemacht. 3.33A 216B 258AB 2,159  10.28***

Ich habe Gesprache mit einem
Berufsberater gefiihrt.

383A 298B 338AB 2202 497

Ich habe das BlZ/Arbeitsamt besucht. 354A 298B 279B 2,292 6.50**

Ich habe berufskundliche Ausstellungen 312 250 2998 2,111 1.95
besucht.

Ich habe an Betriebsbesichtigungen 275A 171B 238 AB 2,104 6.84
teilgenommen.

Ich habe Flr.men um Informationsmaterial 1.40° 185 114° 2,81 1.57
angeschrieben.

Ich habe ein Praktikum gemacht. 2.16 1.75 1.62 2,229 3.33

Ich habe eine Berufsinformationsmesse 3.05 256 283 ° 2,118 1.68
besucht.

Ich habe Kontakt 2u Berufsverbanden/ 160° 226 . 1,26 73
Kammern geknipft.

Ich habe eine Studienberatung in Anspruch 261 212 2338 2,93 71
genommen.

Ich habe am Tag der offenen Tur einer 2,115 .99

: 250%  1.97 2.00°
Hochschule teilgenommen.
Ich habe ein Schnupperstudium gemacht. 3.00° 1.58 1.00° 2,19 2.37
Ich habe andere Ar.\geb.ote der Hochschulen 300° 153 200 ° 2,17 1.61
(z.B. Sommeruniversitat) genutzt.

Legende: Die GroB3buchstaben nach den Zahlen symbolisieren die Ergebnisse der post hoc-
Tests. Mittelwerte mit unterschiedlichen Buchstaben unterscheiden sich signifikant (Scheffé-
Test).

in<10

Zur Uberpriifung der vierten Hypothese werden die Mittelwerte der Skalen be-

trachtet, die den Stand der individuellen Berufsvorbereitung wiedergeben. Ge-

méf Tabelle 1 liegen der Mittelwert der Skala ,,Subjektiver Stand der Berufs-

vorbereitung™ bei 10.1 auf einer Skala von 0 bis 21, der Mittelwert der Skala

»Subjektives Wissen iiber den Wunschberuf* mit einem Werte- o . .
bereich von 0 bis 42 bei 24.7 und der Mittelwert der Skala Abltur.lenter.\. ff‘h'e” S'_Ch
,.Selbstexploration mit einer Spannweite von 0 bis 27 bei 20.4.  NYr r.nlttelmaBlg auf die
Bei allen drei Skalen, vor allem bei den beiden ersten, liegen die StUd'enf und Berufswahl
empirischen Mittelwerte weit vom theoretischen Maximum ent- ~ Vorbereitet.

fernt. Die befragten Abiturienten fiithlen sich also nur mittelméBig auf die Studi-

en- und Berufswahl vorbereitet und verfiigen auch nur iiber eingeschrianktes



528 Ernst Hany, Katja Driesel-Lange

Wissen hinsichtlich des eigenen Wunschberufs. Nur beziiglich ihrer Selbstex-
ploration geben sie an, schon relativ weit fortgeschritten zu sein.

Zur Uberpriifung der fiinften Hypothese wurden drei Regressionsanalysen
gerechnet. Als Kriterien wurden die eben genannten Skalen zur Einschitzung
des subjektiven Standes der Berufswahlvorbereitung herangezogen. Als Pré-
diktoren dienten die drei Skalen zum Umfang der berufsorientierenden Tatig-
keiten, d.h. der zur schulischen Berufsvorbereitung zéhlenden Tétigkeiten in
Schule bzw. Freizeit und der privat organisierten Tatigkeiten, und die entspre-
chenden drei Skalen zur durchschnittlichen Bewertung dieser drei Arten von
Tatigkeiten. Tabelle 4 zeigt die Ergebnisse der drei Analysen. Fiir jede Analyse
wurde eine Spalte angelegt, in der zunéchst die sechs standardisierten Regressi-
onskoeffizienten und anschlieend der Gesamtertrag der Analyse wiedergege-
ben sind. Die individuellen Unterschiede im subjektiven Stand der Berufsvorbe-
reitung lassen sich signifikant vom Umfang und von der Bewertung der eigent-
lich zur Schule gehdrenden, aber in der Freizeit durchgefiihrten Mafinahmen
vorhersagen. Das subjektive Wissen iiber den eigenen Wunschberuf hingt vor
allem vom Umfang der in der Freizeit und privat durchgefiihrten Orientierungs-
und Explorationstitigkeiten ab. Der Stand der Selbstexploration hidngt nur vom
Umfang der privat durchgefiihrten Maflnahmen ab. Obwohl die ermittelten Zu-
sammenhénge insgesamt eine hochsignifikante Aufklarung der Varianz der ab-
hingigen Variablen erlauben, bleibt noch geniigend unaufgeklirte Varianz in
den Kriterien, so dass die beriicksichtigten Pradiktoren offensichtlich nur einen
Teil der wirksamen Einflussgro3en abbilden.

Tabelle 4: Ergebnisse der Regressionsanalysen

Pradiktoren Subj. Stand  Subj. Wissen Selbst-
d. Berufsvorb. . Wunschberuf exploration

Umfang Schulische Maflnahmen zur -.06 -.09 -.01
Berufsorientierung (Schule)

Bewertung der schulischen Malihahmen 12 .03 .03
(Schule)®

Umfang Schulische MaRRnahmen zur A7 22 .02
Berufsorientierung (Freizeit)

Bewertung der schulischen Malinahmen -.23* -.10 .07
(Freizeit)®

Umfang indiv. MaRnahmen zur .07 27* 29%
Berufsorientierung

Bewertung der individuellen MaRnahmen® -12 -14* .00

Multiples R .36 46 .30

FG 6.241 6.244 6.246

F-Wert 5.93** 10.8*** 3.94**

a  Wegen negativer Polung der Skala (niedrige Werte bedeuten positive Einschdtzungen)
werden negative Regressionskoeffizienten erwartet.
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6. Diskussion

Die Untersuchungshypothesen konnten vollstindig bestitigt werden und zeich-
nen kein besonders vorteilhaftes Bild der Berufsorientierung am Gymnasium.
Die Befunde wurden zwar ausschlieB3lich in Thiiringen erhoben, decken sich
aber mit vergleichbaren Beobachtungen in anderen Bundesldandern. Insofern
scheint ein Problem der Berufsorientierung am Gymnasium generell vorzulie-
gen. Es besteht aus drei Facetten: Erstens organisiert und stimuliert die Schule
noch zu wenige Mafinahmen fiir die berufliche Orientierung, vor  problem der
allem nicht solche, die mit Studiengéingen an Hochschulen zu
tun haben, obwohl die Mehrheit der Abiturienten diesen Bil-
dungsweg einschligt. Zweitens werden diese Mallnahmen, so-
fern sie stattfinden, nicht besonders positiv bewertet. Offensichtlich ist es der
schulische Kontext, der den Maflnahmen ihre Attraktivitdt nimmt, zumal ihre
auBlerschulische Durchfiihrung positiver bewertet wird. Drittens fiihren die
schulischen Maflnahmen nicht zu einer Verbesserung der subjektiven Sicherheit
der Berufswabhl, nicht zu vermehrtem Wissen tiber den Wunschberuf und auch
nicht zu einer realistischeren Selbsteinschédtzung. Diese Entwicklungsbereiche
sind aber durchaus systematisch beeinflussbar, wie die Zusammenhénge mit den
in der personlich verfiigbaren Zeit und in der privaten Umgebung durchgefiihr-
ten Aktivitdten zeigen.

Man muss anerkennen, dass die erhobenen Daten nicht sehr in die Tiefe ge-
hen. Es fehlt die Analyse von Berufsorientierungsprozessen, der individuellen
Bediirfnisse und des personlichen Umgangs mit schulischen Angeboten. Diffe-
renzierte Interpretationen sind auf Basis der vorliegenden Daten nicht zu leisten.
Dennoch sind die Befunde in ihrer Deutlichkeit iiberraschend und offenbaren
ein klares Vermittlungsdefizit auf Seiten der Schule. Es ist dringend geboten,
noch deutlicher als bisher zu kléren, unter welchen Voraussetzungen berufsori-
entierende MaBnahmen ihr Ziel erreichen. Die gymnasiale Studien- und Be-
rufswahlvorbereitung wiirde von einem Wechsel der Perspektive von der Input-
zur Outputorientierung deutlich profitieren.

Uber die Griinde der mangelnden Wirksamkeit der schulischen MaBnahmen
kann nur spekuliert werden. Aufgrund der eigenen Erfahrungen in diesem Feld
liegt eine Erkldrung aber nahe. Sie speist sich aus der Tatsache, dass das im
Grunde reichhaltige Informationsangebot, das Schulen und andere Partner in der
Berufsorientierung zur Verfiigung stellen, es bisher nicht erreicht hat, die Zu-
friedenheit mit der beruflichen Orientierung und dem Nutzwert der Angebote zu
erhohen. Das konnte daran liegen, dass die Angebote immer nur fiir einen Teil
der Jugendlichen passend sind und zwar nur fiir diejenigen, die schon einen Be-
zug dazu haben. Vernachldssigt wird die Individualitdt des Berufswahlprozes-
ses, die sich nicht nur in den Interessenunterschieden zeigt, sondern auch in in-
dividuellen Zeitverldufen: Schiilerinnen und Schiiler einer Jahrgangsstufe ha-
ben nicht nur unterschiedliche Berufswiinsche, sondern stehen auch an ver-
schiedenen Punkten ihres Berufswahlprozesses.

Es ist fiir die Schule kaum zu leisten, individualisierte Angebote der Berufs-
orientierung bereitzustellen. Vielmehr kommt der Schule eine ,,Lotsenfunktion®

Berufsorientierung
am Gymnasium
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im Sinne der Identifikation von Zielgruppen fiir bestimmte Angebote zu. So lie-
Ben sich unter den Adressaten von Angeboten diejenigen ansprechen, fiir die die
jeweilige Orientierungsmafinahme hilfreich ist (Oechsle 2005). Mit diesem An-
satz wire es auch moglich, der eingangs beschriebenen Wissens-, Handlungs-
und Selbstreflexionsebene der Berufsorientierung zu entsprechen, d.h. die erfor-
derliche individuelle ,,Informations- und Selbsteinschitzungskompetenz* zu
fordern. Dazu bedarf es der Entwicklung von Konzepten zur Stirkung des ei-
genverantwortlichen Lernens, in dessen Mittelpunkt die Anerkennung der Not-
wendigkeit, die Begleitung und Akzeptanz selbst organisierter Lernprozesse
steht.

Die daraus resultierenden Aufgaben lassen sich in der Schule nicht bewalti-
gen, wenn Lehrerinnen und Lehrern die dazu notwendige Diagnostik-, Bera-
tungs- und Organisationskompetenz fehlt. Entscheidend scheint auch die umfas-
sende Unterstiitzung der aktiv beteiligten Lehrpersonen durch Schulleitung und
Bildungsverwaltung zu sein. Hier besteht nicht nur ein Fortbildungsbedarf bei
den fiir die Berufsorientierung Verantwortlichen. Erforderlich sind vielmehr
verdnderte Organisationsformen und Leitbilder fiir die Schule, die den mit der
Berufsorientierung verbundenen vielféltigen Aufgaben gerecht werden, um Ju-
gendlichen die notige ,,Anschlussorientierung® nach Verlassen der Schule geben
zu konnen. In der Berufsorientierung muss das ,,non scholae sed vitae discimus*
explizit Programm werden.

Anmerkung

1  In einer aktuellen Studie der Bertelsmann-Stiftung konnte gezeigt werden, dass Abituri-
enten im Vergleich zu Real- und Hauptschiilern bei der Berufswahl am wenigsten struk-
turiert vorgehen. Vgl. Prager, U./ Wieland, C. (2005). Jugend und Beruf. Représentativ-
befragung zur Selbstwahrnehmung der Jugend in Deutschland. Giitersloh: Bertelsmann-
Stiftung.
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