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Recht fur Techniker/innen: ,,Aktivierendes E-Learning 2.0*

Foren, Echtzeit-Online-Tests, Online-Aufgaben, kollaborative Online-Tools, Podcasts, Problem
Based Learning, User Generated Content, Vidcasts, Wikis — zahlreiche Schlagworte, die man
als Umschreibung fiir ,, E-Learning 2.0 heranziehen konnte. Alle angefiihrten Elemente bzw.
Methoden werden in der E-Learning-Lehrveranstaltung ,, Daten- und Informatikrecht an der
TU Wien im Rahmen eines jahrelang gewachsenen Modells ,, Aktivierender Lehre* eingesetzt —
flankiert durch ein konsequentes Qualititsmanagement.

Einleitung

Als der Erstautor 1998 eine Vorlesung zum Fach ,Daten- und Informatikrecht* an der
Technischen Universitit Wien {ibernahm, hatte es sich angeboten, einen neuen
Themenschwerpunkt zu setzen: ,,Aktuelle Rechtsprobleme des Internet”. Damals war die TU
Wien gerade einmal acht Jahre lang mit dem Internet verbunden. Universitires E-Learning
existierte — jedenfalls im Bereich der Rechtswissenschaften in Osterreich — bestenfalls in ersten
Ansitzen und wirklich gut versteckten Nischen.

Dieser Beitrag versucht, die etwa zehnjdhrige, organische Entwicklung einer
GrofBlehrveranstaltung zum modernen E-Learning-Kurs nachzuzeichnen. Besonderes Gewicht
wird auf die komprimierte Darstellung methodischer und didaktischer Gliicks-, Kunst- und
Fehlgriffe gelegt. Daraus ist wohl am meisten zu lernen und fiir eigene Konzepte zu profitieren.

Der in den letzten vier Semestern realisierte Vollausbau der GroBlehrveranstaltung zum E-
Learning-Kurs erforderte erheblichen Einsatz. Der Erstautor mdchte sich in diesem
Zusammenhang bei seinen engagierten Tutor/inn/en — die teilweise als Ko-Autor/inn/en an
diesem Bericht mitgewirkt haben — besonders herzlich bedanken'.

Recht fiir Techniker/innen

Die hier in ihrer E-Learning-Dimension dargestellte Vorlesung mit Ubung ,.Daten- und
Informatikrecht™ wendet sich an Technikstudierende und wird von 350-500 Studierenden pro



Semester besucht. Das Rechtsfach ist in zahlreichen Studienpldnen technischer
Studienrichtungen enthalten und inhaltlich jeweils nur ein Begleitfach. Wie aus den
Evaluierungen der Teilnehmer/innen regelméfig hervorgeht, sind die Rechtswissenschaften als
Disziplin a priori trocken, theoretisch, langweilig sowie unverstéindlich konnotiert. Umso grof3er
ist das Erstaunen, wenn es — nicht zuletzt durch intensiven Einsatz moderner E-Learning-
Methodik — gelingt, die Materie praxisnah, lebendig und spannend zu transportieren.

Eine Vorlesung mit Ubung erweist sich logistisch als besondere Herausforderung fiir E-Learning,
ist sie doch quasi ein Zwitter aus einer traditionell kleingruppenorientierten Ubungskomponente
einerseits und einer klassischen Vorlesungskomponente andererseits. Beide Komponenten
werden parallel abgewickelt: Der Vorlesungsteil bietet die Darstellung der fachlichen
Grundlagen und Zusammenhiinge, im Ubungsteil werden kleinere Projekte und Aufgaben
durchgefiihrt. Fiir das Verstindnis des folgenden Praxisberichts ist wichtig, zu bedenken, dass
die erfolgreiche Absolvierung der hier beschriebenen GroBlehrveranstaltung zunéchst die
positive Absolvierung des Ubungsteils erfordert (erster Teilschritt), woraufhin erst zur
schriftlichen Priifung iiber den Vorlesungsteil (zweiter Teilschritt) angetreten werden darf. Diese
Komplexitit fiihrt in der Praxis oft zu einer semesteriibergreifenden Absolvierung der genannten
Teilschritte, die spezielle organisatorische Vorkehrungen notwendig macht.

1998-2 005 Aktivierende Lehre & E-Learning 1.0

Es gibt wohl kaum Demotivierenderes als geradezu mittelalterlich anmutende
Frontallehrveranstaltungen: Ermiidend fiir Vortragende, frustrierend fiir die Studierenden, die zu
reinen Informationsrezipient/inn/en degradiert werden. Der Erstautor hat schon in der Frithphase
der hier beschriebenen Lehrtétigkeit versucht, schrittweise ein Modell ,,Aktivierender Lehre* zu
entwickeln. Dabei ging das Bemiihen in Richtung persénlicher, fachlicher Involvierung eines
moglichst groen Anteils der Gesamtgruppe. War eine kritische Masse an Aktivierten erreicht,
erflossen daraus spiirbar positive Effekte fiir den Lernprozel3 der Gesamtgruppe.

So zeigte sich bald, dass etwa héufige, spontane Abstimmungen zu im Horsaal aufgeworfenen
Rechtsfragen — geleitet durch das ,,juristische Bauchgefiihl* der Studierenden — beileibe nicht
nur auflockernde Effekte erbrachten, sondern zu einer nachhaltigen ,,Aktivierung*
leistungsbereiter Teilnehmer/innen fiihren konnen. In den Vorlesungsvortrag eingestreute
Abstimmungen, denen die Losung der aufgeworfenen Fragestellung folgt, trugen gleichzeitig
stimmungsmafBig zu Vorformen der Bildung einer Community (der Fragenden, der
Abstimmenden) bei; ein Aspekt, der heute im Vollausbau des E-Learning besondere Bedeutung
genielt (Community Building).

Ferner wurde schon vor zehn Jahren versuchsweise an den Beginn der Vorlesungseinheit eine
wochentliche Neuigkeitenmappe gestellt: Entwicklungen und Ereignisse in der Rechtspraxis
wurden kurz referiert und in den thematischen Zusammenhang gestellt. Wie sich in den
Evaluierungen immer wieder zeigt, bewirkt dieses methodische Instrument einerseits ein (aus
dem Leistungssport wohl vertrautes) Aufwérmen, hat hohen Wiedererkennungswert als Marker
des Beginns der Lehrveranstaltung und erfiillt iiberdies den Zweck, den Lehrstoff fast
tagesaktuell halten zu konnen. Im aktuellen E-Learning Kurs wurde daraus ein Newsflash mit
Beitragsoption fiir die Studierenden.



Ab 1998 wurden begleitende Materialien (Vortragsfolien, einschlégige Internetressourcen,
Pressemeldungen etc.) auf Webseiten fiir geschlossene Nutzergruppen (Zugang nur mit
pauschalem Login Name und Einheitspasswort) bereitgestellt; spdter wurden diese
Lehrveranstaltungswebseiten durch einen Weblog ergénzt und 2004-2005 schlieBlich in eine
lokale Moodle-Installation [W001], eine Insellosung, umgegossen. Daraus hat sich in den letzten
4 Semestern ein umfassender, multimedialer Online-Kurs mit einem Gesamtdatenvolumen von
etwa 2 GB entwickelt.

" Aktuelle Rechtsprobleme des Internet"

Vorlesung Daten- und Informatikrecht Sommersemester 1999

+ Techniker/innen sollen durch die Ausbildung in fiir sie relevanten Rechtsfiichemn in die Lage versetzt werden, im Rahmen der spiteren Berufspraxis
auftauchende Rechtsprobl als solche zu er n und selbst zumindest grundsitzlich zu beurteilen sowie mit Jurist/inn/en im Hinblick auf die
Inhalt und Lisung der Rechtsprobleme effektiv und kritisch auf interdisziplindrer Ebene zuarbeiten.
Aufeabenstell . + Diese Lehrveranstaltung widmet sich dem Schwerpunkt "Rechtliche Problematik des Internet”. Im Sommersemester 1999 liegt der Focus auf den straf
uigabenstellung: und strafprozeBrechtlichen Aspekten der Thematik. Die Teilnehmerfinnen sind zur intensiven Auseinandersetzung mit den in der Folge angegebenen

Unterlagen bzw. Internetressourcen sowie zur aktiven Mitgestaltung der Vorlesung eingeladen!
« Weitere Infi ionen finden Sie demniichst im Eintrag dieser Lehrveranstaltung im TU-Lehrzielkaralog.

Beginn: Donnerstag, 11.3.1999, 12.30-14.00 Uhr, HS 6 im Hauptgebiude. Folgetermine gleichfalls jeweils Donnerstag, 12.30 - 14.00 Uhr, HS 6 im
Zeitplan: Haupigebiude. Leistungsnachweis: Miindliche Priifung am Institut fiir Rechtswissenschafien, Argentinierstrafle 8, 3. Stock (Terminrahmen: 28.6.-30.6.1999;
genaue Zeiteinteilung wird noch im Laufe des Semesters mit den Teilnehmer/inne/n vereinbart).

Begleitende Unterlage zur Vorlesung (Executive Summary + Downloadoption am Ende der Seite): Sicher, Ulrich: Legal Aspects of Computer-Related
Crime in the Information Society. COMCRIME-Study. prepared for the European Commission. Wiirzburg 1998,
Wichtige Gerichtsentscheidung: Urteil des Amtsgerichts Miinchen vom 285 1998 im Fall "CompuServe Deutschland GmbH [ Felix Somm®. Hiezu

cine ableh ie Urteilsanmerkung von Rechtsanwalt Thomas Stadler, cine kritische Online-Dokumentation sowie cine Online-Petition "Straffreiheit
fir Felix S -
* Strafprozefire “ﬂir“hr‘ Internationalisi gsansitze: Europaratsempfehlung Nr.95 (13) "Concerning Problems of Criminal Procedural Law

Connected with Information Technology"vom 11.9.1995,

Initiativen der Europiischen Union: Akrionsplan zur Firderung der sicheren |
Jingere Entwicklungen in Osterreich: Vorerhebungen wegen Vergehens der Datenbeschidigung (Cancel von News-Postings).

Dokumentation: Cases Involving Encryption in Crime and Terrorism.

Spezifisches Angebot: Cybercrimes Site - mit Model State Computer Crimes Code.

Weiters (auch) zu strafrechtlichen Aspekten: Literatur- und Linkverzeichnis "Aktuelle Rechtsprobleme des Internet".

Folien eines Gastvortrags von Dr, Peter Rastl, Leiter des EDV-Zentrums an der Universitiit Wien und Vizepriisident der ISPA, in der Voresung des WS
1998/99: Der Internet-Provider - mit einem Fufl im Kriminal? (Ms Powerpoint, gezippt, 42 KJ.

Folien eines Gastvortrags von Dr. Wolfgang Prentner, DigitalSignum, in der Vorlesung des 58 1999: Moderne Sicherheitssvsteme im Intranet und
Internet (Ms Powerpoint, gezippt, 692 K), HEW

Materialien:

Abbildung 1: Lehrveranstaltungswebseite 1999

Um die fachlichen Inhalte fiir die Teilnehmer/innen abzurunden, wurde bereits vor zehn Jahren
jedes Semester ein/e Praktiker/in eingeladen, gegen Ende des Kurses einen Gastvortrag zu einem
einschldgigen Thema zu halten und anschliefend mit den Studierenden moderiert zu diskutieren.
1998 war die Folienprdsentation des Vortragenden anschliefend von den
Lehrveranstaltungswebseiten downloadbar — 2008 findet sich der Gastvortrag als Flash-Video
samt Foliensédtzen im E-Learning-Kurs.

Hinter diesen Methoden bzw. Angeboten stand der Gedanke, Eckpfeiler eines fachbezogenen
Anreizsystems zu schaffen, das im nunmehrigen E-Learning-Kurs in Form eines erheblich
ausgeweiteten Bonuspunktemodells integriert werden konnte. Instrumente, mit denen dies
realisiert wurde, sind in weiterer Folge niher dargestellt.



2008  Die E-Learning-Plattform: Von Moodle zu TUWEL

Als virtuelle Plattform des hier dargestellten Kurses dient aktuell eine E-Learning-Umgebung
auf der Basis des Open Source-Produkts Moodle [W001]. Moodle wurde durch das E-Learning-
Zentrum der Technischen Universitdt Wien adaptiert, an das Corporate Design der Universitét
angepasst und steht unter der Bezeichnung TUWEL (TU Wien E-Learning) seit dem
Sommersemester 2006 als zentraler Dienst im Vollbetrieb zur Verfiigung [W002].

TUWEL lauft gegenwirtig auf zwei leistungsfdhigen Linux-Servern; die Datensicherung erfolgt
auf einem dritten, externen Backup-Server (Hruska, Potocka & Reichl, 2008).

Um Fehleintrdge bzw. Fehlinformationen weitestgehend hintanzuhalten, werden iibrigens
administrative Daten von Studierenden (z.B. Matrikelnummer, E-Mail-Adresse) aus den
Datenbanken des zentralen Informationssystems der TU Wien (TUWIS++) in TUWEL
iibernommen; die Lehrveranstaltungsnoten konnen umgekehrt direkt aus TUWEL an das
zentrale Informationssystem TUWIS++ [W003] iibergeben werden (Hruska, Seidel, Herbst,
Reichl, Dvorak & Frohlich, 2006).

Sie sind Idi Is Markus Hasli L i
TUWAEL  265.068 Daten- und Informatikrecht (VU, 2.0), SS 08 & e A A )

TUWEL * 265.068 2008S @ | Rolle umschalten auf... | Bearbeiten einschalten |

Auszeichnung = Themen dieses Kurses Lawutils (Quicklinks) =
E-Learning Award » Kursiibersicht
2006/07 & 2007/08 "e"f‘illdﬂef__i i3 . = Lehrveranstaltungsordnung
_ -lj w0 swii 200z Klausurpunkte enline! - Terminiibersicht
zentrum |wiza » TUWEL inHS Minuten
Willkommen im wian t = Tutorial: Ubungsaufgabe

: P : = TUWEL-Serverzei
Online-Arbeitsbereich zur v WEL-Serverzelt
VU "Daten- d » Lawcasts & Lawsheets
In forn?la?inkr:gh t1 « Folien & Wiki-Mitschrift

Dieser Kurs wurde mit dem
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2007/08 mit einem
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Lawsite...»

Poster...»
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Dieser Arbeitsbereich steht ausschlieblich den angemeldeten
Teilnehmer/finne/n fir Zwecke der Lehrveranstaltung zur Verfiigung
(geschlossene Nutzergruppe). Anmeldeinformationen sowie samtliche
Materialien, die hier bereitgestellt werden, diirfen ohne schriftliche
Zustimmung des Lehrveranstaltungsleiters nicht an Dritte
weitergegeben werden! Wir ersuchen um strikte Beachtung dieser
“Spielregeln” und bedanken uns fur lhre Mithilfe.

Kommentare und Erganzungsverschlage im Lehrveranstaltungsforum sind
jederzeit gerne willkommen !

Wir wiinschen Ihnen viel Spaf mit der Lehrveranstaltung!

Abbildung 2: TUWEL-Kursstartseite 2008

= Zusatzvorlesung
= Gastvortrag 55 08
Bald aktuell ...

Es gibt keine weiteren
Termine

Zum Kalender...

Neuer Termin...

Neueste Nachrichten
Neues Thema hinzufigen...

30 Jul, 20:33

2 00 6-2 008 Aktivierendes E-Learning 2.0 — Konzept und Erfahrungen

Addiert man ,,E-Learning 1.0“ und ,,Web 2.0%, so scheint sich als Summand ,,E-Learning 2.0 zu
ergeben (Ebner, 2007). In diesem Praxisbericht wird nun eine Konzeption skizziert, die jahrelang
organisch wachsen konnte; sie weist zahlreiche Merkmale auf, die ein ,,2.0-Lernportal* (Kerres,



2006, S.12 ff.) kennzeichnen. Stetig aufbauendes Wachstum hat sich dabei als recht zielfiihrend
erwiesen und prégt offensichtlich auch andere E-Learning-Projekte (Sengstag & Miller, 2005).

Die, wie bereits ausgefiihrt, seit 1998 mit Internet-Unterstiitzung forcierte, ,,Aktivierende Lehre*
wurde in den letzten beiden Studienjahren vor allem anhand der Social Software-Features von
TUWEL weiter verfeinert.

Im Kern zielt dieses Konzept weiterhin auf die nachhaltige Aktivierung der besonders
engagierten und leistungsbereiten Teilnehmer/innen (top performer) aus der Gesamtgruppe der
Studierenden ab. Dahinter steht die Uberlegung, dass eine aktivierte , kritische Masse® das
Leistungsniveau der Gesamtgruppe anhebt; die resultierenden Effekte flihren insgesamt zu einer
intensiveren Auseinandersetzung mit den fachlichen Inhalten bei allen Teilnehmer/inne/n.

Den Studierenden werden durch die verschiedenen didaktischen Elemente vielfiltige
Moglichkeiten zur aktiven Integration in den Unterricht und zur Interessenssteigerung offeriert.
Sie werden von bloflen Informationsrezipient/inn/en zur mitarbeitenden und mitgestaltenden
Kraft. Der auf diese Weise generierte Input der besonders engagierten und leistungsbereiten
Studierenden steht online allen Teilnehmer/inne/n zur Verfiigung (= kollaboratives Wissen).

Eingesetzte Tools und die damit gemachten Erfahrungen sollen nun niher beschrieben werden.
Dabei ist auf die organisatorisch-administrative Ebene, den Ubungsteil und den Vorlesungsteil
gesondert einzugehen.

Organisatorisch-administrative Ebene

Lernmanagementsysteme — dies gilt auch fiir das hier beschriebene TUWEL — tendieren dazu,
mit Funktionen und Optionen iiberladen und dadurch uniibersichtlich zu sein. Ein Teil der
Studierenden ist offensichtlich a priori iiberfordert. Um diese Hiirde zu nehmen und individuelle
Supportanfragen zu reduzieren, wurden spezielle Einfiihrungstutorials online bereitgestellt. Die
mit Adobe Captivate produzierten Tutorials erkldren die wichtigsten Features des Online-Kurses.
Sie stehen als Audiopodcasts mit synchron eingeblendeten Présentationsfolien zur Verfiigung.
Diese Tutorials haben sich sehr bewéhrt. Offensichtlich hat die Beseitigung der initialen
Hemmschwelle erhebliche Bedeutung fiir die Zufriedenheit der Teilnehmer/innen und damit
wohl auch fiir die Lernoffenheit. Der Produktionsaufwand ist erheblich, lohnt sich aber, wenn
die Tutorials iiber einen ldngeren Zeitraum eingesetzt werden kdnnen (zB. bis zur Installation der
nidchsten TUWEL-Version).

Fiir die nicht lehrstoffbezogene Interaktion zwischen dem Lehrendem, dem Tutor/inn/enteam
und den Studierenden (auch untereinander) stand primér das Lehrveranstaltungsforum im
Online-Kurs bereit, das auch ausgesprochen rege genutzt wurde. Ein wichtiger Erfolgsfaktor war
hier eindeutig die durchschnittliche Responsezeit, wobei als Ziel eine Antwortzeit von maximal
18 Stunden ab Eingang eines Postings anvisiert worden war. Aufgrund enormen persdnlichen
Einsatzes des Senior Tutors lag die Antwortzeit im Regelfall erheblich kiirzer, meist unter 2
Stunden. Es soll nicht verschwiegen werden, dass eine derart hohe, durchgehende Onlinepriasenz
im Normalfall nicht leistbar sein wird. Vorliegend hat der Versuch, das Service fiir die
Studierenden auf diese Weise zu optimieren, jene geradezu verbliifft und zu duBerst positiven
Riickmeldungen gefiihrt. Auflerdem machte sich die Community-Bildung bezahlt; manche



Fragen der Studierenden im Forum wurden von anderen Studierenden kommentiert oder
beantwortet.

In unregelméBigen Abstinden wurden virtuelle Sprechstunden des Tutor/innen/teams
abgehalten. Nach Ankiindigung in TUWEL erfolgte die Abwicklung via Chat oder Skype. In
praxi fanden diese Sprechstunden iiberraschenderweise kaum Resonanz; offenbar geniigte die
hohe Interaktion und ziligige Antwortleistung im Lehrveranstaltungsforum vollkommen.

Kommunikation
& Wichtige Ankiindigungen (Updates)
& Lehrveranstaltungsforum {Organisation)
& Nachrichtenforum
& Ubungsforum (Inhalt der VU,...)
& Fremdsprachenforum

"Newsroom”
&) Lawflash vom Donnerstag, 19.06.2008
1 News zu den Inhalten der Vorlesung
&% Daten- und Informatikrecht WIKI
A Glossar zu Daten- und Informatikrecht
1 Verricktes und Kurioses aus der Welt des Rechts

Fir kreative Kopfe... Interaktion live in der Vorlesung
Hier kinnen Sie nach Lust und Laune Schlagwdrter aus der VYorlesung notieren oder zu gewissen Bereichen Anmerkungen schreiben und diese
Motizen untereinander in Beziehung bringen. Auch ist es moglich mit Hilfe von Zeichenfunktionen Skizzen anzulegen. Yiel Vergniigen!
Mangels Interesses am Whiteboard, bieten wir diesen Service vorlaufig nicht mehr an.

"

o Screenshot: Whiteboard 03. April 2008

(Online-) Sprechstunden
Hier werden Termine zu Sprechstunden der LVA bekanntgegeben - und ob diese persgnlich oder online stattfinden. Wir sind auch gelegentlich
per Skype erreichbar (auf jeden Fall in den Sprechstunden).

Abbildung 3: Foren, Newsroom, Wiki und Glossar im TUWEL-Kurs

Anhand des TUWEL-Features Postkasten wurden laufend (anonyme) Riickmeldungen und
Verbesserungsvorschlige eingeworben. Nachdem Pflichtlehrveranstaltungen zu Semesterende
regelméBig einer zentralen Online-Evaluierung tiber TUWIS++ unterzogen werden und im
TUWEL-Kurs zusétzlich eine Lernqualitdtsmanagement-Umfrage eines Doktoranden integriert
war, ist auf das Risiko einer Ubersittigung mit Evaluierungsmdglichkeiten aufmerksam zu
machen. Der Postkasten fand regen Anklang, auch die zentrale Online-Evaluierung via
TUWIS++ erbrachte weitaus iiberdurchschnittlichen Riicklauf; in beiden Féllen ergaben sich
wichtige Verbesserungsvorschlége.

Eigene Wiki-Seiten zur Sammlung von Verbesserungsvorschldgen fiir das Hardcopy-Skriptum
und die TUWEL-Inhalte haben sich gleichfalls gut eingefiihrt und wertvollen Riicklauf erbracht.



Wiki durchsuchen: -- Wiki-Links auswahlen -- ~| -- Administration —- &

Anzeigen Bearbeiten Links Anderungen Anhdnge

n

Korrektur- und Verbesserungsvorschldge zum Skriptum
Liebe Studierende!
An dieser Stelle bitten wir aufmerksame Leserinnen des Skriptums auf Fehler und Verbesserungsvorschldge hinzuweisen.

Bitte kennzeichnen Sie "Tipp- und Grammatikfehler mit Seiten-, Absatz- und Zeilenangabe mitbestehender und 2u korrigierter Texipassage" in der
Form:

.12, Abs.2, 2.3 - die Verbesserungsvorschlag => der Verbesserungsvorschlag
Bei "inhaltlichen Anderungsvorschldgen” wiirden wir ebenfalls iiber einen konkreten Vorschlag einer textlichen Uberarbeitung freuen:
S.34, RMbs.4, 2.6 - letzter Schachtelsatz schwer verstdéndlich => ggfs. in 2 Sitze aufteilen
Bitte sortieren Sie die Anmerkungen in die Liste unten nach dem Fundort, also Seite, Absatz und Zeile, ein.
Herzlichen Dank fiir Ihre Mithilfe bei der Verbessserung der Lernunterlage.
Grammatik-, Tippfehler und a@hnliches
0 S.x, Abs.x, Z.x - fehlerhaftes Text => verbesserter Text

©5.12, Abs.4, 3.2 - ...lenken imdem... => ...lenken, indem...

. e S S L | LT
1 sufiomen—sus die zur... = -‘ ©0:5.13., Abs.
I; 2.2 — Instinktiv weiB jeder was mit einem "Staat” gemeint ist-und fiihlt... s> Instirktiv weil-jeder, was mit 08.13, Abs:
at" gemeint #st, und fiihlt... . l einem "Sta

3, £Z.1 = ...ndher betrachten muss man... => ...ndher betrachten, muss man... © 5.13, Abs.
-

m orea r- brmmmlamaiakh —a Fal G eeb e d ek fae 13 Aka

Abbildung 4: Wiki-Korrekturseiten fiir das Skriptum im TUWEL-Kurs

Ubungsteil

Der Ubungsteil wurde mit einer mehrwéchigen Selbstlernphase, die anhand eines
konventionellen Skriptums zu bewiltigen war, eingeleitet. Den Abschluf3 dieser Selbstlernphase
bildete ein TUWEL-Multiple Choice-Test mit Echtzeitauswertung, der trotz hoher
Teilnehmerzahl problemlos ablief. Hier erwies sich die Terminabsprache und enge Koordination
des Tests mit dem E-Learning-Zentrum der Universitéit, das die TUWEL-Server betreibt, als
entscheidend.

Die Bereitstellung, Einreichung und Beurteilung der anschlieBenden 3 Pflicht-Ubungsaufgaben —
insgesamt resultierten daraus pro Semester iiber 1000 Online-Textabgaben der
Teilnehmer/innen! — erfolgte zu 100 % online (TUWEL) und absolut transparent. Das ergab auch
einen nicht unbeachtlichen, kologischen Spareffekt (Papierverbrauch). Als Ubungsfille wurden
jeweils aktuelle Sachverhalte im Rahmen von Problem Based Learning mit moglichst
anregenden Aufgabenstellungen verbunden (z. B. Strafrecht: Erstattung einer Anzeige zu einer
Online-Straftat; Urheberrecht: rechtliche Einschédtzung eines bestimmten, international kritisch
diskutierten Softwareprodukts; Offentliches Recht: Stellungnahme zu Rechtsfragen
grenziiberschreitender, digitaler Langzeitkonservierung).

Begleitend stand den Studierenden ein (intensiv moderiertes) Ubungsforum zur Verfiigung.
In Umsetzung des Anreizsystems (Bonuspunktemodells) wurden dann — {iber das ganze Semester

verteilt — freiwillige Bonusaufgaben (sog. ,,Specials*) online ausgeschrieben und abgewickelt.
Um die Eventorientierung der Studierenden zu nutzen, wurden — nach Auswertung der



Zeitraume mit den hochsten Zugriffszahlen auf den TUWEL-Kurs — insbesondere ,,Midnight
Specials* (Freischaltung einer Bonusaufgabe zwischen 23.00 Uhr und 1.00 Uhr) und ,,Breakfast
Specials*, aber auch themenbezogene ,,Specials* angeboten. Dabei waren teilweise Rechtsfragen
zu bearbeiten und hiezu Textabgaben vorzunehmen, zum Teil jedoch Mindmaps oder Concept
Maps als User Generated Lawsheets (UGLs) jeweils in Form selbstidndiger Einzelausarbeitungen
zu produzieren. UGL-Aufgaben zielten in der Regel auf die Darstellung von
Lehrveranstaltungsthemen in Form einer Mindmap oder Conceptmap ab. In einem weiteren
Schritt waren erginzend kollaborativ zu erstellende Mindmaps — unter Integration des Online-
Tools MindMeister [W004] — vorgesehen (Collaborative User Generated Lawsheets (CUGLS).

BONUSAUFGABE -
»Unzuldssiges Hosting von urheberrechtlich geschiitztem Material*
Durch Hinweise sind wir auf folgende Links gestoRen, unter denen urheberrechtlich geschiitzte Materialien zu dieser
Lehrveranstaltung - entgegen der Lehrveranstaltungsordnung - auterhalb der geschlossenen Benutzergruppe in TUWEL
gehostet werden.

Link 1

Link 2

Filr das Hosten und Veroffentlichen der oben angefiihrten Materialien wurde keine Zustimmung erteilt, weder mindlich noch
schriftlich.

BONUSAUFGABE - AUFGABEN

Bitte bearbeiten Sie die untenstehende Fragestellung. Den aktuellen Text des Urhebermrechtsgesetzes (und aller weiteren
Rechtsvorschriften, die Sie eventuell benétigen) finden Sie im Wege des RIS (htip://www ris.bka.gv.at).

Aufpahenstelluna: . Verfassen Sie sin Abmahnschreiben (welches Sie bifte ner TUWEL ahoeban und nicht als Mail dicekt. ...
e-zwstellen‘Begrimden:Sistihr-—--versenden. & &w déhildie HosiEr der Vatetialisn wnd ersuchen Sigdi&TglEUARten Inhalte offlin
henhjl* Ersuchen durch Nennung der-eiristhlagigen urhebemechilichen Regelungen fund der Paragrap

Abbildung 5: Bonusaufgabe im TUWEL-Kurs

Die qualitativ besten UGLs und CUGLs wurden als Produkte aus der Lerncommunity fiir die
Lerncommunity in TUWEL online gestellt.

Das Bonusangebot des Online-Kurses, dessen Schwerpunkt im Ubungsteil liegt, fordert nach der
Erfahrung mehrerer Semester stark entdeckendes Lernen, da Studierenden die Moglichkeit offen
steht, relevante Themen freiwillig zu erarbeiten und fiir die Gesamtcommunity in den E-
Learning Kurs einzubringen. Damit werden aktivierende Anreize gesetzt und nachweisbar nicht
nur das Engagement der Studierenden, sondern auch die Intensitit der inhaltlichen
Auseinandersetzung mit der Materie erheblich erhoht. Im WS 2007/08 ist es gelungen, 62 % der
Teilnehmer/innen im Rahmen des Bonuspunktemodells zu ,,freiwilligen* Zusatzleistungen zu
motivieren.



Hier finden Sie zahlreiche UGLs - user generated lawsheets - (Mindmaps) im PDF-Farmat, die von lhren Kolleginnen im Rahmen
dieser VU erstellt wurden.

Fireine 100%-Richtigkeit wird keine Gewdhr Gibernommen, dafir fehlt uns leider die Zeit. Wir geben aber die Namen der
Autorinnen an - sollte Ihnen also ein Fehler oder eine Unklarheit auffallen, bitten kontaktieren Sie den/die jeweilige Autor/in damit
eine Korrektur vorgenommen werden kann.

Sollten Sie als Autorfin eines lawsheets nicht einverstanden sein, dass lhre Arbeit allen anderen Studierenden im Kurs zur Verfligung
steht, dann teilen Sie uns das bitte mit. Wir werden |hre Arbeit daraufhin offline nehmen.

UGLs Legal Basic

» Markus Beck

s Michael Beham

» Viktor Hartmann
» Patrick Marschik
» Giulio Mussner

s Sascha Siegmeth
» Martin Zahedi

UGLs Recht und Technik

* Andrea Floh
* Manuel Ivancsics
» Christian Svoboda

s Dawei Wang

Cybercrime - Vortrag

Mindmap
Hiroyuki Sakai

Abbildung 6: Materialien aus der Lerncommunity fiir die Lerncommunity im TUWEL-Kurs

Vorlesungsteil

In Weiterfiihrung der Lehrveranstaltungswebseiten aus den 90er Jahren fanden die
Studierenden auch in TUWEL zu jedem Vorlesungsabschnitt die Vortragsfolien, zahlreiche
Dokumente und Hyperlinks auf einschlidgige Internetressourcen vor. Dokumente (Texte,
Mindmaps, Tabellen etc.) wurden online im PDF-Format (Dateiendung .pdf) bereitgestellt. PDF-
Reader sind fiir alle gebrduchlichen PC-Betriebssysteme — im Normalfall kostenlos — verfiigbar,
sogar entsprechende Software fiir mobile Endgeréite (PDAs, Smartphones etc.) ist oftmals gratis
erhéltlich. Durch die zum Einsatz kommende Technik ist ein weitgehend identes Druckbild auf
allen handelsiiblichen Druckern gewéhrleistet.

Hinzu kamen Audio-Mitschnitte der Vorlesungseinheiten (Lawcasts) mit synchron
eingeblendeten Prisentationsfolien sowie Vidcasts zu ausgesuchten Themen. Fiir Podcasts und
Vidcasts kamen das MP3-Format (Dateiendung .mp3) sowie das Flash-Video-Format
(Dateiendung .flv) zum Einsatz. Mit entsprechenden Multimedia-Plugins ist in TUWEL ein
direktes Abspielen im Webbrowser ohne zusdtzliche Software moglich. Auch ein Offline-
Konsum der bereitgestellten Multimediadateien kommt in Betracht, gibt es doch entsprechende
Anwendungsprogramme grof3teils als Freeware bzw. Open Source-Software.

Wirklich neu ist der Einsatz von Podcasts in der Lehre zwar nicht (Ebner, 2007); allerdings ist es
wohl noch nicht allzu hédufig gelungen, tatsdchlich konstant Live-Mitschnitte der gesamten
Vorlesungsreihe anzubieten — vor allem weil der Nachbearbeitungsaufwand enorm ist. Im
vorliegenden Fall wurden die Live-Mitschnitte aller Vorlesungseinheiten bearbeitet, auf eine
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ideale Podcast-Lange von durchschnittlich 20 Minuten (Stieg, 2008) geschnitten und mit der
synchronen Folienprisentation versehen. Darin fanden sich dann die wichtigsten, im Vortrag
referierten Schliisselkonzepte und Zusammenhinge®. Ferner wurden die Audiodateien fiir mobile
digitale Audioplayer speichersparend konvertiert sowie ausgewéhlte Vidcasts fiir Handies und
Apples iPod® produziert.

Mehr als 50 % der Studierenden nutzten die Podcasts, davon etwa 30 % regelméBig; zum Teil
wurden die Podcasts routineméfig nach der jeweiligen Vorlesungseinheit konsumiert. Ein
rasanter Anstieg der Zugriffszahlen zeigte sich — wenig tiiberraschend — vor den
Priifungsterminen.

Die ,,Neuigkeitenmappe® der 90er blieb ebenfalls im Repertoire des Prasenzvortrages, miindete
in einen neuen Online-Newsroom in TUWEL und zuletzt in einen experimentellen Newsflash
(Audio-Podcast), um die praktische Bedeutung der in der VU behandelten Inhalte zu ankern und
das angebotene Know How moglichst aktuell zu halten. Durch Posten weiterer aktueller,
thematisch relevanter News im Nachrichtenforum und Dokumentierung mit einer angemessenen
Zahl von Hyperlinks konnten auch im Vorlesungsteil weitere Bonuspunkte eingeworben werden.

Das Bonuspunktemodell fand ferner seine Umsetzung in der Initiierung der inhaltlichen
Entwicklung eines Lehrveranstaltungs-Wiki durch die Studierenden. Dies fiihrte einerseits bei
einer besonders aktiven Teilgruppe auch zwischen den Lehrveranstaltungseinheiten zur
Befassung bzw. Weiterbefassung mit den prédsentierten Inhalten. Der geleistete Input stand
andererseits wieder allen Teilnehmer/innen in TUWEL zur Verfiigung. Innerhalb kiirzester Zeit
hatten sich regelrecht ,,Wettbewerbe* zwischen den Studierenden entwickelt: Wer schreibt zuerst
den besten Artikel zur vergangenen Vorlesungseinheit? Auch fiir Anderungen und
Verbesserungen bestehender Artikel wurden Bonuspunkte vergeben — so korrigierten
Studierende quasi in peer review gegenseitig ihre Mitarbeit und stellten sicher, dass die Wiki-
Mitschrift qualitativ hochwertig ist. Dieser User generated Content hat, nebenbei bemerkt,
mittlerweile dem vorhandenen Vorlesungsskriptum fast den Rang abgelaufen, was sich an den
Verkaufszahlen bemessen ldsst. Das Wiki wird iibrigens jedes Semester wieder von den
Studierenden neu aufgebaut und gestaltet.

Spontan entstand in &hnlicher Weise ein Online-Glossar der wichtigsten Fachbegriffe — mit
entsprechender Pramierung formal und inhaltlich entsprechender Eintrdge durch Bonuspunkte.

Der die Lehrveranstaltung abrundende Gastvortrag externer Expert/inn/en wurde schlielich
insbesondere fiir jene Teilnehmer/innen, die terminlich verhindert waren, in TUWEL als Flash-
Video und Audiopodcast integriert. Die Motivation einzelner Studierender war so grof3, dass
sogar von weiteren, thematisch passenden, externen Vortrdgen Dritter Audio-Mitschnitte und
Mitschriften verfasst und danach in TUWEL der Community zur Verfiigung gestellt wurden.

Interessanterweise nicht bewéhrt hat sich iibrigens der Versuch einer semesteriibergreifenden
Community-Bildung in der bisherigen Form: Nachdem Absolvent/inn/en der Lehrveranstaltung
immer wieder darum gebeten hatten, auch nach erfolgreicher Ablegung weiterhin Zugriff auf die
stets rechtlich aktuellen TUWEL-Ressourcen zu behalten, wurden im WS 2007/08 mehrere
ausgezeichnete Ex-Teilnehmer/innen eingeladen, als sog. Law Alumni / Law Alumnae weiter ,,an
Bord*“ zu bleiben. Mit der freiwilligen Selbstverpflichtung, sich an den Diskussionen in den
TUWEL-Foren inhaltlich zu beteiligen, wurde weiter Zugriff auf den Online-Kurs gewihrt.
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Trotz anfianglich groBen Enthusiasmus blieb der aktive Input der Law Alumni / Law Alumnae
marginal, sodal nun iiber verstirkte Anreize (z. B. in Form von Sachprimien aus dem
Universititsshop) nachgedacht wird.

Der Einsatz von Whiteboard-Software, welche Studierenden die Mdglichkeit gibt, mit ihrem
Notenbook im Horsaal iiber Wireless LAN wihrend des Vorlesungsvortrags Kommentare oder
Fragen an den Vortragenden abzusetzen, wurde mangels besonderer Resonanz der
Teilnehmer/innen beim Pilotversuch belassen. Offenkundig geniigte die hohe personliche
Interaktivitét bereits den Anspriichen.

Zur Unterstilitzung der Vorbereitung auf die schriftliche Priifung liber den Vorlesungsteil wurden
fiir jeden Vorlesungsabschnitt exemplarische Multiple Choice-Musterfragen mit
Echtzeitauswertung in TUWEL offeriert und rege geniitzt.

Eckpfeiler der E-Learning-Logistik: die Lehrveranstaltungsordnung

Schon zur Zeit der einfachen Lehrveranstaltungswebseiten traten erste gewichtige Rechtsfragen
des E-Learning — etwa im Hinblick auf das Urheberrecht an online verfiigbar gemachten,
urheberrechtlich geschiitzten Materialien — zu Tage. Darauf wurde damals mit dem Konzept der
strikt geschlossenen Nutzergruppe Bedacht genommen. Diese rechtliche Problematik, die
iiberraschenderweise erst in jiingerer Zeit gebiihrende Beachtung zu finden scheint (Schowerling,
2007), wird nun auch im TUWEL-Kurs durch die strikte Begrenzung des Zugriffs auf aktive,
eingeschriebene Teilnehmer/innen berticksichtigt. Die Kombination aus Internet-Anmeldung und
zumindest einmaliger Unterschriftsleistung ermdglicht ferner die Einholung datenschutzrechtlich
erforderlicher Zustimmungserkldrungen.

Diese rechtlichen Aspekte gaben ersten Ansto3 zur schriftlichen Formulierung von Regeln fiir
die an der E-Learning-GroBlehrveranstaltung teilnehmenden Studierenden, um Rechtssicherheit
fiir die Durchfiithrung zu gewihrleisten. Hinzu kommt, dass gerade in der Startphase ein
besonderes Bediirfnis der Studierenden nach Struktur und Planbarkeit, Orientierung und
Sicherheit vorliegt (Busch & Mayer, 2002).

Um Studierenden ein wohl organisiertes und ziigiges Absolvieren eines (Online-)Kurses zu
ermOglichen, sind daher insgesamt klare und transparente Rahmenbedingungen unerlésslich.
Auch hier spiegelt sich die Qualitdt eines Kurses wieder, da nicht ausschlieBlich die Inhalte und
Materialien entscheidend dafiir sind, ob ein Kurs qualitativ hochwertig ist oder nicht (Haslinger,
Kirchweger & Tesar, 2008).

Nachdem die hier beschriebene Lehrveranstaltung aus einer Reihe von
Vorlesungspridsenzeinheiten mit E-Learning-Unterstiitzung einerseits und Online-
Ubungssequenzen andererseits zusammengesetzt ist, erfordert die Zeitstruktur bzw. die
Ablaufgestaltung besondere Aufmerksamkeit (Busch & Mayer, 2002).

Wichtige organisatorische und rechtliche Rahmenbedingungen wurden daher im TUWEL-Kurs
in konsolidierter Form in der sogenannten Lehrveranstaltungsordnung, einem zentralen Online-
Dokument, festgelegt und publiziert.



12

Essentielle Inhalte dieser Lehrveranstaltungsordnung, die im Laufe der Semester immer wieder
iiberarbeitet und verbessert wurde, sind etwa notwendige organisatorische Hinweise
(Anmeldung, Ablauf ...), die Beurteilungskriterien, die Klarung von Urheberrechtsfragen in
Bezug auf Online-Abgaben bzw. User Generated Content sowie die Vorgangsweise und
Konsequenzen bei der Feststellung von plagiierten Online-Abgaben (Haslinger et al., 2008).

Begleitende Qualitatssicherung: der Plagiatsdetektor

Prinzipiell waren die Studierenden im Rahmen des Ubungsteils verpflichtet, eigenstindige
Losungen zu den Pflichtaufgaben abzugeben (Einzelabgaben). Kollaboratives Erarbeiten von
Losungsansidtzen (CUGLs) wurde bisher im Bonuspunktebereich (freiwillige Zusatzaufgaben)
angesiedelt.

Damit stellte sich im Zusammenhang mit den Pflichtaufgaben regelmifig das Problem von
Kopien oder Plagiaten bei den Online-Einzelabgaben. Um dieses Problem zu kanalisieren,
wurde ein spezieller Plagiatsdetektor (YAPLAF++)® entwickelt. Uber eine XML-Schnittstelle
kénnen die Ubungstextabgaben aus TUWEL eingelesen und auf Kopien bzw. Plagiate
untereinander {iberpriift werden.

Wurden Plagiate entdeckt, so folgte daraus — was in der Lehrveranstaltungsordnung exakt
vorgegeben war — eine Einladung der Betroffenen zu speziellen Abgabegesprachen. Im Rahmen
dieser Abgabegespriache wurde einerseits der Sachverhalt gekldrt und andererseits war seitens
der Studierenden die Leistungserbringung (Einzelldsung der Ubungsaufgabe) nachzuholen.

Mit diesem Instrument konnten de facto bis zu 400 % mehr Plagiate gefunden werden als durch
extrem aufwendige, rein manuelle Uberpriifung. Die Anzahl der auftretenden Plagiate sinkt
erfahrungsgemiB durch den Einsatz des Plagiatsdetektors im Verlauf des Ubungsteils
regelmifBig auf weniger als 2 %, was zur aktiven Sicherung der Ausbildungsqualitdt im Kurs
beitragt.

An einer vollstdndigen Integration von YAPLAF++ in TUWEL wird gegenwirtig gearbeitet.

AbschlieBende Eindriicke, Erfahrungen und Riickmeldungen

Die bisherigen Erfahrungen (auch letzte Priifungsergebnisse aus Juni 2008) berechtigen zur
Annahme, dass sich durch die Kombination zwischen , Aktivierender Lehre* und Social
Software-Funktionen die Lernprozesse und Lernergebnisse zumindest der aktivierten Teilgruppe
tatsdchlich verdndern, verbessern. Zumindest einige Schritte auf dem Weg zu einer neuen Lehr-
und Lernkultur mit Social Software (Wageneder & Jadin, 2007) diirften gegangen sein.

Im Wintersemester 2007/08 lag der Anteil der Studierenden, die freiwillig Bonuspunkte
erwarben, bei 62 %; im Sommersemester 2008 wurden beinahe 70 % erreicht. Auch den {ibrigen,
,hicht aktivierten® Teilnehmer/inne/n steht das umfangreiche Zusatzangebot in Form des User
Generated Content als echter qualitativer Mehrwert zur Verfiigung und erdffnet zumindest die
Option, sich damit auseinanderzusetzen.
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Sehr effizient sind ohne Zweifel die neuen Kommunikationsmoglichkeiten zwischen
Studierenden und Lehrenden.

Die — bei gleichbleibenden Teilnehmerzahlen — kontinuierlich steigenden, durchschnittlichen
Zugriffszahlen auf den Online-Kurs zeigen zumindest, dass das TUWEL-Angebot auf recht
reges Interesse stoft: Im Sommersemester 2008 waren 13303 Views (Logins) pro Monat und
50083 Gesamtviews zu verzeichnen.

Anonyme Riickmeldungen von Studierenden bestitigen, dass die Community-Bildung
funktioniert und relativ hohe Zufriedenheit vorherrscht. Exemplarisch drei ausgewéhlte
Originalriickmeldungen:

,, Vielen Dank fiir die umfangreiche Vorlesung! Ich fand es sehr aufsergewéhnlich und vor allem
duferst hilfreich, dass derartig viel angeboten wurde. Abgesehen von den sehr gut
verstdndlichen Vortrdgen waren die Video / Audio Mitschnitte, die Forenmoderationen und die
standige Moglichkeit gut und effizient gefordert zu werden (Tutor etc) ein ganz tolles Erlebnis!
Man hat als Student das Gefiihl, dass man wirklich mit allen Mitteln gefordert wird.

., Die vielen verschiedenen Ideen um die LVA [Anm: Lehrveranstaltung] nicht immer gleich
ablaufen zu lassen, dazu viele Hilfestellungen, prompte Hilfe bei Problemen. Bonuspunkte,
Online-Ubungsabwicklung,...diese LVA ist auf jeden Fall empfehlenswert, so stellt man sich
auch eine kreative, aber auch auf den Lernfortschritt bezogene LVA vor... sicher die beste LVA
in meiner Laufbahn!*®

., Auch entstand irgendwie eine Dynamik, als ob man wirklich eine Gruppe wire, die quasi
gemeinsam etwas gestalten kann aber dennoch ohne Zwang und Druck! Ganz toll! Es wdre
sicherlich zu iiberlegen ob man diesen Versuch nicht ausweiten konnte! “°

Die Generierung und Betreuung eines umfangreichen E-Learning-Angebots bedeutet allerdings
enormen finanziellen und personellen Aufwand sowie internen Koordinierungsbedarf.

Offene Fragen

Unter den offenen Fragen findet sich zunéchst jene nach der Aufwandsdeckung. Schon die
Vorbereitung einer E-Learning-Lehrveranstaltung fiir die GroBgruppe ist erheblich aufwéndiger
als die Vorbereitung einer traditionellen Pridsenzlehrveranstaltung fiir eine gleichgrofle
Zielgruppe. Der technische Herstellungsaufwand ist, reizt man die Mdoglichkeiten von Social
Software und Web 2.0-Komponenten aus bzw. trifft man Adaptierungsmalinahmen, buchstéblich
enorm. Hinzu kommen das Erfordernis einer durchdachten Logistik und hoher, laufender Online-
Betreuungsaufwand (so auch Wageneder & Jadin, 2007), der normale Arbeitszeitrahmen
iiberdehnt. Im vorliegenden Fall war die Realisierung nur aufgrund freundlicher Unterstiitzung
Dritter (Sponsoring seitens eines professionellen Multimediastudios) und durch den
ambitionierten, weit iiber Dienstpflichten hinausreichenden Einsatz der Tutor/inn/en erst leistbar.

Ferner liegt bei User Generated Content, der online zur Beurteilung eingereicht wird, regelméBig
die Plagiatsfrage auf dem Tisch, die oben bereits unter dem Aspekt der Sicherung der
Ausbildungsqualitédt angesprochen wurde (erneut dhnlich Wageneder & Jadin, 2007).
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Ein spannendes Phidnomen stellt schlieBlich die Frage des sachgerechten Managements von
Storeinfliissen auf/aus E-Learning-Groffiveranstaltungen dar. Bisher gab es damit — Gott sei
Dank — nur punktuelle Erfahrungen. So wurden in einem Fall etwa — entgegen den Regeln der
Lehrveranstaltungsordnung und urheberrechtswidrig — von einem Studierenden Materialien aus
dem TUWEL-Kurs an anderer Stelle in 6ffentlich zugéngliche Foren gepostet. Nach mehreren
Interventionen kam es schlieBlich zur Loschung der Materialien durch den dortigen
Administrator. In einem anderen Fall fanden sich duBlerst unsachliche, polemische Statements
zweier Studierender in einem Lehrveranstaltungsforum. Sie wurden zwar online belassen,
allerdings durch Klarstellungen ergénzt — und zwar (netterweise) auch durch recht erfrischende
Klarstellungen seitens anderer Mitstudierender. Es empfiehlt sich in jedem Fall, sich mit dem
Phénomen virtueller Storer/innen — manche verweisen recht offenherzig auf ,,Schwitzer,
Schweiger, Streithdhne* (Busch & Mayer, 2002, 149 ff.) — angemessen zu beschiftigen.

Ein wenig Zukunftsmusik

Fiir die Weiterentwicklung der Konzeption bestehen mehrere konkrete Pldne. Sie betreffen etwa
die Optimierung des Einsatzes der Law Alumni /| Law Alumnae zur semesteriibergreifenden
Community-Bildung, worin ein Beitrag zu mehr Nachhaltigkeit der E-Learning-Aktivitat
gesehen werden kann (Seufert & Euler, 2003). Ferner ist die Qualitdtssicherung zu optimieren,
eine radikale Vereinfachung der internen Notenverwaltung in die Wege zu leiten und die Online-
Involvierung externer Mentor/inn/en aus der Rechtspraxis angedacht.
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