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DIETRICH ARNOLD, ANDRE JACOB, IRIS GROSSGASTEIGER

Crziehungsberatung (auch)
fur Hochbegabte

»Hochbegabte in der Erziehungsberatung — was haben
die denn da verloren?«, mégen sich manche denken. Wenn
die Bedenken genauer betrachtet werden, zeichnen sich
zwei Richtungen der Einwande ab: Zum einen die, dass
hochbegabte Kinder und deren Familien haufig sozial-
okonomisch privilegiert seien (TETTENBORN 1996) und sich
insofern private (kostenpflichtige) Angebote leisten konn-
ten oder aber jene kritischen Fragen, die die Spezifitat
der Beratungsanliegen (beispielsweise hinsichtlich be-
sonderer Forderprogramme) betonen, auf die die »normale
Erziehungsberatung« nicht vorbereitet sei. Andere wiede-
rum werden sagen: »Auf jeden Falll Hochbegabte sind per
se eher gefahrdet, ungiinstige Entwicklungen zu durchlaufen,
und vielleicht kann die Erziehungsberatung da manches
abfedern.«

Hochbegabung stellt Anforderungen an Eltern,
auf die sie haufig nicht vorbereitet sind.

Im vorliegenden Beitrag sollen die Chancen verdeutlicht
werden, die sich ergeben, wenn Erziehungsberater/innen und
-berater sich noch starker als bisher fiir das Thema Hochbe-
gabung offnen. Dabei wird auch das Selbstverstandnis der
Erziehungsberatung in diesem Kontext behandelt: Ist sie
einfach nur die (kosten-)giinstigere Variante oder kann sie
sich durch spezifische Ressourcen von Hochbegabtenbera-

tungsstellen abheben? Wie Koop in ihrem Artikel aufzeigt,
auRert ein substanzieller Teil der ratsuchenden Familien mit
hochbegabten Kindern Fragestellungen, die (auch) in Bera-
tungsstellen fiir Eltern, Kinder und Jugendliche gut aufge-
hoben sind. Im vorliegenden Beitrag wird untersucht, in
welcher Weise Fragen aus dem Themenfeld Hochbegabung
in der Erziehungsberatung eine gute beraterische Passung
erfahren. Dabei wird es vor allem um folgende Aspekte ge-
hen:

o Hochbegabung kann einen wesentlichen Einfluss auf
familidre Interaktionen (beispielsweise unklare Rollen-
verteilung) und das elterliche Erziehungsverhalten
(beispielsweise ein Wechseln zwischen strengem und
nachgiebigem Vorgehen) nehmen. Stellen, die eine
systemische Herangehensweise anbieten kdnnen, sind
dafiir geeignet, diese Interaktionen aufzugreifen;

o Hochbegabung stellt Anforderungen an Eltern, auf die
sie haufig nicht vorbereitet sind, beispielsweise dann,
wenn bestimmte Entwicklungsschritte friher gemacht
werden als bei anderen Kindern (ELBING 2000; STAPF 2010);

o Ein langerfristiger Kontakt zu Hochbegabtenberatungs-
stellen ist fur Klienten teilweise schwer zu bewerkstel-
ligen — sei es, weil die Anfahrtswege weit oder das
Angebot der Institution begrenzt ist (teilweise umfasst
das Angebot nur die Testung und Ergebnisrickmel-
dung). Da viele Stellen kostendeckend arbeiten und
sich Uber Spenden oder Honorare der Eltern finanzie-
ren mussen, kann dieser Aspekt finanziell schwachere
Familien ausschlieRen oder zumindest abschrecken
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— mit moglicherweise unglinstigen Auswirkungen auf
die Kinder.

Was flihrt nun dazu, dass Eltern mit hochbegabten Kin-
dern eine Hochbegabtenberatungsstelle kontaktieren,
wenn es doch primdr um Erziehungsfragen geht?

Manche Eltern berichteten, dass sie davon ausgingen, dass
Erziehungsberatungsstellen primar auf die Fragestellun-
gen sozial schwacherer Familien hin ausgerichtet seien.
Ferner wiinschten sich andere Familien ein Beratungsan-
gebot, das von Fachleuten durchgefihrt wird, die Uber
groRe Erfahrung und einen hohen Kenntnisstand zum
Thema Hochbegabung verfligen. Hier wird deutlich, dass
Erziehungsberatungsstellen aufgerufen sind, Vorurteile
bei »Hochbegabteneltern« abzubauen und ihre Kompe-
tenzen in diesem Bereich publik zu machen, sodass sie
auch von dieser Klientel wahrgenommen werden.

Hochbegabtenberatung wird (offenbar auch in
Erziehungsberatungsstellen) bisher primar von
Eltern mit einem hohen Bildungs- und Einkom-
mensniveau in Anspruch genommen.

Es ist sinnvoll, mogliche Angebote von Erziehungsbera-
tungsstellen auf Probleme und Ressourcen von Familien
mit hochbegabten Kindern hin anzupassen. An dieser
Stelle mag die Frage auftauchen, warum sich die Erzie-
hungsberatung zusatzlich noch mit diesem Themenfeld
befassen soll. Hierauf kann das Berliner Projekt, das zum
Ende dieses Beitrags ausfuhrlicher dargestellt wird und
das sich zum Ziel gesetzt hat, das Thema Hochbegabung
fachlich profund in der Erziehungsberatung zu etablieren,
eine klare Antwort geben: Hochbegabtenberatung wird
(offenbar auch in Erziehungsberatungsstellen) bisher pri-
mar von Eltern mit einem hohen Bildungs- und Einkom-
mensniveau in Anspruch genommen. Eine Ausweitung
des Angebotes, verbunden mit einer entsprechenden
Offentlichkeitsarbeit, bietet die Chance, gerade auch bil-
dungsfernere und sozial schwachere Familien mit hoch-
begabten Kindern an eine Beratungsstelle zu binden.
Hierflr eignen sich Erziehungsberatungsstellen nicht
zuletzt deshalb, weil sie raumlich wie finanziell »nieder-
schwellig« arbeiten kdnnen.

»HOCHBEGABUNG«

Fir eine professionelle Beratung in diesem Themenfeld
sollte vorab eine Klarung des eigenen Begabungsverstand-
nisses erfolgen. Das kann sich insofern schwierig gestalten,
als keine verbindliche Definition zum Konstrukt »intellek-

tuelle Hochbegabung« existiert. Flir den hier diskutierten
Kontext erscheint der Ansatz sinnvoll, Hochbegabung als
eine besonders hohe Auspragung der allgemeinen Intel-
ligenz aufzufassen (WITTMANN 2003). Hochbegabung wird
dann Ublicherweise durch einen IQ-Wert von 130 oder
groRer in einem standardisierten Intelligenztest, der die
allgemeine Intelligenz erfasst, operationalisiert. An diesem
Vorgehen hat es in der Vergangenheit wiederholt Kritik
gegeben, die sich unter anderem in der Entwicklung mehr-
faktorieller Hochbegabungsmodelle niederschlug. Aller-
dings erscheinen diese Modelle flir den Kontext der Erzie-
hungsberatung nur bedingt praktikabel (insbesondere
dann, wenn sie fur die Auswahl der diagnostischen Ver-
fahren leitend sein sollen) und sind ihrerseits wiederum
umstritten, weil Auswahl und Zusammenspiel der Faktoren
von einem Teil der Fachleute als zu unspezifisch eingestuft
werden (BSPW. ROST 2000 UND IM UBERBLICK: STERNBERG/DAVID-
SON 2005).

Zur Herleitung und Initiierung von person-, problem- und
prozessspezifischen professionellen Beratungsprozessen
legte Jacob (in diesem Heft, v S. 76) einen entsprechenden
integrativ-dynamischen Ansatz vor.

ZUM KONTEXT DER BERATUNG

Das hier vorgestellte Beratungskonzept bewegt sich in
einem wohldefinierten Rahmen, der nicht auBer Acht ge-
lassen werden darf. Dem Feld der Erziehungsberatung
werden bestimmte Aufgaben und Kompetenzen zuge-
schrieben, die die Form der Hochbegabtenberatung in
nicht unerheblicher Weise mit beeinflussen.

In Anlehnung an ROLLET (2006) umfasst Erziehungsberatung
alle Interventionen, die erforderlich sind, damit Eltern oder
weitere Erziehende Fragen und Probleme mit den ihnen
anvertrauten Kinder klaren kdnnen. »Dabei sollen Fach-
krafte verschiedener Fachrichtungen zusammenwirken,
die mit unterschiedlichen methodischen Ansdtzen ver-
traut sind (Paragraf 28, Satz 2 des SGB VIII)« (WIESNER 1995,
72). Der erste Aspekt bietet einen weiten Rahmen. Fragen
und Probleme mit anvertrauten Kindern schlieBt das The-
menfeld Hochbegabung offensichtlich mit ein. Die Beant-
wortung der Fragen sollen (und dies ist der zweite Aspekt,
der sich aus dem aufgefiihrten Zitat ableitet) mul-
tidisziplinar beantwortet werden. Genau darin liegt eine
besondere Chance, wenn Fragen im Kontext intellektueller
Hochbegabung in der Erziehungsberatung aufgegriffen
werden.

In der unterschiedlichen fachlichen Herangehensweise
konnen unterschiedliche Aspekte der Hochbegabung
sichtbar werden. So kann aus psychologischer Sicht bei-
spielsweise die Frage der Diagnostik und sich daraus ab-
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leitender Implikationen im Vordergrund stehen. Wird der L etztlich wird die Realisierung der Hochbe-
Schwerpunkt auf padagogisch-psychologische Aspekte gabtemberatu ng im Feld der Erziehumgsbera—

gelegt, stehen moglicherweise Fragen nach einem kon-
struktiven Umgang der Eltern mit der hohen Begabung
im Fokus. Unter sozialpadagogischer Perspektive konnte
wiederum die Frage aufgegriffen werden, wie verschiede-
ne Bezugspersonen des Kindes beziehungsweise Institu-
tionen in einem sinnvollen Gesamtkonzept zum Wohle
des Kindes (und seiner Familie) zusammenarbeiten kon-
nen. Zudem bieten die unterschiedlichen therapeutischen
Ausrichtungen innerhalb der Teams von Erziehungsbera-
tungsstellen die Chance, eine beraterische Fragestellung
unter verschiedenen Herangehensweisen zu beleuchten.
Diese Vielfalt durfte in spezialisierten Beratungsstellen
zum Thema Hochbegabung nur selten zu finden sein.

Ein nicht zu unterschatzender Vorteil von Er-
ziehungsberatungsstellen liegt in ihrer ver-
gleichsweise guten Erreichbarkeit und in der
Niederschwelligkeit ihres Angebotes.

Ein nicht zu unterschatzender Vorteil von Erziehungsbe-
ratungsstellen liegt in ihrer vergleichsweise guten Erreich-
barkeit und in der Niederschwelligkeit ihres Angebotes.
Wahrend spezialisierte Hochbegabungsberatungsstellen
haufig an Universitaten angegliedert sind und deren Auf-
suchen damit eine groRere Hiirde fir Eltern darstellen
kann, die sich hinsichtlich einer »nur vermuteten« Hoch-
begabung unsicher sind (und selbst moglicherweise ein
niedrigeres Bildungsniveau aufweisen), kann gerade diesen
Mduttern und Vatern der Zugang zu Erziehungsberatungs-
stellen, die wohnortnah und kostenfrei verfligbar sind,
leichter fallen.

Den vorhandenen Moglichkeiten der Beratung zum The-
ma Hochbegabung im Kontext der Erziehungsberatung
sind natiirlich auch Grenzen gesetzt, beispielsweise dann,
wenn Familien mit sehr spezifischen Fragestellungen bei
einem eher allgemein ausgerichteten Beratungsangebot
nur eine geringe Passung finden. Flr diese Annahme spre-
chen Befunde aus Studien, die Wirksamkeit von Eltern-
trainings und vergleichbaren Angeboten untersuchten.
Hier erzielten Trainings, die auf eine spezielle Zielgruppe
hin ausgerichtet waren, deutlich hohere Effekte als eher
unspezifische Angebote (ZUSAMMENFASSEND: ARNOLD 2010).
Dieser Aspekt ist insofern von Relevanz, als er darauf hin-
weisen konnte, dass eine unzureichende Spezifizierung
der Beratungsangebote moglicherweise zu eher unbefrie-
digenden Ergebnissen fuhrt.

tung naturlich auch durch knappe Ressourcen
begrenzt. Angesichts einer sich ausweitenden
Aufgabenpalette wird jeweils im Einzelfall da-
rauf zu achten sein, inwiefern das jeweilige An-

liegen mit dem gegenwartigen Verstandnis

von Erziehungsberatung in Einklang zu brin-

gen ist.

Letztlich wird die Realisierung der Hochbegabtenberatung
im Feld der Erziehungsberatung nattirlich auch durch
knappe Ressourcen begrenzt. Angesichts einer sich auswei-
tenden Aufgabenpalette wird jeweils im Einzelfall darauf
zu achten sein, inwiefern das jeweilige Anliegen mit dem
gegenwartigen Verstandnis von Erziehungsberatung in
Einklang zu bringen ist. Allerdings sollte nach unseren
Erfahrungen bei Zweifeln an dieser Stelle das Angebot
eines klarenden Gesprachs gemacht werden, da manche
Familien mit scheinbar unverfanglichen Fragestellungen
(wie der Suche nach passenden Fordermdoglichkeiten) den
Weg in eine Beratungsstelle suchen. Einige Eltern sind
dankbar, wenn damit verknipfte Fragestellungen auf-
gegriffen werden (beispielsweise: »Ich selbst wurde immer
ausgebremst und mochte unseren Kindern diese Erfah-
rung ersparenc).

FAMILIARE INTERAKTIONEN UND HOCH-
BEGABUNG

Wenn bei einem Kind festgestellt wird, dass es hochbegabt
ist, erleben manche Familien dies so, als ob ein neues
Familienmitglied eingezogen sei (GOTTING 2006). Dieser
bildhafte Vergleich wirft die Frage auf, wie die Hochbega-
bung das Familienleben beeinflussen kann.

Einleitend gleich eine Anmerkung: »Hochbegabtenfami-
lien« sind offenbar viel »normaler« als mediale Schilde-
rungen dies erwarten lassen. Mittlerweile liegen klare
empirische Belege dafur vor, dass Familien mit hoch-
begabten Kindern im Gruppenvergleich nicht mehr und
nicht weniger Probleme als solche mit durchschnittlich
begabten Kindern aufweisen (TETTENBORN 1996). Hinsicht-
lich der Eltern fallt in Studien ein hoher sozio-6konomi-
scher Status vieler Mitter und Vater auf (ROST/ALBRECHT
1985), der sich auch in der Klientel der Minchener Bera-
tungsstelle (PRECKEL/ECKELMANN 2008) und im Berliner Be-
ratungsprojekt widerspiegelte. Dieser Aspekt konnte schu-
lische Unterforderungserlebnisse kompensieren und so
verhindern, dass Kinder in eine Spirale der Enttduschungen
(WIECZERKOWSKI/PRADO 1993) geraten, die als ein Faktor fir
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die Entwicklung zum Underachievement®' angesehen
wird (WITTMANN 2003).

Hochbegabte Mdadchen und Jungen zeichnen sich ihrer-
seits in erster Linie durch ihre hohe Intelligenz aus. An-
satze, die von systematischen Bezligen zwischen hoher
Intelligenz und weiteren, nicht-kognitiven Personlichkeits-
merkmalen (beispielsweise einer hohen Sensibilitat) aus-
gehen, konnten (bisher) nicht eindeutig belegt werden
(ZUSAMMENFASSEND: ARNOLD 2010). Die Annahme einer gene-
rell hoheren Vulnerabilitdat hochbegabter Kinder im Ver-
gleich zu ihren durchschnittlich begabten Peers kann
mittlerweile als widerlegt gelten (ROST 1993). Die hohe Be-
gabung eines Kindes kann vielmehr eine Ressource zur
Bewaltigung anstehender Lern- und Entwicklungsaufgaben
sein (ROHRMANN/ROHRMANN 2005). Zu beachten ist ferner,
dass Hochbegabte generell als eine heterogene Gruppe
einzuschatzen sind (PRECKEL 2007), sodass nicht von »der«
oder »dem« Hochbegabten gesprochen werden kann.

Bei einer starken Fixierung auf einen bestimm-
ten Testwert sollte noch starker auf die Messun-
genauigkeit von Testergebnissen hingewiesen
werden. Hier bringen die Erziehungsberatungs-
stellen den entscheidenden Vorteil mit sich,
dass sie anders als die auf Hochbegabung spe-
zialisierten Beratungseinrichtungen nicht durch
einen hohen Prozentsatz von festgestellten
Hochbegabungen fUr einen stetigen Zulauf von
Klienten sorgen zu mussen.

Das Zusammenspiel von Eltern und Kindern in »Hochbe-
gabtenfamilien« untersuchte beispielsweise die Miinchener
Hochbegabtenstudie. Die Resultate dieser Untersuchung
deuten darauf hin, dass der wechselseitige Anpassungs-
prozess von Eltern und Kind in Familien mit hochbegabten
Kindern anders ablauft als in solchen mit durchschnittlich
begabten (HELLER 2001). Diese Aussage begriindet sich auf
vergleichsweise geringe statistische Zusammenhange zwi-
schen Aspekten des Familienklimas und Merkmalen des
Kindes (beispielsweise seinem Leistungsstreben). HELLER
(2001) interpretiert die Ergebnisse so, dass einiges fur die
Vermutung sprache, »dal die Personlichkeitsentwicklung
besonders begabter Kinder weniger stark von den unter-

“1  Von Underachievement wird dann gesprochen, wenn eine bedeut-
same Diskrepanz zwischen intellektuellem Potenzial und schuli-
schen Leistungen eines Kindes zu konstatieren ist (HANSES/ROST
1998).

suchten Familienaspekten abhangt, als es bei durch-
schnittlich begabten Schilern der Fall ist« (EBD., 324). Zu-
dem duRert er die Vermutung, dass hochbegabte Kinder
sich durch ein besonderes Geschick in der Anpassung der
familidaren Umwelt an ihre Bedurfnisse auszeichnen kénn-
ten. Auch wenn an der genannten Studie aus methodi-
schen Grunden Kritik gelibt wurde (TETTENBORN 1996), zei-
gen die dort gefundenen Ergebnisse Ubereinstimmungen
mit Beobachtungen in der Beratungspraxis.

Hinsichtlich struktureller familidarer Besonderheiten
kommt HACKNEY (1981) in einer Studie mit Eltern von Kin-
dern im Grundschulalter (Intelligenztestwerte entsprachen
einem Prozentrang > 95), die an einem Enrichmentpro-
gramm teilnahmen, zu dem Ergebnis, dass es den Muttern
und Vatern schwer fallt, Unterschiede zwischen der Eltern-
und der Kindrolle zu definieren. Ferner erlebten die Eltern
es als problematisch, zu entscheiden, ob das Kind als Kind
oder als Erwachsener behandelt werden sollte, und berich-
teten von Angsten, dem Gefiihl von Verantwortung und
auch Schuldgefuhlen, die aus der Tatsache erwuchsen, ein
hochbegabtes Kind zu haben. SILvERMAN (1993) fUhrt aus,
dass Geschwister eines hochbegabten Kindes sich als zu-
rickgesetzt erleben kdnnen, da sich die Eltern teilweise
stark auf das intellektuell herausragende Kind konzentrie-
ren. Nicht hochbegabte Geschwister erleben das Ver-
haltnis zu ihren weit Uberdurchschnittlich intelligenten
Briidern und Schwestern haufig als weniger unterstiitzend
als Geschwister in Familien, in denen die Kinder ein ver-
gleichbares Fahigkeitsniveau aufweisen (LAPIDOT-BERMAN/
OSHRAT 2009). CORNELL UND GROSSBERG (1987) kommen indes
zu dem Schluss, dass sich vor allem dann Probleme fur
die Geschwister hochbegabter Kinder ergeben, wenn die
Eltern Unterschiede zwischen ihren Kindern deutlich he-
rausstellen. PETERSON (1977) fihrt aus, dass es vier Moglich-
keiten gebe, durch die die Anwesenheit eines hochbegab-
ten Kindes das gesamte Familiensystem beeinflussen
konne: Wettstreben unter den Familienmitgliedern, Ei-
fersucht unter den Geschwistern, Unsensibilitat gegentber
der intraindividuell unterschiedlichen Perzeption von
Hochbegabung der Familienmitglieder und mangelnder
Respekt fur die Unterschiede der Personen. Im Abgleich
mit Befunden der Familienforschung (z.B. PAPASTEFANOU
2002) erscheint es allerdings fraglich, ob die aufgefihrten
Punkte tatsachlich Spezifika von »Hochbegabtenfamilien«
darstellen.

Spezifisch sind allerdings die Anforderungen, die flr Eltern
daraus resultieren konnen, dass ihre Kinder bestimmte
Fahigkeiten deutlich friiher und/oder komplexer beherr-
schen als Gleichaltrige. STAPF (2010) flihrt hierzu aus: »Am
deutlichsten zeigen sich die Unterschiede beim Sprechen.
Hochbegabte Vorschulkinder argumentieren und disku-
tieren sehr eloquent. Sie benutzen eine komplexere Spra-
che mit Nebensatzen und Fremdwortern, mit deutlich
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groBerem Wortschatz als die Gleichaltrigen. Es verwundert
daher nicht, dal die anderen Kinder sie nicht verstehen.
Aber sie verstehen auch nicht, dal sie von den Gleich-
altrigen nicht verstanden werden« (EBD., 93). Diese Beson-
derheit tritt natlrlich nicht nur auBerhalb, sondern auch
innerhalb der Familie auf und durfte hier ebenfalls Ein-
fluss auf die Interaktionen nehmen. Dieser Aspekt scheint
einen deutlichen Zusammenhang mit der Schwierigkeit
von Muttern und Vatern hochbegabter Kinder aufzuweisen,
ihre elterliche Rolle addaquat auszuliben®2,

Wie im Artikel von Koop und Preckel (in diesem Heft, 3+ S. 8)
dargestellt, weisen viele Fragen ratsuchender Eltern, die
stark mit der hohen Begabung der Kinder verknlpft sind,
gleichfalls einen deutlichen Bezug zu Erziehungsaspekten
auf. Nach unserer Erfahrung ist dies haufig auch bei dem
Wunsch nach einer Begabungsdiagnose und der Suche
nach Fordermoglichkeiten der Fall. Allerdings zeigen nicht
alle Familien, die diese Beratungsanliegen dauRern, die Be-
reitschaft, mogliche Bezlige zu ihrem Familienleben im
Beratungsgesprach zu thematisieren.

ECKPUNKTE EINES BERATUNGSKONZEPTES
ZUM THEMENFELD HOCHBEGABUNG

Wie zu Beginn angekiindigt, fassen wir die bisherigen Aus-
fihrungen anhand von Eckpunkten zusammen, mittels
derer wir jeweils kurz veranschaulichen, wie die praktische
Umsetzung der Ideen aussehen konnte.

DIAGNOSTIK

Der Einstieg in eine Beratung zum Thema Hochbegabung
wird in vielen Fallen durch den Wunsch nach einer Testung
markiert. Flr die Intelligenzdiagnostik kommen grund-
satzlich die Verfahren infrage, die einen moglichst umfas-
senden Ausschnitt der allgemeinen Intelligenz erfassen
und in einer aktuellen Version vorliegen. Durch den letzt-
genannten Aspekt kann sichergestellt werden, dass die
Normen nicht veraltet sind, und auf diese Weise eine
Uberschatzung der Probanden durch den sogenannten
Flynn-Effekt vermieden werden kann. Dieser Effekt be-
schreibt einen stetigen Anstieg des durchschnittlich ge-
messenen IQs in den letzten Jahrzehnten, der sich in
verschiedenen Landern nachweisen lie. Pro Dekade be-

#2 ARNOLD (2010) beschreibt mit der Entwicklung des Elterntrainings
KLIKK® (Kommunikations- und Losungsstrategien fir die Interak-
tion mit klugen Kindern) einen Ansatz, diese Anforderung res-
sourcenorientiert aufzugreifen. Die Eckpunkte dieses Seminars
sind prinzipiell auch in Beratungsgesprachen vermittelbar, wie
ARNOLD/GROSSGASTEIGER (2014) veranschaulichen.

tragt dieser Zuwachs drei bis sieben 1Q-Punkte, wobei die
zugrunde liegenden Faktoren bisher noch nicht abschlie-
Rend geklart sind (PRECKEL/BRULL 2008). Da die empfohlenen
Testverfahren ebenfalls in anderen diagnostischen Prozes-
sen wie beispielsweise bei der Abklarung eines Legasthe-
nie- oder Dyskalkulieverdachtes einsetzbar sind, entfallen
zusatzliche Anschaffungskosten. Eine Ubersicht aktueller
Verfahren geben beispielsweise PRECKEL UND BRULL (2008)
oder ARNOLD UND PRECKEL (20715).

Grundlage einer professionellen Diagnostik sollte neben
einer sorgfaltigen Anamnese — wie oben schon erwahnt -
auch die Klarung der Frage beinhalten, welche Bedeutung
einem Testergebnis beigemessen wird. Dient es der Kla-
rung einer bestehenden Unsicherheit bei Eltern, soll es
einen geplanten Veranderungsschritt in der Schule (bei-
spielsweise das Uberspringen einer Klasse) absichern oder
sind andere Ausloser festzustellen? Dieser Punkt sollte
nach unserer Erfahrung in einem gemeinsamen Gesprach
mit den Eltern thematisiert werden, um unrealistische
Erwartungen bereits im Vorfeld aufgreifen zu kdnnen.
Wenn Jugendliche getestet werden sollen (oder dies selbst
winschen), werden diese in der Regel in ein solches Ge-
sprach mit einbezogen. Bei einer starken Fixierung auf
einen bestimmten Testwert sollte noch starker auf die
Messungenauigkeit von Testergebnissen hingewiesen wer-
den. Hier bringen die Erziehungsberatungsstellen den
entscheidenden Vorteil mit sich, dass sie anders als die
auf Hochbegabung spezialisierten Beratungseinrichtungen
nicht durch einen hohen Prozentsatz von festgestellten
Hochbegabungen fiir einen stetigen Zulauf von Klienten
sorgen mussen.

REFLEXION VON BERATERVORSTELLUNGEN

Bei der Klarung bestehender Erwartungen erweist sich
auch die Reflexion vorhandener (normativer) Vorstellun-
gen auf Beraterseite als unabdingbar. So kann sich
beispielsweise die Vorstellung, die hochbegabte Kinder in
Bezug auf »eine glickliche Kindheit« haben, von der
durchschnittlich begabter Kinder unterscheiden, ohne
dass dies zwangslaufig mit entsprechenden Forderungen
ihrer Eltern zusammenhdngt. Wir erlebten eine Reihe
hochbegabter Madchen und Jungen, die groRe Befriedi-
gung daraus zogen, sich mit herausfordernden intellektu-
ellen Inhalten beschaftigen zu dirfen (teilweise bereits
im Kindergartenalter). In diesem Fall wiirde man Eltern
wie Kindern nicht gerecht werden, wenn Forderungen
erhoben wiirden, diese Aktivitaten zu begrenzen.
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INFORMATION DER KLIENTEN

Die hohe Popularitat des Themas Hochbegabung fiihrte
zu einer Fllle von Publikationen, deren Inhalte nicht im-
mer wissenschaftlichen Standards entsprechen und in
einigen Fadllen unbegrindete Sorgen oder Uberzogene
Forderungen ausldsen. In solchen Beratungssituationen
kann eine fachlich fundierte Informationsvermittlung fur
Abhilfe sorgen.

KLARUNG VON ERWARTUNGEN

Einen wichtigen Eckpunkt des in diesem Artikel darge-
stellten Beratungskonzeptes nimmt auch die Klarung der
Erwartungen von Eltern und anderen wichtigen Bezugs-
personen des Kindes in Bezug auf dessen Hochbegabung
ein. Sind beispielsweise hohe Leistungserwartungen fest-
zustellen, die ein Kind trotz seines weit Uberdurchschnitt-
lichen intellektuellen Potenzials Uberfordern kdnnen?
Besteht moglicherweise die Hoffnung, dass ein Kind den
Studienabschluss oder die berufliche Position erreicht, die
einem Elternteil verwehrt blieb? Wenn derartige Punkte
in einem Beratungsgesprach bearbeitet werden sollen, ist
der Aufbau eines tragfahigen Rapports im Vorfeld unab-
dingbar.

ROLLENKLARUNGEN IN DER FAMILIE

Flr manche Eltern hochbegabter Kinder scheint es schwie-
rig zu sein, Ubliche Rollenverteilungen umzusetzen. Neben
der Klarung, welchen Part Eltern und Kinder im Familien-
system einnehmen, ist in manchen Fallen die Rolle der
Hochbegabung zu explorieren. Auch wenn dieser Aspekt
beim Lesen Schmunzeln auslosen mag, hat er in manchen
Familien einen ernsten Hintergrund. Wenn der Hochbe-
gabung die Rolle eines eigenstandigen Familienmitglieds
zugeschrieben wird, kann es in Beratungen angezeigt sein,
dessen Beziehung zu den Ubrigen Familienmitgliedern zu
untersuchen (Wo gibt es beispielsweise »Koalitionen« mit
der Hochbegabung?).

Eine Kooperation mit spezialisierten Beratungs-
stellen konnte dann angezeigt sein, wenn es
um spezifische Fragestellungen bezuglich der
Schullaufbahn (beispielsweise vorzeitige Ein-
schulung, das Uberspringen einer Klasse oder
der Wechsel in eine spezielle Hochbegabtenfor-
derklasse) geht.

An dieser Stelle konnte sich die Notwendigkeit strukturel-
ler Interventionen ergeben (beispielsweise: Wie kann die
Elternrolle so verdeutlicht werden, dass sie flir hochbe-
gabte Kinder sichtbar und akzeptierbar ist?). Zugleich
konnte es in manchen Familien angezeigt sein, die Rolle
weiterer Geschwister zu starken, um die Ausgewogenheit
innerhalb des Geschwistersubystems (wieder) herzustellen.
Damit Eltern innerhalb ihrer Familie in dieser Weise agie-
ren konnen, ist es moglicherweise erforderlich, sie in ih-
rem Selbstverstandnis zu bestarken und bestehende Un-
sicherheiten aufzugreifen und zu klaren.

KOOPERATION MIT SPEZIALISIERTEN
BERATUNGSSTELLEN

Eine Kooperation mit spezialisierten Beratungsstellen
konnte dann angezeigt sein, wenn es um spezifische Fra-
gestellungen beziglich der Schullaufbahn (beispielsweise
vorzeitige Einschulung, das Uberspringen einer Klasse
oder der Wechsel in eine spezielle Hochbegabtenforder-
klasse) geht, sofern hierfur noch keine oder wenig Erfah-
rungen vorliegen. Wenn eine solche Zusammenarbeit
nicht moglich ist, konnten Fortbildungen durch erfahrene
Fachkrafte oder entsprechende Fachliteratur (BsPw. wiTT-
MANN/HOLLING 2004) fUr Abhilfe sorgen.

ERFAHRUNGEN AUS DEM BERLINER PROJEKT
(VGL. AUCH MORCHE/JACOB 2010)

Der Berliner Arbeitskreis »Erziehungsberatung bei Fami-
lien mit hochbegabten Kindern« wurde Anfang 2008 mit
dem Ziel gegriindet, ein landesweit qualitativ hochwerti-
ges und stabiles Beratungsangebot zu etablieren, indem
mindestens ein Mitarbeiter der kommunalen oder freien
Erziehungsberatungsstellen pro Berliner Bezirk gewonnen
wurde, sich fachlich zu qualifizieren sowie sich mit den
bezirklichen und tberbezirklichen Angeboten und Insti-
tutionen zu vernetzen. Das Projekt wurde in den Jahren
2009 bis 2010 finanziell und logistisch maRgeblich durch
die Karg-Stiftung geférdert und durch die zustandige Se-
natsverwaltung fir Bildung, Wissenschaft und Forschung
unterstutzt.

Die Qualifizierung der Mitglieder des Arbeitskreises er-
folgte durch acht ganztagige Fortbildungen im Rahmen
eines abgestimmten spezifischen Curriculums zu hochbe-
gabungsspezifischen Themen. Des Weiteren wurden in
dem Arbeitskreis, der sich dreimal im Jahr neben den
Fortbildungstagen zu je dreistindigen Arbeitstreffen ver-
abredete, Qualitats- und Verfahrensstandards zur Befund-
erhebung diskutiert, entwickelt und etabliert.



Erziehungsberatung (auch) fiir Hochbegabte

Die Spezifik des Themas erfordert eine enge Verzahnung
unterschiedlicher Angebote zur Erkennung, Forderung
und Beratung. Insofern lag ein weiterer Schwerpunkt auf
der Vernetzung mit den Schwerpunktschulen, mit den
schulpsychologischen Diensten und mit den Tragern au-
Rerschulischer Forderangebote. SchlieBlich war es ein
weiteres Ziel des Arbeitskreises, die beraterische Tatigkeit
zu reflektieren und dadurch selbst zu qualifizieren. Hierzu
wurden im Arbeitskreis interne Fallbesprechungen initiiert.
Diesem Zweck diente auch die Dokumentation aller von
den fortgebildeten Beraterinnen und Beratern durchge-
fuhrten Erziehungsberatungen rund um das Thema
»Hochbegabung«. Insgesamt lagen zum Ende des Projek-
tes 70 dokumentierte Fallberichte vor, die auch statistisch
ausgewertet worden sind. Die wichtigsten Ergebnisse die-
ser Auswertung sind zusammengefasst folgende:

Erziehungsberatung mit dem Fokus »hochbegabtes Kind«

in Berlin erreicht momentan:

o vorrangig bildungsengagierte und Bildung wertschat-
zende Eltern

o Familien mit deutschem kulturellen Hintergrund

o Familien, in denen beide leiblichen Eltern zusammen-
leben

o Familien in stabiler und auskdmmlicher materieller
Situation

Daher sollte Erziehungsberatung mit dem Fokus »hoch-

begabtes Kind« zuklinftig starker stattfinden bei:

o Familien, die bildungsferner und weniger bildungsen-
gagiert sind

o Familien mit interkulturellem Hintergrund

o alleinerziehenden Eltern

o Familien aus prekaren materiellen Verhaltnissen

Im Projekt zeigten sich keine Storungen und Probleme,
die rein »hochbegabungsspezifisch« sind, was dem aktu-
ellen Forschungsstand entspricht. Allerdings erweisen sich
die Beratungsprobleme immer auch durch das Thema
»Hochbegabung« beeinflusst. Dies betrifft auch Schul-
leistungsthemen und deren Verbindung zur Motivations-
lage der betroffenen Kinder und zu deren seelischer Be-
lastung. Letzteres wiederum beunruhigt Eltern und akti-
viert diese, sich um Beratung zu bemuhen. In diesem
Zusammenhang wird von Erziehungsberatung (auch mehr
als meistens ublich) Beratung im Schulbereich und ver-
mittelnd zwischen Lehrern, Eltern und Kind verlangt und
erbracht. Der bei hochbegabten Kindern haufig anzutref-
fende starke Erkenntnisdrang beginnt naturlich nicht erst
im Schulalter. Viele um Beratung nachfragende Eltern
hatten Kinder im Vorschulalter. Weil flr diesen Altersbe-
reich aber kein der Schulpsychologie analoges institutio-
nelles Beratungsangebot bundesweit installiert ist, werden
Erziehungsberatungsstellen damit zum logischen An-
sprechpartner fiir Familien mit jingeren Kindern, was im

25

Ubrigen auch die im Verhiltnis zu anderen Untersuchun-
gen erhohte Nachfrage in diesem Altersbereich in der
Berliner Studie begriindet.

Weil fur diesen Altersbereich aber kein der
Schulpsychologie analoges institutionelles Be-
ratungsangebot bundesweit installiert ist, wer-
den Erziehungsberatungsstellen damit zum
logischen Ansprechpartner fur Familien mit
jungeren Kindern.

Erziehungsberatung fand relativ gleichverteilt in allen vier
Schwerpunkten (WITTMANN 2003) »intrafamiliare Kommuni-
kation«, »Kind/Jugendlicher, »elterliche Erziehung« sowie
»auBerfamiliares Umfeld« statt. Der Beratungsprozess
wirkte belastungsmindernd bei Eltern und Kind. Die Be-
raterinnen und Berater schatzten sowohl aus der Perspek-
tive der Ratsuchenden als auch aus ihrer eigenen Sicht
heraus ein, dass die Beratungen im Ergebnis zufrieden-
stellend und erfolgreich verlaufen sind.

FAZIT UND AUSBLICK

Familien mit hochbegabten Kindern kann in vielen Fallen
im Rahmen der Erziehungsberatung profunde Unterstiit-
zung zuteilwerden. Insbesondere dann, wenn Beraterinnen
und Berater sich fur dieses Thema aufgeschlossen zeigen
und mogliche Fragestellungen und dafur zur Verfigung
stehende beraterische Ressourcen klar einschatzen konnen,
ist von einem solchen positiven Verlauf auszugehen. Wenn
es gelingt, die begabungsspezifischen Facetten in bewahr-
te Beratungskonzepte zu integrieren, ist es sogar denkbar,
dass ein Teil der vorgenannten Klientel in Erziehungsbe-
ratungsstellen eine bessere Passung im Hinblick auf ihre
Fragestellungen erlebt als in hoch spezialisierten Einrich-
tungen.

Zwei Grinde sprechen dafiir: Zum einen sind die oben
genannten Beratungsinhalte Kernaspekte der Erziehungs-
beratung, sodass hierfur eine breite Erfahrungsbasis vor-
liegt. Zum anderen sind gerade Erziehungsberatungsstel-
len in der Lage, bei Bedarf langerfristige Angebote zu
machen, sodass beispielsweise soziale Probleme eines
Kindes sorgfaltig hinsichtlich Genese und Auftreten explo-
riert und nicht nur unter dem Aspekt seiner Hochbega-
bung betrachtet werden kdnnen. Eine besondere Chance
besteht darin, Familien zu erreichen, die sich von den
Angeboten spezialisierter Hochbegabtenberatungsstellen
nicht angesprochen fiihlen. Zudem konnen Klienten Ant-
worten auf eine breite Palette von Fragestellungen an
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einer Stelle finden, sodass eine »Beratungs-Odyssee« ver-
mieden werden kann.

Erziehungsberatung erweist sich als ein not-
wendiges und erfolgreiches Angebot fur Famili-
en mit hochbegabten Kindern.

DIE AUTORIN UND AUTOREN

Flr Beratungen zum Themenfeld Hochbegabung in Erzie-
hungsberatungsstellen erscheint neben der bereits er-
wahnten Offenheit eine Reflexion hinsichtlich eigener
Moglichkeiten und Grenzen sinnvoll (nach dem Motto:
Was ist anzubieten und was nicht?). Die praktische Erfah-
rung zeigt, dass eine klare Herausarbeitung der Beratungs-
ziele und ein transparenter Umgang mit den Moglichkei-
ten und Grenzen des Beratungsangebotes wesentlich zum
Beratungserfolg beitragen. Auf Basis der referierten Be-
funde wie auch der Erfahrungen des Berliner Projektes
kann folgende Einschatzung getroffen werden: Erziehungs-
beratung erweist sich als ein notwendiges und erfolgrei-
ches Angebot fur Familien mit hochbegabten Kindern.
Ihre Weiterentwicklung konnte folgendermalen aufgebaut
werden:
o Ausweitung der Beratung insbesondere auf bildungs-
ferne, interkulturelle und/oder sich in prekaren Le-
benslagen befindende Familien und Alleinerziehende.

DR. DIETRICH ARNOLD, Dipl.-Psych., war sieben Jahre lang
Berater in der Begabungspsychologischen Beratungsstelle
der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen. Zurzeit ar-
beitet er in einer Beratungsstelle flir Eltern, Kinder und
Jugendliche im GroRBraum Miinchen.

IRIS GROSSGASTEIGER ist Gymnasiallehrerin an einem staat-
lichen Gymnasium in Miinchen. Sie studierte u. a. Psycho-
logie mit schulpsychologischem Schwerpunkt und war von
2002 bis 2008 Mitarbeiterin in der Begabungspsychologi-
schen Beratungsstelle der Ludwig-Maximilians-Universitat
Munchen tatig.

o Ausbau und Sicherung der fachlich validen Diagnostik
moglichst in jeder Erziehungsberatungsstelle.

o Vertiefung und Verstetigung der Kooperation und Ar-
beitsteilung der Erziehungsberater mit Beratern und
Anbietern im schulischen und vorschulischen Feld
sowie im Freizeitbereich.

o Qualitative Verbesserung der Beratung erstens durch
das Angebot eines spezifischen Fortbildungscurricu-
lums, zweitens durch regelmaRige Fallbesprechungen
und drittens durch die Etablierung von Konsultations-
oder Referenzberatungsstellen in einem groBeren
regionalen Feld beispielsweise auf Landesebene.

o Die Erfahrungen der Etablierung eines flachendecken-
den und flr die Familien gut erreichbaren Angebotes
zur Erziehungsberatung kann gut libertragen werden
auf andere Bundeslander. Allerdings sollten die Fort-
bildungs- und Ausstattungsstandards den sich im Ber-
liner Projekt herausgebildeten Anspriichen hinrei-
chend ahnlich sein.

Letztlich besteht die Hoffnung, mit diesem Beitrag Inte-
resse an der Beratung von Familien mit hochbegabten
Kindern geweckt oder bestarkt zu haben. Bei einer ad-
aquaten Einstellung auf diese Klientel kann es gerade auch
im Kontext der Erziehungsberatung zu sehr positiven Be-
ratungsverlaufen kommen. Ferner konnen gerade diese
Stellen die Chance haben, Familien mit hochbegabten
Kindern zu beraten, die den Weg in eine spezialisierte
Hochbegabungsberatungsstelle nicht finden wirden.

DR. ANDRE JACOB, Dipl.-Psych. und Psychologischer Psycho-
therapeut, ist wissenschaftlicher Leiter der Arbeitsstelle
Hochbegabung an der Psychologischen Hochschule Berlin
und war langjahrig in Erziehungs- und Familienberatungs-
stellen tatig.
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