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Alexandra Totter!, Felix M. Schmitz!, Dominik Petko

Online-Reflexion mittels Weblogs: Ein diszipliniibergreifender
Ansatz zum Umgang mit Belastung in der berufspraktischen
Ausbildung angehender Lehrpersonen und Mediziner/innen

Zusammenfassung

Die berufspraktische Ausbildung angehender Lehrpersonen und Medizinerinnen
bzw. Mediziner bietet eine wichtige Gelegenheit, theoretisch erworbenes Wissen
mit praktischen Erfahrungen zu verkniipfen. Allerdings zeigen Studien, dass sich
Studierende beider Disziplinen wahrend ihrer Praktika auch iberfordert, hilf-
los und zu wenig unterstiitzt fithlen. In diesem Beitrag wird ein diszipliniiber-
greifender Ansatz zur Online-Reflexion in Form gefiihrten Weblogschreibens
vorgestellt, der konkret bei moglichen Belastungen im Praktikum ansetzt und
Bewiltigungsprozesse initiiert. Es wird dabei der Frage nachgegangen, wie diese
Online-Reflexionen charakterisiert sind. Es wurden dazu Blogbeitridge von 141
angehenden Lehrpersonen und von 146 Medizinstudierenden analysiert. Die
Ergebnisse deuten darauf hin, dass sich Weblogschreiben zur gesundheitsfor-
derlichen Reflexion belastender Erlebnisse diszipliniibergreifend einsetzen lasst.
Dabei zeigen sich jedoch auch Unterschiede im Schreibverhalten und in der
Beschaffenheit der Reflexionsbeitrége.

1 Einleitung

Die berufspraktische Ausbildung in Form von Praktika in Schulen und
Spitdlern ist wichtiger Bestandteil des Lehrplans angehender Lehrpersonen
und Medizinerinnen bzw. Mediziner. Berufspraktika bilden die Schnittstelle
zwischen Theorie und Praxis und liefern den Studierenden eine zentrale
Plattform, sich auf ihre Aufgaben im Berufsfeld vorzubereiten (Hascher, 2012).
Neben der didaktischen (und ethischen) Notwendigkeit solcher Medizin-
und Schulpraktika sind diese aber auch mit einem hohen Maf} an Belastung
fir die Auszubildenden assoziiert. So haben angehende Lehrpersonen eine
Vielzahl an Herausforderungen zu bewiltigen, z.B. Disziplinarprobleme der
Schiilerinnen und Schiiler, Forderungen von Eltern, administrative Aufgaben
und die Beurteilung des selbstgestalteten Unterrichts durch Ausbildende
(Chaplain 2008). In den Ausbildungsspitidlern werden die temporir zugeteilten
Medizinstudierenden im Rahmen ihrer Praktika mit einem hohen Arbeitspensum,

1 Gleichberechtigte Erstautorin & Erstautor: A. Totter und F. M. Schmitz.
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teilweise betrdchtlicher Verantwortung, wenig Schlaf und einem neuen Lern-
und gar Lebensstil konfrontiert (Gordon et al., 1986). Schwerwiegende
Patientenschicksale (Sen et al., 2010) sind weitere belastende Erfahrungen,
die zu einem erlebten Kontrollverlust bei den Auszubildenden fiihren kon-
nen. Zusammenfassend werden sowohl Medizinstudierende als auch angehende
Lehrpersonen mit vielen Herausforderungen konfrontiert, wenn sie ihr theoreti-
sches Wissen in der komplexen Schul- und Spitalrealitit anwenden und gleich-
sam ihrem Klientel (Patienten, Schiilerinnen und Schiiler) gerecht zu wer-
den versuchen (Heitzmann & Messner 2001; Booth 1995). Konsequenterweise
bedarf es effizienter Unterstiitzungsmalinahmen zum Umgang mit Belastung fiir
Praktikantinnen und Praktikanten (vgl. Tyssen et al., 2000).

2 Theoretischer und praktischer Hintergrund
2.1 Gesundheitsfordernde Effekte traditioneller schriftlicher Reflexion

Forschungsbeitrige zeigen, dass reflexives Schreiben in Form angeleiteter
Tagebucheintrdge (sog. ,,Journaling”) mit positiven Effekten fiir die Autorin
bzw. den Autor assoziiert ist (Petko et al., 2015). Sgoutas-Emch und Johnson
(1998) setzen betreutes Journaling erfolgreich zur Stress- und Angstreduktion in
unterschiedlichen Kontexten ein. Erkldrungen fiir gesundheitsfordernde Effekte
schriftlicher Reflexion liefert Pennebaker (2004), der das individualisierbare
Tempo und die Moglichkeit des Ankniipfens an manifestierte Gedankengénge
in spéteren Phasen der Bewiltigung zu den Stirken schriftlicher Reflexion zihlt.
Waihrend des reflexiven Schreibens werden, gezielt oder beildufig, kognitive und
emotionale Strategien angewendet (Peterkin & Prettyman, 2009). Auf kogniti-
ver Seite kann die Autorin bzw. der Autor durch den vergleichsweise langsamen
Reflexionsprozess belastende Situationen tiefgreifend analysieren und Losungen
fiir das Problem ableiten. Auf emotionaler Ebene kann durch eine Fokussierung
auf das Positive in der belastenden Situation ein Perspektivenwechsel erfolgen
(vgl. Kaluza, 2011). Traditionelle Ansdtze schriftlicher Reflexion eignen sich
demnach, personlich bedeutsame Belastung zu verringern. Die dadurch zum
Tragen kommenden kognitiven und emotionalen Bewiltigungsstrategien lehnen
sich an das psychologische Stressmodell von Lazarus (1999) an.

2.2 Erweiterte Moglichkeiten durch Online-Reflexion mittels Weblogs

Durch die rasche Entwicklung und Verbreitung internetbasierter Schreib-
programme ist es heutzutage moglich, gingige Formen schriftlicher Reflexion
um neue ,,Features” der ,,Online-Reflexion™ (Ross, 2012) zu erweitern. So kon-
nen Schilderungen belastender Erlebnisse und die Uberlegungen und Gefiihle
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dazu schnell sowie zeit- und ortsunabhingig erfasst, gespeichert und mit ande-
ren (anonym) geteilt werden (Lepore et al., 1996). Die Leserschaft hat die
Option, auf das Berichtete mit Feedback (umgehend) zu reagieren. Solches
Feedback kann fiir die Autorin oder den Autor auf emotionaler Ebene (durch
Empathie, Anerkennung, Solidaritidt) sowie auf kognitiver Ebene (durch konkrete
Vorschlage zur Problemldsung) unterstiitzend sein (Niickles, Renkl & Fries,
2005). Prominente internetbasierte Schreibwerkzeuge sind Weblogs. Weblogs
sind chronologisch strukturierte Webseiten, die fiir die Verdffentlichung person-
licher oder institutioneller Beitrdge (Posts) eingesetzt werden. Posts sind {ibli-
cherweise tagebuchartig gefiihrte Eintrdge, die ein bestimmtes Thema behan-
deln und die um Kommentare anderer ergidnzt werden konnen. Weblogs werden
in der berufspraktischen Ausbildung angehender Lehrpersonen und Medizin-
studierender primér eingesetzt, um reflexives Lernen zu fordern (Wopereis,
Sloep & Poortman, 2010; Fischer et al., 2011). Forschung, die das Potenzial von
Online-Reflexion mittels Weblogs zum Umgang mit Belastung im Praktikum
systematisch untersucht, fehlt bislang (Petko et al., 2015).

3 Fragestellung

Die Padagogische Hochschule Ziirich und das Institut fiir Medizinische Lehre der
Universitit Bern entwickelten einen Ansatz zur Online-Reflexion im Rahmen der
berufspraktischen Ausbildung Studierender der Medizin und Lehrerausbildung.
Die Online-Reflexion wurde durch angeleitetes Weblogschreiben initiiert. Im
Rahmen dieses Beitrages wird folgender Fragestellung nachgegangen: Welche
Charakteristika weisen gefiihrte Blogbeitrdge zum Umgang mit Belastung in der
berufspraktischen Ausbildung angehender Lehrpersonen, Medizinerinnen und
Mediziner auf?

4 Methode
4.1 Stichproben und Design

An der Péadagogischen Hochschule Ziirich wurde eine Kohorte von 181
Studierenden des Studiengangs Primarstufe aufgefordert, wiahrend des vierwo-
chigen Praktikums im zweiten Studienjahr (zu insgesamt 16 Arbeitstagen) zu
bloggen. N=141 Studierende (117 Frauen, 22 Minner, 2 Enthaltungen) zwi-
schen 20 und 48 Jahren (M=24.0, s=3.3) nahmen aktiv an der Studie teil. Circa
die Halfte der Partizipierenden (n=77) erhielt zusdtzlich den Auftrag, ihre
Posts gegenseitig zu kommentieren. Am Institut fiir Medizinische Lehre der
Universitidt Bern wurde eine 196 Medizinstudierende umfassende Kohorte auf-
gefordert, an der Feldstudie teilzunehmen. N=146 Medizinstudierende des vier-
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ten Studienjahrs (91 Frauen, 53 Ménner, 2 Enthaltungen) zwischen 21 und 39
Jahren (M=24.5, s=2.3) verfassten wihrend ihres ersten Blockpraktikums (zu
20 Arbeitstagen) Posts. Auch hier hatte ungefdhr die Hélfte der Partizipierenden
(n=75) die Moglichkeit, Peer-Feedback zu erhalten und zu geben.

4.2 Blogging Tool

Das Blogging Tool der Pddagogischen Hochschule Ziirich basierte auf einer
Wordpress-Vorlage (www.wordpress.org). Das Instituts fiir Medizinische Lehre
der Universitdt Bern verwendete eine Eigenentwicklung (objektorientiert mit
PHPS und Mysql Datenbank), die auch fiir eine Bedienung auf Mobilgerdten
ausgerichtet war (dank Bootstrap 3 Framework). In beiden Blogging Tools gab
es neben der Eingabemaske fiir Studierende ein Administrator-Backend fiir das
Monitoring der Eingaben und den Datenexport

4.3 Instruierender Workshop

Vor Beginn der jeweiligen Praktika wurden die Studierenden zu Workshops ein-
geladen. Zundchst wurden problemorientierte Bewdltigungsstrategien (Belas-
tungssituationen analysieren und gegebenenfalls verindern) und emotions-
orientierte Strategien (Sichtweise belastungsmindernd verdndern) vorgestellt,
exemplarisch angewendet und diskutiert. Die Strategien basieren auf dem
Programm zur Stressbewiltigung von Kaluza (2011). Im Anschluss erfolgte die
Einfiihrung in die Blogging Tools. Die Studierenden wurden instruiert, Posts an
moglichst jedem Tag ihres Praktikums zu schreiben und gegebenenfalls Peer-
Feedback zu geben. Konkret sollten belastende oder herausfordernde Situationen
im Praktikum geschildert und problem- bzw. emotionsorientiert reflektiert wer-
den (Leitfragen in Tab. 1 waren in den Blogging Tools einsehbar). Im letzten
Teil des Workshops wurden u.a. Fragen zum anstehenden Praktikum geklért.

Tab. 1: Leitfragen fiir den Einsatz der Bewiltigungsstrategien

Problemorientierte Leitfragen Emotionsorientierte Leitfragen

1. Problemanalyse: Was war heute im 1. Situationsbeschreibung: Was habe
Praktikum eine Herausforderung oder ich heute im Praktikum als Heraus-
Belastung? Welche Griinde haben dazu forderung oder Belastung erlebt?
gefiihrt? Wie denke ich dariiber?

2. Ideensammlung: Welche Méglichkeiten 2. Denkweisen ausprobieren: Wie
habe ich, wenn die Situation erneut auf- konnte man das anders sehen? Was
tritt? Welche davon passen zu mir? ist das Gute an der Situation?

3. Problemldsestrategie: Wie werde ich mich 3. Neue Sichtweise: Wie sehe ich die
das néchste Mal verhalten, was sind mei- Situation jetzt?

ne konkreten Handlungsschritte?
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4.4 Analyseverfahren

Um die Online-Reflexion der Studierenden iiber die Institutionen und Disziplinen
hinweg hinreichend charakterisieren zu kdnnen, wurde ein Bewertungsraster ent-
wickelt, das sowohl niedriginferente als auch hochinferente Dimensionen bein-
haltet. Das Ziel des niedriginferenten Ratings war die prizise Charakterisierung
der Blogbeitrdge anhand eindeutiger Dimensionen (z.B. Stressor geschildert:
ja/nein). Durch das hochinferente Rating wurden skalierbare Qualitdten der
Blogbeitridge extrahiert (z.B. Grad der Reflexionstiefe, vgl. hierzu Rakoczy &
Pauli, 2006). Im Vorfeld der eigentlichen Analyse wurde ein Rater-Training
durchgefiihrt, sodass eine solide Inter-Rater-Ubereinstimmung sowohl fiir die
niedriginferenten bindren Kodierungen (Cohen’s Kappa > .80) als auch die hoch-
inferenten ordinalskalierten Ratings (Kendall’s W > .70) erzielt werden konnte.

5 Ergebnisse
5.1 Wie oft und in welchem Umfang wird gebloggt?

Fast alle Posts der Studierenden thematisierten im Verhéltnis zur Gesamtanzahl
der Beitrdge das Praktikum. Aus den Daten in Tab. 2 kann abgeleitet werden,
dass grundsétzlich nicht auf taglicher Basis gebloggt wurde. Medizinstudierende
bloggten im Verhéltnis zur Dauer des Praktikums haufiger als angehende
Lehrpersonen. Letztere verfassten im Durchschnitt aber langere Beitrédge.

Tab. 2: Kennzahlen zur Blogfrequenz und Blogldnge getrennt nach Disziplin

Angehende Lehrpersonen Medizinstudierende
Posts Zeichen Posts Zeichen
Summe 7651 500240 1528 615702
Mittelwert (s) 5.5 (4.0) 654 (446.2) 10.5 (6.8) 403 (348.5)
Minimum 1 13 1 10
Maximum 16 3000 23 3173

1757 Posts davon haben das Praktikum thematisiert
111492 Posts davon haben das Praktikum thematisiert

5.2 Wie oft und in welcher Intensitit wird Stress beschrieben?

In den meisten Posts aller Studierenden wurden Stressoren (Faktoren mit
Belastungspotenzial) berichtet (Abb. 1 links). Bei Medizinstudierenden scheint
es haufiger zu personlich bedeutsamen Stressreaktionen gekommen zu sein: In
fast 40% der Beitrdge war hier hoher Stress auszumachen (Abb. 1 rechts).
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1
hoher
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0 kein Stressor
geschildert

moderater
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kein
Stresslevel

Prozent

T T T T
angehende angehende angehende angehende
Medizinerlnnen Lehrpersonen Medizinerinnen Lehrpersonen

Abb. 1: Verteilungen der Posts mit/ohne aufgefiihrte Stressoren (links) sowie
Intensitét des geschilderten Stresses (Stresslevel, rechts).

Beispiel fiir die Nennung von Stressor ohne geschilderten Stress (angehende
Lehrperson): ,, Die Jungs versuchen es immer noch mit allen Mitteln, mich aus
dem Konzept zu bringen. Da ich aber sowohl von der Schulleitung, den anderen
Lehrpersonen als auch dem Schulsozialarbeiter Riickendeckung habe, ziehe ich
meine Linie wie gehabt durch und lasse sie sich die Zdhne ausbeissen. Die einen
haben momentan wegen einiger Strafen (Hausaufgaben vergessen/nicht gemacht
oder Material nicht dabei) etwas mehr zu tun. Aber ich fiihle mich nach wie vor
nicht gestresst im Schulalltag.

Beispiel fiir die Nennung von Stressor mit geschildertem Stress (Medizin-
studierende(r)): ,, In der Nacht auf heute ist eine Patientin von uns gestorben.
Obwohl es fiir sie wahrsch. eher eine Erlosung war, hat es mich echt mitgenom-
men. Krass finde ich auch, dass man die Angehdrigen bisher nicht finden und
kontaktieren konnte ..."

5.3 Welche Bewiiltigungsstrategien werden eingesetzt?

Schilderten Studierende in den Posts Stress, so wurde i.d.R. auch mindestens
eine der initiierten Bewailtigungsstrategien dokumentiert (Abb. 2). Angehende
Lehrpersonen wandten mehrheitlich eine problemorientierte Strategie an.
Medizinstudierende schilderten hingegen in fast jedem zweiten Post Elemente
sowohl emotions- als auch problemorientierter Strategien.

Beispiel fiir die Dokumentation einer problemorientierten Strategie (ange-
hende Lehrperson): ,Ich werde in meiner eigenen Klasse das Abgeben der
Hausaufgaben ritualisieren. Direkt am Morgen, das eine in das Fdchlein, das

29



Alexandra Totter, Felix M. Schmitz, Dominik Petko

andere in das. Zudem muss man einfach top organisiert sein, um den Uberblick
halbwegs zu behalten. *

Beispiel fiir die Dokumentation beider Strategien (Medizinstudierender):
,Am ersten Arbeitstag auf der Gyndkologie konnte ich bereits ein Austritts-
gesprdch mit einer jungen Mutter fiihren. Dabei fiel mir von Anfang an auf, dass
diese nicht ,, gliicklich* dariiber ist, dass sie einem Mann z.T. intime Antworten
geben soll [...] Ich sehe es nicht als personlichen Angriff, wenn jemand nicht
will, dass er von einem Mann befragt/untersucht wird. Ich werde [kiinftig] von
Anfang an Fragen, ob es in Ordnung ist, wenn ich das Gesprdch fiihre. Aber
immer mit Gelassenheit reagieren ;-)“

100 M beide Strategien

Problemorientierte Strategie
Emotionsorientierte Strategie
[Z] keine Strategie
[0 kein Stresslevel

i T

N

D0

Prozent

T T
angehende angehende
Innen L

Abb. 2: Verteilung der in den Posts geschilderten Bewéltigungsstrategien.

5.4 Wie wird iiber die geschilderten Erlebnisse reflektiert?

Fast alle Posts kennzeichneten sich durch ein gewisses Ma3 an Reflexion iiber
die (belastenden) Erlebnisse im Praktikum (Abb. 3). Angehende Lehrpersonen
reflektierten in ihren Posts primér deskriptiv: Sie beschrieben z.B. den Inhalt und
den Ablauf einer Lektion oder das Classroom Management. Medizinstudierende
reflektieren vergleichsweise oft vertieft: Sie stellten z.B. Perspektivenwechsel an,
schilderten eigene Schlussfolgerungen oder machten Beziige zwischen Theorie
und Praxis.
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100 W vertiefte Reflexion

deskriptive Reflexion

[ keine Reflexion

Prozent

angehende angehende
Medizinerlnnen Lehrpersonen

Abb. 3: Prozentuale Verteilung der Reflexionstiefe beider Studierendengruppen.

Beispiel fiir deskriptive Reflexion (angehende Lehrperson): ,, Wenn ich die
SuS [Schiilerinnen und Schiiler] in der jeweiligen Halbklasse (1. & 3. Klasse)
unterrichte, lduft alles super. Sobald ich die 1. & 3. Kldssler aber gemeinsam
unterrichten soll scheint es manchmal so, als wollen die 3. Kldssler vor den

1. Kldsslern eine ,,Show* abziehen und benehmen sich z.T. ziemlich miihsam/
kindisch ...~

Beispiel fiir vertiefte Reflexion (Medizinstudierende(r)): ,, Zuschauen bei
einer peinlichen Anamnese durch Oberarzt. Wir haben relativ gute Kommuni-
kationsskills erlernt, und es ist zum Teil schwierig im Interesse des Patienten zu
handeln (in diesem Fall zu reden/erkliren/fragen) ohne die Autoritit des Arztes
zu verletzen/in Frage zu stellen ..."

5.5 Wie oft wird (hilfreiches) Peer-Feedback gegeben?

Gut ein Drittel (133 von 370) der kommentierbaren Posts angehender Lehr-
personen wurde von Peers kommentiert. Diese Feedbacks umfassten im Schnitt
400 Zeichen (s=445.3). Die angehenden Medizinerinnen und Mediziner gaben
haufiger Feedback: Rund jeder zweite Post (360 von 758) wurde hier kom-
mentiert. Im Schnitt waren diese Feedbacks aber kiirzer (M=171 Zeichen,
5s=200.2) als die der angehenden Lehrpersonen. 83% der Kommentare der
Medizinstudierenden wurden als unterstiitzend bewertet. Bei den angehenden
Lehrpersonen waren praktisch alle Feedbacks unterstiitzend (99.6%).
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Beispiel fiir unterstiitzendes Feedback (Medizinstudierende(r)): , Hey, ich
verstehe dich sehr gut, ich finde wir sind in einer véllig neuen Situation mit der
wir uns zuerst anfreunden miissen. Leider zdhlt jetzt halt, wer sich mehr traut,
der profitiert mehr. Darum, looooos stell Fragen und wenn sie vollig gestresst
oder genervt sind, dann sagen sie das schon. Oder du sagst ,Um welche Zeit
hast du 10min fiir meine Fragen Zeit* oder so etwas in der Art. Es ist sicher
eine schwierige Situation mit den vielen neuen AAs [Assistenzdrztinnen und
-drzte], aber du darfst nicht untergehen. Jetzt genief3 dein Wochenende und viel-
leicht kannst du dich néchste Woche an einen erfahreneren AA dranhdngen.

6 Diskussion und Ausblick

Es wurde der Versuch unternommen, Weblogschreiben fiir Studierende der
Medizin und Lehrerausbildung so zu initiieren und anzuleiten, dass {iber
Belastungen in der berufspraktischen Ausbildung gesundheitsforderlich reflek-
tiert werden kann. Zu diesem Zweck wurde ein diszipliniibergreifender
Ansatz zur Online-Reflexion eingesetzt. Die Analyse der Blogbeitrige zeigt,
dass die erlebte Intensitdt der Belastung zwischen den Disziplinen variiert. In
den Beitrigen der Medizinstudierenden wurde im Vergleich zu angehenden
Lehrpersonen oft hoher subjektiver Stress beschrieben. Eine denkbare Erklarung
fiir dieses Ergebnis konnte das belastungsinduzierende Potenzial bestimmter
Situationen sein, die v.a. im Spital erlebt werden (z.B. der Tod von Menschen).
Angehende Lehrpersonen haben im Unterschied zu Medizinstudierenden im
Praktikum eine stabile Arbeitsumgebung (gleiche Kinder, Réaumlichkeiten,
etc.), weshalb bestimmte Stressoren wiederholt auftreten konnen (Chaplain,
2008). Sie scheinen problemorientierte Bewéltigungsstrategien im Sinne kon-
kreter Handlungsschritte vor diesem Hintergrund zu bevorzugen, wéhrend
Medizinstudierende den wechselnden Bedingungen (neue Fille, Aufgaben,
etc.) durch den flexiblen Einsatz beider, emotions- und problemorientier-
ter Strategien Rechnung tragen diirften. Angehende Lehrpersonen reflektierten
primér deskriptiv, wiahrend Medizinstudierende tendenziell vertieft reflektier-
ten. Uber die Griinde fiir diesen Unterschied ldsst sich vorldufig nur spekulie-
ren. Eventuell ist die unterschiedliche Reflexionstiefe auf den hoheren Stress der
Medizinstudierenden zuriickzufithren, wihrend die angehenden Lehrpersonen
aufgrund ihres niedrigeren Stresses moglicherweise auch weniger Anlass zur
Reflexion hatten. Ein weiterer Befund zeigt sich in der Nutzung des schrift-
lichen Feedbacks, das aufgrund der hohen Unmittelbarkeit eigentlich einen
Hauptvorteil von Weblogs im Vergleich zu herkdmmlichen Tagebiichern dar-
stellt. Schriftliches Feedback als eine Form der Unterstiitzung zum Umgang
mit Belastung erfolgte ,,nur” in rund einem Drittel der moglichen Fille. Dieses
Ergebnis zeigt sich auch in bisherigen Studien (Wopereis, Sloep & Poortman,
2010, Deng & Yuen, 2009). Wechselseitig Betrdge schreiben, lesen und
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Feedback geben im Sinne des reflexiven Dialogs von Deng & Yuen (2011) ist
noch nicht sehr verbreitet. Die Ergebnisse zeigen zusammenfassend, dass der
vorgestellte Online-Reflexions-Ansatz zum Umgang mit Belastung im Praktikum
einerseits diszipliniibergreifend angewendet werden kann. Andererseits ermog-
licht das entwickelte Analyseverfahren Vergleiche zwischen Blogverhalten und
Blogbeschaffenheit zwischen mehreren Disziplinen. Basierend auf den hier pré-
sentierten Charakteristika der Weblogbeitrage angehender Lehrpersonen und
Medizinstudierender soll im nichsten Schritt eine vertiefte inhaltliche Analyse
und Kategorisierung der genannten Stressoren erfolgen, um zu verstehen, wie
bestimmte Stressoren mit Belastungsintensitdt zusammenhédngen. Dariiber hinaus
sind weitere Auswertungen moglich, die {iber rein inhaltsanalytische Analyse der
Blogpostings hinausgehen. Dabei miissen die Auswertungen in einen erweiter-
ten Zusammenhang mit den subjektiven Einschdtzungen der Studierenden aus
den Begleitbefragungen gebracht werden. Solche differenziellen Auswertungen
konnten die Griinde fiir die unterschiedliche Reflexionstiefe von Studierenden
unterschiedlicher Fachdisziplinen ndher kldren.

Funding: Das Forschungsprojekt wurde durch den Schweizerischen National-
fonds (100019 146054) finanziell unterstiitzt.
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