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Zu den Beitrdgen in diesem Heft

DieTerR MERTENS: Das Qualifikationsparadox

Die aktuellen Diskussionen iiber die Beziehungen zwischen Bildung, Ausbildung und
Arbeitswelt sind voller Widerspriiche und Konflikte, welche es den Jugendlichen erschwe-
ren, eine sie iiberzeugende Strategie fiir die Zukunft zu finden. Am meisten irritiert das
»Orundparadox®, daB3 von den Jugendlichen zur Beschiftigungssicherung unablissig
Qualifizierung gefordert wird, wihrend gleichzeitig die Arbeitslosigkeit der Qualifizierten
zunimmt. Theorie und Wirklichkeit scheinen hier nicht iibereinzustimmen. Jugendliche
fragen, ob es angesichts der Arbeitsmarktrealitit noch Sinn hat, groe Qualifizierungsbe-
miithungen auf sich zu nehmen.

Die Antwort lauft darauf hinaus, da8 Qualifikation immer weniger eine hinreichende,
aber immer mehr eine notwendige Bedingung fiir sichere Beschéftigung wird. Diese
problematische Einsicht kann dadurch ertréglicher werden, daB die Qualifizierung
weniger als Instrument fiir den Selbstzweck Arbeit gesehen wird. Aus vielen Griinden —
die im einzelnen geschildert werden — wire es aber eine fiir den einzelnen wie fiir die
Gesellschaft langfristig nachteilige Folgerung, den Qualifizierungstrend wegen der aktuel-
len Verunsicherung aufzugeben. Obwohl die Kunst der Prognose begrenzt ist, kann eine
Reihe von Deutungshilfen dazu beitragen, sich im Labyrinth der bildungs- und beschifti-
gungspolitischen Thesen und Antithesen besser zurechtzufinden.

Mixoras Kozakiewicz: Bildung und Beschiftigung — ein wachsendes Problem zentralge-
planter Gesellschaften

Das Verhiltnis von Bildungs- und Beschéftigungssystem ist in den sozialistischen Lindern
nicht wie in den westlichen Industrieldndern gegenwirtig vor allem durch hohe Arbeitslo-
sigkeit bestimmt, sondern eher durch Arbeitskriftemangel bei gleichzeitig geringer
Produktivitdt in vielen Wirtschaftsbereichen. Der Autor untersucht die wichtigsten
Faktoren, die fiir die unbefriedigende Situation im Verhiltnis zwischen Ausbildung,
Arbeitseinsatz und Produktivitit verantwortlich sind, insbesondere am Beispiel der
polnischen Entwicklung: die demographische Entwicklung, die Struktur 6konomischer
Anreize bei gleichzeitiger Garantie der Vollbeschiéftigung, den technologischen Entwick-
lungsstand, die Schwierigkeit, ein stabiles Arbeitsethos iiber die Schulerziehung aufzu-
bauen. Er erortert weiterhin Schwierigkeiten.der zentralen Planung von Bildung und
Beschaftigung angesichts unsicherer demographischer Prognosen, spontaner individueller
Korrekturen und regionaler kultureller Bindungen. Der Aufsatz schlieft mit einigen
grundlegenden Fragen zur Zielsetzung des Bildungswesens, die in den sozialistischen
Lindern heute diskutiert werden. '

ILona OsTNER: Arbeitsmarktsegmentation und Bildungschancen von Frauen

Weibliche Berufsanfinger haben mehr als ménnliche von der Bildungsexpansion der
letzten Jahrzehnte profitiert. Durch den Ausbau des Bildungssystems und die generelie
Ausdehnung des Dienstleistungsbereichs eréffnete sich in diesem Zeitraum fiir die Frauen
zugleich verstdrkt die Moglichkeit zu qualifizierter Berufstitigkeit. Aufgrund dieser
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Entwicklung wird haufig die These vertreten, dal der Proze8 der ,Individualisierung*

" rasch voranschreite und Frauen statt des traditionellen ,,Daseins fiir andere* zunehmend
ein ,,Stlick eigenes Leben“ realisieren konnten. Die Analyse zeigt aber, daB die Anglei-
chung der formalen Bildungsabschliisse die Ungleichheit zwischen Frauen und Ménnern
am Arbeitsmarkt nicht beseitigt hat; diese ist eher groBer geworden. Mit Hilfe des
Segmentationsansatzes 148t sich zeigen, wie bestimmte Arbeitskrifte — und gerade
Fraven — ohne Riicksicht auf Ausbildung und formale Qualifikation von bestimmten
Arbeitspldtzen ausgeschlossen werden.

Kraus PRANGE: Arbeit und Zeit — Pidagogisch-anthropologische Aspekte der Arbeitslo-
sigkeit .

Was tun wir, wenn wir nichts zu tun haben? Was frither die Vorziige der aristokratischen
MuBe waren, sind heute die Lasten der Arbeitslosen geworden. Solange die Ideologie der
Arbeit als Heilsweg in der protestantischen Nachfolge und als Emanzipationsprogramm in
der Nachfolge von Hegel und Marx anhilt, gibt es keinen Weg, den verheerenden
moralischen Folgen der Arbeitslosigkeit zu entgehen. Das Argument ist, daB wir uns im
Blick auf einen nachindustriellen Zustand der Gesellschaft auf eine andere Sicht der Zeit
besinnen, wie sie zum Beispiel in der Tanzbewegung sich ausdriickt. Der Zug der Zeit als
Kette von Aufgaben und Zielen ist zu ergidnzen und auch zu ersetzen durch ein
Verstéindnis der Zeit als offenem ProzeB des Zeitigens, wie er sich schon immer in der
artistischen Produktivitit bekundet hat. Dies schliet wiederum ein anderes Bild des
Menschen ein: er ist ebensosehr Homo ludens wie Homo faber.

HeimuTt BEcKER/JORG EIGENBRODT/MICHAEL MAY: Unterschiedliche Sozialridume von
Jugendlichen in ihrer Bedeutung fiir pidagogisches Handeln

Im Mittelpunkt des Aufsatzes steht die Frage nach der Bedeutung raumbezogener
Interessenorientierungen und darauf aufbauender Formen der Schaffung von Sozialriu-
men bei unterschiedlichen Gruppierungen Jugendlicher. Nach einer kurzen Erlduterung
der entsprechenden Grundbegriffe aus dem Kontext eines Forschungsprojektes werden
am Beispiel einer Punk-Clique ausschnitthaft deren Versuche zur Schaffung von Sozial-
rdumen unter den Bedingungen grofistddtischer Raumstrukturen beschrieben. — Im
AnschluBl daran wird der projektspezifische Erkldrungsansatz der Entstehung raumbezo-
gener Interessenorientierungen als kulturspezifische Profile skizziert, und es werden
einige Forschungsergebnisse iiber die Auspragung solcher Interessenprofile bei Jugend-
lichen mitgeteilt. SchlieBlich wird gefragt, welche Bedeutung diese Unterschiede fiir
péadagogisches Handeln haben.

MicHAEL PARMENTIER: Der Stil der Wandervogel. Analyse einer jugendlichen Subkultur
und ihrer Entwicklung

Der Autor schlégt vor, die verschiedenen subkulturellen Jugendstile, die im Gefolge der
Industrialisierung seit der Jahrhundertwende in unregelmiBigen Abstinden einander
ablésen, als Varianten eines einzigen Grundmusters zu betrachten. Am Beispiel des
Wandervogel versucht er einige Dimensionen dieses Grundmusters freizulegen. Die
Analyse soll die den Anhiingern selbst verborgen gebliebene Logik ihres subkulturellen
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Stils, ihrer Ausdrucksmittel und Priferenzen auf die Ebene eines systematischen Diskur-
ses heben und das Allgemeine und Besondere, das Gesellschaftliche und Individuelle
daran unterscheiden helfen. Methodisch orientiert sich der Autor, ohne es ausdriicklich zu
erwihnen, am Verfahren der ,strukturalen Analyse“. Er unterscheidet zwischen den
einzelnen Stilduferungen und hofft sie als notwendige Momente des subkulturellen
Zusammenhangs nachweisen zu kénnen.

DetLEv PrUKERT: Die ,Halbstarken“. Protestverhalten von Arbeiterjugendlichen zwi-
schen Wilhelminischem Kaiserreich und Ara Adenauer

Der Aufsatz charakterisiert vier Typen des Protestverhaltens von Arbeiterjugendlichen
als subkulturelle Lebensstile abweichenden Verhaltens: den Lebensstil der ,,Halbstarken*
in den Grofistddten und Industrierevieren des Kaiserreichs, der ,, Wilden Cliquen in der
Weimarer Republik, der ,EdelweiBpiraten” im faschistischen Deutschland und der
»Halbstarken* der Nachkriegsdra. Gemeinsame Traditionen werden ebenso herausgear-
beitet wie Traditionsbriiche und epochale Unterschiede, die sich als zeitgebundene
Reaktionen auf unterschiedliche gesellschafiliche Gesamtlagen interpretieren lassen, in
denen sich ‘aber auch der Zerfall einer eigenen proletarischen Kultur zu spiegeln scheint.

ALFRED ScHAFER: Die Geltungsproblemattk in der Rekonstruktion padagoglschen All-
tagsbewuptseins

Die Akzeptanz des piadagogischen BewuBtseins von Erziehern bringt die pidagogische
Wissenschaft in die Schwierigkeit der Begriindung des eigenen Geltungsanspruchs, der als
solcher notwendig die Alltagstheorie relativiert. Gewinnt die Alltagstheorie ihren Gel-
tungsgrund aus praktischer Vermittlung, so wird eine wissenschaftliche Pddagogik die
theoretischen Bedingungen einer kritischen Analyse dieses Zusammenhangs von Alltags-
theorie und Praxis zum Gegenstand ihrer Untersuchung machen miissen. Der Aufsatz
versucht zu zeigen, daB hier der idealistische Riickgriff auf transzendentale Strukturen der
Konstitution von Alltagsbewuftsein ebensowenig weiterhilft wie die Reduktion des
Unterschiedes wissenschaftlicher und alitdglicher Theorien auf ein bloBes Wissensdefizit.

‘
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MARTIN K1PP

Berufspadagogische Historiographie auf dem Priifstand

Eine Auseinandersetzung mit fiinf Neuerscheinungen zur Geschichte der Berufserziehung
in Deutschland 19181945 :

1. Zu den Anspriichen der Neuerscheinungen

Quellensammlungen zur Geschichte der Berufserzichung in Deutschland sind rar; soweit
sie die Zeit von 1918-1945 abdecken, konzentrieren sie sich auf besondere Fragestellun-
gen: Neben theoriegeschichtlichen Textsammlungen zur Berufspédagogik (STRATMANN/
BARTEL 1975) und Wirtschaftspidagogik (RoHRs 1967) liegen solche zur Bildungsfrage in
der modernen Arbeitswelt (Ronrs 1963), zur handwerklichen Berufserziehung (Horr-
MANN 1962; STUTZ 1969), Zur Geschichte der Berufsschule (RoHRs 1968; MuLLGES 1970)
sowie zur Curriculumproblematik der Berufsschule (GRUNER 1975) vor. Aufs Ganze
gesehen, war das ein unbefriedigender Zustand der Dokumentation, dem eine unzurei-
chende historisch-kritische Bearbeitung und Darstellung des Materials entsprach. Auch
die berufspidagogischen Geschichisdarstellungen waren liickenhaft und durchaus nicht
auf dem neuesten Stand. Mit den hier zu diskutierenden Neuerscheinungen werden diese
Liicken merklich verkleinert. Vom Quellenband PreYERs abgesehen, leisten sie Aufkli-
rung und Spurensicherung im unwegsamen Geldnde der neueren Berufsbildungsge-
schichte und lehnen sich in Analyse und Begrifflichkeit mehr oder weniger explizit an die
Historische Sozialwissenschaft an.

WaLter GEorG und Anpreas Kunze wollen mit ihrer Einfilhrung in die ,Sozialgeschichte der
Berufserzichung® ausdriicklich ahistorische und verdinglichte Realittswahrnehmung auflésen hel-
fen und ,zur Ausbildung der Fihigkeit beitragen ..., den Zusammenhang von Gesellschaft und
Erziehung unter dem Aspekt der Veranderung zu erkennen“ (S. 7). - AnpRreas Kunze verfolgt mit
seiner ,,Sammelschrift“ padagogisch-politische Absichten; er will gegen die ,heute verbreitete -
Tendenz zur Verdinglichung gesellschaftlichen BewuBtseins, zur distanzlosen, ahistorischen Auffas-
sung von Sozialphinomenen“ angehen: Gegeniiber dem verdinglichten Verstindnis von der Zweitei-
lung des bundesrepublikanischen Ausbildungssystems in ,Allgemeinbildung” und ,,Berufsbildung*
sei ,,das BewuBtsein von der — einer demokratischen Gesellschaft angemessenen — notwendigen
Einheit der Ausbildung, und das heiBt auch das BewuBtsein von der einheitssprengenden Entstehung
und Entwicklung der zwei Ausbildungsformen, erst wieder herzustellen® (S. IX). - KLaus KommeL
und GUNTER PATZOLD wollen mit ihren Quellensammlungen die ,,systematische Aufarbeitung der
Berufsbildungsgeschichte* (Reihe A, Bd. 1, S. V) férdern. PArzoLp begreift Berufsbildung als

1 WarLter Georc/Anpreas Kunze: Sozialgeschichte -der Berufserziehung. Eine Einfiihrung.
{Studientexte Fernuniversitit.) Miinchen: Juventa 1981. 200 S., DM 20,—; Kommer, Kraus
(Hrsg.): Quellen und Dokumente zur schulischen Berufsbildung 1918-1945. (Quelien und
Dokumente zur Geschichte der Berufsbildung in Deutschland. Reihe A, Bd. 2.) Kéln/Wien:
Bohlau 1980. 337 S., DM 96,~; Kunze, ANDREAS (Hrsg.): Die Arbeiterjugend und die Entstehung
der industriebetrieblichen Arbeiterausbildung. Fiinf Schriften, 1877-1944. (Quellenschriften zur
Arbeiterausbildung in der Reihe Paedagogica. Bd. 3.) Vaduz: Topos 1981, 497 S., DM 152,~;
ParzoLp, Gunter (Hrsg.): Quellen und Dokumente zur betrieblichen Berufsbildung 1918—1945.
(Quellen und Dokumente zur Geschichte der Berufsbildung in Deutschland. Reibe A, Bd. 1.)
Kbln/Wien: Bohlau, 1980, 357 S., DM 96,—; PreveR, Kraus (Hrsg.): Quellen zur Berufserziehung:
Weimarer Republik. Rheinstetten: Schindele 1980, 305 S., DM 23,70.
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Moment gesellschaftlicher Auseinandersetzung, die ,unter dem politischen Gesichtspunkt des
Interesses an Aufrechterhaltung von menschlicher Kommunikation zum Zwecke humaner, pidagogi-
scher und gesellschaftlicher Innovation® (S. 4 und S. 39f.) zu beurteilen sei. KummeL sieht
Berufserziechung im Zusammenhang mit ,,sozialpolitischen und 6konomischen Rahmenbedingun-
gen“ (8. 5); fiir die ,,bildungspolitischen Entscheidungen grundlegend® erscheint ihm das Kréftever-
héltnis ,,zwischen Arbeitnehmer und -geber” (S. 4), das sich in der fraglichen Zeit zunehmend
zugunsten der Unternehmer verschob. — Kraus Prever will ,,dem Leser anhand exemplarischer
Quellentexte einen Einblick ... in Theorie und Praxis der Berufsbildung der Weimarer Zeit“
verschaffen und damit ,,dem Mangel an berufspidagogischem Orientierungswissen iiber diese
Epoche* (S. 9) begegnen.

Da sich diese fiinf Biicher teilweise auf dieselben Zeitspannen (Weimarer Republik und Drittes
Reich) beziehen, liegt es nahe, sie vergleichend zu untersuchen (s. Ubersich).

Ubersicht

Autor(en) Behandelter Anzahl  Liinge der Anzahl der  Personen-
Zeitraum der der Titel in der  und

Quellen  Einleitung Auswahlbi-  Sachregister
bliographie

Georcg/Kunze  1750-1975 - - 202 nein

KomMmEL 1918-1945 57 41 8. 230 ja

Kunze 1877-1944 5 24 8. 66 nein

PaTtzoLp 1918-1945 70 388S. 283 ja

PrREYER 1919-1933 75 . 158. 107 nein

Behandelte Themen

Geora/Kunze 1. Zum Ursprung der industriegesellschaftlichen Berufsausbildung 2. Zur Entste-
hung des Systems der betrieblich-schulischen Berufsausbildung 3. Berufliche
Vollzeitschulen und Berechtigungswesen 4. Zur Professionalisierung der Berufser-
zieher 5. Zeittafel zur Sozialgeschichte der Berufserziehung

KommeL 1. Schulische Berufserziehung in der Weimarer Republik 1.1. Programme zur
Reform des gesamten Fortbildungsschulwesens 1.2. Die Rolle der Fortbildungs-/
Berufsschule im neuen Staat und erste amtliche Bestimmungen dazu 1.3. Zur
Didaktik und Methodik schulischer Berufserziehung 1.4. Die Berufsschule unter
dem Druck der-SparmaBinahmen 2. Schulische Berufserziehung im ,Dritten
Reich“ 2.1. Nationalsozialistische Vorstellungen zum Ausbau des Berufsschulwe-
sens 2.2. Die Berufsschule im Dienst der Ideologie 2.3. Schulorganisatorische
VereinheitlichungsmaBnahmen 2.4. Inhaltliche Festlegungen auf Reichsebene
3. Die Diskussion um ein Reichsberufsschuigesetz 4. Die Berufsschullehrer-
Ausbildung 4.1. Programme und Erlasse zur Berufsschullehrer-Ausbildung in der
Weimarer Republik 4.2. Das Gewerbelehramtsstudium in PreuBen und die
Auseinandersetzung um dessen Reform 4.3. Die Berufsschulehrer-Ausbildung im
»Dritten Reich*

Kunze 1. Die gewerbliche Bildungsfrage und der industrielle Riickgang (BucHer) 2. Der
Weg zum Licht. Ein Weckruf an die deutsche arbeitende Jugend (PeTers) 3. Die
Lehrlingsausbildung in der mechanischen Industric (DatscH) 4. Industrielle
Arbeitsschulung als Problem. Fiinf Beitrige iiber ihre Aufgaben und Grenzen
(Soziales Museum) 5. Ausbilder- und Priiferfibel. Ein Leitfaden fiir die Ausbilder
in den Betrieben und fiir die Priifer bei den Industriefacharbeiter- und Gehilfen-
priifungen (LOBNER)
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ParzoLp 1. Berufsberatung und Lehrstellenvermittlung ~ von der Arbeitsmarktpolitik zum
Arbeitseinsatz und zur Nachwuchslenkung 2. Die Regelung der Lehrverhaltnisse
durch Lehrvertrag — vom ,,modifizierten“ Arbeitsverhaltnis zum , 6ffentlichen®
Erziehungsverhéltnis 3. Die Berufsordnungsarbeit der Industrie — Voraussetzung

- - fiir die inhaltliche Ausgestaltung einer planméBigen praktischen Berufsausbildung
und -erziehung 4. Grundlagen und Legitimationsmuster der Industrieerzichung:
Lehrwerkstatt, Werkstoff und seine Gestaltung 5. Lehrlingsausbildung im Hand-
werk — Ordnungsrechtliche und inhaltliche Neugestaltung. Vereinheitlichung des
Priifungswesens in Handel und Gewerbe 6. Der Reichsberufswettkampf — Lei-
stungsanspruch an die Berufsausbildung. Gesetz iiber Kinderarbeit und iiber die
Arbeitszeit der Jugendlichen (Jugendschutzgesetz); Arbeitsdisziplin Jugendlicher

PrReEYER 1. Regelung und Verwaltung der Berufsausbildung 1.1. Berufs(Fortbildungs-)
schule 1.2. Allgemeinbildendes Schulwesen und Berufsausbildung 1.3. Lehreraus-
bildung 1.4. Lehrlingswesen 2. Leitlinien und Thesen zur Berufsausbildung
2.1. Industrie und Handel 2.2. Freies Bildungswesen 2.3. Parteien 3. Wissen-
schaftler, Berufspiddagogen und Bildungspolitiker

Nach der Beschreibung der Anlage und des Aufbaus der Binde (2.) werden diese einzeln
und im Vergleich miteinander untersucht (3.-und 4.), wobei gefragt wird, ob korrekte und
hinreichende Darstellung und Dokumentation im jeweils beanspruchten Rahmen erfol-
gen. Zum SchluB (5.) wird gepriift, ob auch soiche Quellen beriicksichtigt werden, die
auBerhalb des traditionellen berufspadagogischen Horizonts liegen bzw. ob neue
Gesichtspunkte der Theoretisierung und Darstellung der Geschichte der Berufserziehung
aufgezeigt werden. — Die folgende Auseinandersetzung muf viele Details aussparen; in ihr
_ kann es nur darum gehen, Leistungen wie Méngel eines jeden Bandes knapp zu wiirdigen.
Kritik, Korrekturen und Ergénzungen erfolgen allesamt unter dem Gesichtspunkt, die
Biicher an ihrem Anspruch zu messen und sie als Studienhilfen zuverléssiger zu machen.

2. Anlage und Aufbau der Neuerscheinungen

Die Einfiihrungsschrift von GeEorG/KUNzE ist aus einem fiinfteiligen Kurs an der
FErRNUNIVERSITAT HAGEN hervorgegangen, der erstmals im Studienjahr 1978/79 durchge-
fiihrt wurde. Die beiden ersten Einheiten waren bereits Gegenstand einer Kontroverse
(ScHLUTER 1980 vs. KunzEe 1980), bevor sie zum ersten Kapitel des Buchs umgearbeitet
wurden. Die drei folgenden Kapitel, die berufsbildungsgeschichtliche Fragen problem-
orientiert abhandeln, reprasentieren im Blick auf die jeweilige Fragestellung den gegen-
wirtigen Wissensstand; sie geben allerdings keinen systematischen Uberblick iiber die
Geschichte der Berufserziehung von 1918 bis 1945. Darin unterscheidet sich die Einfiih-
rung wesentlich von den Quellenbinden, weshalb eine vergleichende Priifung nicht ohne
weitere Erlduterungen vorgenommen werden kann; die Perspektiven der Darstellung sind
Zu beriicksichtigen.

Im Vorwort weisen GEORG/KuUNzE darauf hin, dal sie die Genese des sogenannten
»dualen Systems“ der Berufsausbildung darstellen, dabei aber die Entwicklung des
Handwerks vernachlissigen und Handel und Verwaltung gar nicht beriicksichtigen
wollen. Das erschwert die Beschreibung eines typisch deutschen Phidnomens: die Restabi-
lisierung handwerklicher Leitbilder in der Berufserziehung und ihre lange Zeit ungebro-
chene Vorrangstellung im berufspiddagogischen Legitimationshaushalt.
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Die Zusammenstellung von Quellen zur Geschichte der Berufserziehung in Deutschland
hat mit einem vielféltig verschérften Problem der Quellenauswahi zu kdmpfen, was sich
zum einen aus der regional sehr unterschiedlichen Entwicklung des beruflichen Schul-und
Ausbildungswesens ergibt, zum anderen mit der Heterogenitét der in Frage kommenden
Dokumentenbestinde zusammenhéngt; diese wiederum geht hervor aus der eigentiimli-
chen Spannungslage des Berufsbildungssystems zwischen: a) Bildungssystem und
Beschiftigungssystem, b) Kulturpolitik und Wirtschaftspolitik, c) 6ffentlich-rechtlicher
Verwaltung und privatrechtlich-wirtschaftlicher Selbstverwaltung, d) Arbeitnehmerinter-
essen und Arbeitgeberinteressen. Die Dualitit des Systems der Berufsausbildung, dessen
jingere Geschichte in den vorliegenden Quellenbdnden dokumentiert werden soll,
bezieht sich nicht nur auf die beiden Lernorte Betrieb und Berufsschule; sie kennzeichnet
zugleich die geteilte verfassungsrechtliche Ordnungskompetenz (Reichsrecht — Landes-
recht; Wirtschaftsministerium — Erziehungsministerium) und die zwischen privatwirt-
schaftlichen und 6ffentlichen Institutionen aufgegliederten Zustindigkeiten hinsichtlich
Planung, Trigerschaft, Finanzierung und Aufsicht. Die Dualitdt des Berufsbildungssy-
stems wird insofern zur konzeptionellen Richtschnur der Quellenbinde, als sich KUMMEL,
Kunze und PATzOLD jeweils nur mit einem der Lernorte befassen, wihrend PREYER
beide zu dokumentieren beansprucht.

Die Quellenbiande geben unterschiedlich viele Dokumente wieder und sind mit Einleitungen
unterschiedlicher Lange versehen. Das erste von KommEeL abgedruckte Dokument datiert von 1919,
das letzte von 1942. Aus der Weimarer Zeit stammen 35 Dokumente, aus dem Dritten Reich 21; ein
Dokument datiert von 1958. — Das erste von Kunze abgedruckte Dokument datiert von 1877, das
letzte von 1944. Aus der Weimarer Zeit stammen zwei Dokumente, aus dem Dritten Reich eines. —
Das erste von PatzoLp abgedruckte Dokument datiert von 1919, das letzte von 1943. Aus der
Weimarer Zeit stammen 16 Dokumente, aus dem Dritten Reich 54. — Das erste von PrevEr
abgedruckte Dokument datiert von 1919, das letzte von 1932.

Was die Quellenauswahl betrifft, so konkurrieren einerseits die angezeigten Editionen
miteinander (KUMMEL — PREYER), andererseits ergénzen sie sich aber auch (Kunze —
PAtzoLp). Die meisten Dokumente entstammen leicht zugénglichen Druckwerken; nur
wenige Archivalien werden beriicksichtigt. Die herausgeberische Leistung besteht mithin
nicht in der Quellenbeschaffung, sondern muB sich in Auswahl, Qualifizierung und
Zuordnung der Quellen erweisen. Die Bemithungen hierzu fallen unterschiedlich aus:
Wihrend dieses fraglos schwierige Unterfangen KtummMEL, Kunze und PATzoLp gelungen
ist, kann man das PREYER nicht bestétigen. Fiir die Quellenbande von KummEeL, Kunze
und PATzoLp wurden die Dokumente fotomechanisch reproduziert, wihrend PREYER die
Quellen abschrieb. Obgleich die fotomechanische Wiedergabe gelegentlich nicht ganz
leserlich ausfillt, bietet dieses Verfahren die Gewéhr, daB die Texte authentisch wiederge-
geben werden. Davon kann bei PREYER keine Rede sein: Hier haben sich so viele Fehler
eingeschlichen, da} der Band fiir zuverldssiges Quellenstudium untauglich ist. Aus diesem
Grunde bleibt er im folgenden unberiicksichtigt (der Nachweis der Unzulinglichkeiten ist
an anderer Stelle erbracht worden: Kiep 1982).

Der Aufbau der Quellenbénde von KuMMEL und PATzoLp unterscheidet sich deutlich
von dem bei Kunze, was Konsequenzen fiir die Einleitungstexte und die an sie zu
stellenden Informations- und Integrationsanspriiche hat: Relativ viele und vielfiltige
Dokumente aus einer relativ kurzen Zeitspanne machen es KomMEeL und PATzoLp von
vornherein leichter, komplexe Entwicklungen angemessen abzubilden und die Interpreta-
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tion von Kontinuitdt und Wandel dicht am historischen Material entlangzufiihren. Dabei
orientiert sich KommMeL direkt an den Quellen und bemiiht sich um deren angemessene
Verkniipfung, wihrend PATzoLDp eine ausgreifende Interpretation vorlegt, die Beziige zu
den einzelnen Dokumenten vernachlissigt und statt dessen einen Uberblick bietet. —
Extrem wenige Quellentexte aus einer relativ langen Zeitspanne erschweren KUNZE von
vomherein seine historische Analyse, stellen einen erheblich héheren Informationsan-
spruch an den Einleitungstext und fiithren ihn dazu, Strukturmerkmale der 6konomisch-
sozialen Entwicklung pointiert herauszustellen, Einzelheiten dagegen zu vernachldssigen.
Er verkniipft seine fiinf Quellentexte unterschiedlicher Herkunft und Wirkungsgeschichte
in einem sehr grobmaschigen Argumentationsnetz miteinander; die Folge ist, daf selbst
,,dicke Brocken“ durch die Maschen fallen.

3. Die Binde im einzelnen und im Vergleich miteinander

Die hervorstechende Gemeinsamkeit der Publikationen besteht darin, da8 deren Autoren
ohne jede Diskussion bisheriger Ansétze und Ergebnisse berufspadagogisch-historischer
Forschung zur Sache kommen. Diese insofern voraussetzungslose Historiographie igno-
riert viele vorangegangenen Quelleneditionen und wichtige historische Beitrdge. Die
gewerkschaftlichen Aktivitaten im beruflichen Ausbildungswesen der Weimarer Repu-
blik werden in den hier diskutierten Arbeiten nur kurz gestreift, von PATzoLp sogar vollig
iibergangen. Allein Georc/Kunze erwihnen den im Oktober 1926 gegriindeten
»Oewerkschaftsausschuf} fiir Berufsausbildung” — gleichsam als Gegenstiick zu dem im
September 1925 von den Arbeitgebern gegriindeten ,, Arbeitsausschu$} fiir Berufsausbil-
dung® (dessen Griindung allerdings — genauso wie von PATzoLD — irrtiimlich auf das Jahr
1926 datiert wird).

Der Titel des von KuMMEL herausgegebenen Quellenbandes verspricht mehr, als er hilt.
Tatsichlich geht es nicht um die gesamte schulische Berufsbildung, sondern lediglich um
die Entwicklung der Fortbildungs- und Berufsschule und der Berufsschullehrerausbil-
dung, wobei der Schwerpunkt auf dem gewerblich-technischen Bereich liegt. Ohne jede
Erwihnung bleiben berufliche Vollzeitschulen (Berufsfach- und Fachschulen); daB damit
ein erhebliches Informationsdefizit besteht, zeigt der Vergleich mit GEorc/Kunze: Dort
ist den beruflichen Vollzeitschulen ein 80seitiges Kapitel gewidmet. Aber selbst KUMMELS
Beschreibung der Teilzeitberufsschule weist noch Liicken auf: Die im Vergleich mit
offentlichen Berufsschulen besser ausgestatteten, ihnen in Arbeitsweise, Unterrichts-
dauer und Ausbildungsergebnis zumeist iiberlegenen Betriebsberufsschulen, seinerzeit
Werkschulen genannt, werden iibergangen. — Wer die Entwicklung der Berufsschule
zureichend beschreiben will, darf die Fragen der Tréigerschaft und der Finanzierung nicht
vernachldssigen, zumal das Finanzgebaren der Berufsschultriger deren tatsichliches
Engagement erkennen 148t und einiges iiber die Bedeutung aussagt, die sie der Berufs-
schule zumaBen. KumMeL dokumentiert die einschligige Diskussion, vernachléssigt aber
die realisierte Praxis. Demgegeniiber werden Didaktik und Methodik schulischer Berufs-
erzichung angemessen beriicksichtigt; das ist keineswegs selbstverstindlich. Wihrend
Pitzorp und auch Georo/Kunze die industrietypische Lehrwerkstittenausbildung
sowoh! unter dem Gesichtspunkt der technisch-instrumentellen Qualifizierung als auch
unter dem der politischen Sozialisation erdrtern und sich dabei auf das Feilen konzentrie-
ren, das in nahezu allen Grundlehrgiingen fiir Metall- und Elektroberufe eine geradezu
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beriihmt-bertiichtigte Rolle spielt, meidet Kunze die didaktische Diskussionsebene und
begibt sich damit der Chance, seine Analyse der politisch-institutionellen Verhiltnisse der
Arbeiterausbildung in die Praxis der Lehrwerkstitten zu verldngern; dabei hétte er gerade
hier seine generelle Einschitzung durch Belege aus der Praxis der Arbeits- und Betriebs-
padagogik bestitigen und erhérten kénnen.

KoummMmEL rdumt der Berufsschullehrerausbildung viel Platz ein. DaB sich der Dokumen-
tenabdruck dazu allerdings iiber 71 Seiten erstreckt, erscheint unangemessen; da eine
umfassenide Dokumentation dieser Ausbildungsprobleme ohnehin ausscheidet, hitte es
sich angeboten, Kernaussagen aus Programmen, Erlassen und Priifungsordnungen her-
auszuarbeiten und zusammenzufassen. KtMMELs Stérke ist auch hier die Programmdis-
kussion; die Beleuchtung der realen Ausbildungsverhéltnisse gerdt dagegen zu kurz. Das
mag daran liegen, da8 er die einschldgigen Berichte in den Jahrbiichern des ZENTRALIN-
STITUTS FUR ERZIEHUNG UND UNTERRICHT ignoriert und es unterldft, zumindest die
Hintergriinde der einzeln abgedruckten Priifungsordnungen schiaglichtartig zu beleuch-
ten. Die regional unterschiedlichen kulturpolitischen Entwicklungen und deren Einfliisse
auf das Berufsschulwesen verstehen sich ja nicht von selbst und lassen sich aus den
wiedergegebenen Dokumenten nicht erschliefen.

Am Beispiel der 1928 erlassenen thiiringischen ,,Ordnung der Priifung fiir Diplomgewerbelehrer mit
Hochschulbildung®, die KumMmeL als Dokument abdruckt, sei das Desiderat erldutert: Zunéchst wire
ein Hinweis auf die besondere Stellung Thiringens in der deutschen Kulturentwicklung nach dem
Ersten Weltkrieg und der Revolution angebracht gewesen, der die Zusammenfassung von sieben
Einzelstaaten zum Land Thiiringen am 1. Mai 1920 und damit die Notwendigkeit und Chance einer
grundlegenden Schulreform erlédutert. Diese Rahmenbedingungen, die in keinem anderen deutschen
Land eine Parallele finden, machen Thiiringen fiir den berufspadagogischen Chronisten besonders
interessant; in Thiiringen wurde von 1921 bis 1923 sozialistische Kulturpolitik betrieben, und die
Berufsschule war ,,das Lieblingskind der sozialistischen Parteien* (Wrrzmann 1925, S. 59; s. auch
Hemeer 1931). Dazu einige Punkte, die KomMeL hitte mitteilen sollen: ,, Thiiringen hat als eines der
ersten deutschen Lénder den interessanten Versuch gewagt, das gesamte Berufsschulwesen in
einheitlicher Weise aufzubauen® (HunpeErTMARK 1929, S. 5); Thiiringen hatte die ,,erste Frauenbe-
rufsoberschule in deutschen Landen“ (Herring 1929, S. 138) - diese ist im Hinblick auf die
Berufsschullehrerausbildung erwdhnenswert, weil die AbschluBpriifung der Berufsoberschule zum
Berufsschullehrer-Studium an der Universitdt Jena berechtigte. SchlieBlich hat Thiiringen mit der
Einrichtung von Berufsmittelschulen (9.-11. Schuljahr) und Berufsoberschulen (12.—14. Schuljahr)
das Experiment der Integration von Berufsbildung und Allgemeinbildung gewagt. — In der Ausbil-
dungspraxis der Berufsschullehrer herrschten wihrend der Weimarer Zeit Behelfs- und Ubergangs-
maBnahmen vor: Vom Thiiringer Berufsschulverein getragene Arbeitsgemeinschaften zur Fortbil-
dung der Berufsschullehrer, berufsschulpadagogische Wochen und Schulungskurse bestimmten das
Bild; die Entwicklung eigener Studiengénge ging in folgenden Etappen vor sich: 1925 einjahriger
Lehrgang, 1926 viersemestriger Studiengang, 1928 sechssemestriger Studiengang (jeweils in Jena).
Die 1928 erlassene Priifungsordnung, die Kummer abdruckt, ist praktisch nur von geringer
Bedeutung gewesen: Weder erfihrt der Leser, daf die erste Priifung nach ihr im Januar 1931
stattgefunden hat, noch, wann diese Priifungsordnung letztmals angewandt und wieviel Lehrer
iiberhaupt danach gepriift wurden. Auf die Bekanntmachung der Zulassungsbedingungen zum
Lehramt an den Berufsschulen Thiiringens vom 11. April 1924 weist KumMEL in einer Fuinote hin,
aber nicht darauf, daB diese eigentlich nie in Kraft gewesen sind.

Gut gelungen ist KumMEL die Darstellung der PreuBlischen Berufsschullehrerausbildung
in der Weimarer Republik samt den gescheiterten Versuchen, sie zu akademisieren,;
beides verdient Beschreibung und Dokumentation, zumal ,im ,Dritten Reich® die
preuBlische Institutsausbildung als Modellfall fiir das gesamte Reich propagiert und
realisiert wird“ (S. 40).
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4. Beriicksichtigung spezifisch nationalsozialistischer Eingriffe in das Berufsbildungs-
wesen ’

In der berufspidagogischen Historiographie des 20. Jahrhunderts weist die Zeit der
nationalsozialistischen Herrschaft noch immer die drgsten Liicken auf (Kipp/MILLER 1978,
1979). Deshalb stelit sich bei Neuerscheinungen, die diese Epoche mitbehandeln, die
Frage, ob oder wieweit sie solche Liicken schlieBen. Georc/Kunze widmen der NS-Zeit
nicht die Aufmerksamkeit, die ihr in einer ,Sozialgeschichte der Berufserziechung®
gebiihrte. Zu unvollstindig und auBerdem nicht fehlerfrei’ sind die mitgeteilten Informa-
tionen, die leider nicht zu einer Ubersicht iiber diese Epoche verdichtet werden: Weder
wird die Realitdt der Berufserzichung unter der Herrschaft des Nationalsozialismus
ausgeleuchtet, noch wird auch nur der ,,Anspruch der Bewegung auf die Berufserzichung
der Jugend“ (Kaurmann 1937) hinreichend expliziert.

KummMEL bemiiht sich darum, den ,,ideologischen Zugriff“ (S. 22) des Nationalsozialismus
auf die Berufsschule nachzuweisen, den angestrebten ,Konnex von Ideologie und
Berufsschule“ (S. 23) zu verdeutlichen: Er sieht den Berufsschullehrer der Rollenerwar-
tung ausgesetzt, ,,zum bloBen Erfiillungsgehilfen des Regimes degradiert” (S. 42) zu
werden; von Berufsschiilern und Berufsschule berichtet er: ,Die Individualitit des
Schiilers wird zum bloBen Arbeits- und Wehrwesen degradiert, und die Berufsschule
verkommt zur Erfiillungsgehilfin von letztlich inhumanen Zwecken“ (S. 23). — Wenn
bereits die 6ffentliche Berufsschule ,,endgiiltig in den Dienst der nationalsozialistischen
Weltanschauung” (S. 21) geriet, um wieviel massiver mag dann die Indoktrination in den
von DAF, NSDAP und HJ eingerichteten Berufsschulen gewesen sein, die KuMMEL
ignoriert? — Die Deutsche Arbeitsfront, die NSDAP und die Hitler-Jugend erhielten das
Recht, Berufsschulen einzurichten, und sie haben davon Gebrauch gemacht. Von daher
hitten erwidhnt werden miissen: die von der DAF getragenen ,,Dr. Robert-Ley-Musterbe-
rufsschule und Gemeinschaftslehrwerkstatt Frankenthal/Pfalz“ (Worsing 1977); die von
der NSDAP getragenen SA-Berufsschulen (Kipp 1980a); die von der Reichsjugendfiih-
rung bzw. vom BDM getragenen Landfrauenschulen (MiLLER-K1pp 1982).

Wahrend KuMmMEeL das rassistische Berufsverbot fiir nichtarische Studienbewerber zum
Gewerbelehramt ignoriert, dokumentiert PATzoLp fiir den betrieblichen Bereich das aus
einem ErlaB des Reichswirtschaftsministers abgeleitete Berufsverbot, wonach ,,Personen,
die mit einer Jiidin verheiratet sind, nicht als Ausbildungspersonen eingesetzt werden®
(S. 297) durften.

Fragen und Probleme der Qualifizierung und Professionalisierung der Berufserzieher
finden unterschiedliche Beachtung: Wahrend die Professionalisierungsprozesse von
Gewerbelehrern bei KumMMmEL, von Gewerbe- und Handelslehrern bei GEorg/Kunze
hinreichend ausfiihrlich beschrieben werden, tibergehen Kunze und PATzorp Qualifizie-
rungsfragen der betrieblichen Berufserzicher kommentarlos. Diese MiBachtung des

2 Geora/Kunze zufolge ,,wurde das bis dahin (1935) unternehmerisch geleitete DINTA in staatliche
Regie iibernommen* (S. 77). Korrekt wire die Information, da8 das DINTA mit Anordaung des
Fiihrers der Deutschen Arbeitsfront vom 26. Juli 1933 in die DAF eingegliedert wurde. ~ Auch
Kunze (S. XXI) datiert die Eingliederung des DINTA in die DAF irrtiimlich auf 1935.
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betrieblichen Ausbildungspersonals ist insofern unversténdlich, als die Sozialisation durch
betriebliche Unterweisung diejenige der Berufsschule an Bedeutung bei weitem iibertrifft;
daher sollten die betrieblichen Ausbilder zumindest das gleiche Interesse der Berufsbil-
dungsforscher finden wie die Berufsschullehrer. Indessen werden sie auch in der ,,Sozial-
geschichte der Berufserziehung® zu wenig beachtet: Der ProfessionalisierungsprozeB der
betrieblichen Ausbilder habe ,kaum begonnen“ (S. 148), die ,,Professionalisierungschan-
cen des Ausbilderberufs (seien) auch fiir die nihere Zukunft eher gering einzuschétzen*
(Geora/Kunzg, S. 149). Im Kontext des verwendeten Professionalisierungskonzepts ist
diese Argumentation zwar schiiissig, 143t aber auBer acht, daB8 Fragen der Ausbilderquali-
fizierung eine ldngere als die von den Autoren benannte Geschichte haben. Diese
Geschichte und insbesondere die in der NS-Zeit gewahrten Professionalisierungshilfen
wiren aufzuarbeiten, nicht zu vernachléssigen gewesen.

KuMMEL sieht zwar die ,,betrédchtliche Differenz zwischen den hohen Anspriichen an die
Berufsschule und deren faktischer Entwicklung” (S. 26), arbeitet sie aber nicht im

_ einzelnen heraus; so wird dem Fehlschluf Vorschub geleistet, Erlasse als Quellen zu

nehmen, die direkt etwas iiber die tatséchlichen Verhéltnisse aussagen. Das aber ist nicht
moglich. In der NS-Zeit, insbesondere in den Kriegsjahren, gab es eine Fiille von Erlassen,
die bereits zur Zeit ihrer Drucklegung nur noch als Makulatur gelten konnten, weil die
Bedingungen fiir das, was in ihnen angeordnet oder gefordert wurde, schon nicht mehr
gegeben waren. Der kommentarlose Verweis auf Erlasse kann den Eindruck erwecken,
die proklamierte nationalsozialistische Berufsbildungspolitik sei auch realisiert worden.

Am Ende seiner Finleitung kommt KumMEL zu der generellen Einschitzung, daB die

‘schulische Berufserziehung von 1919 bis 1945 ,,inhaltlich und organisatorisch zunehmend

eine Konsolidierung erfahren® (S. 43) habe. Dieses Urteil verschweigt, daB nationalsozia-
listische Bildungspolitik die 6ffentlichen Berufsschulen personell und materiell ausge-
trocknet hat — ein MiBstand, der das Berufsschulwesen bis weit nach 1945 belastete. Derin
der NS-Zeit erzeugte Berufsschullehrermangel wird von KUMMEL zwar nicht geleugnet, in
seinem Ausmaf aber nicht zutreffend beschrieben; dem Leser wird auch nicht deutlich
gemacht, daB dieser Mangel nicht tiberall in gleichem MaBe herrschte: Wahrend bereits im
ersten Kriegsjahr groBe Teile der Berufsschullehrerschaft eingezogen wurden und die
ersten Berufsschulen geschlossen werden muBten (WoLsING 1977), konnten die Berufsbil-
dungseinrichtungen der Luftwaffenriistungsindustrie ihren Bedarf an Berufsschullehrern
bis zum Kriegsende problemlos sichern (Kipp 1980b). Diese unterschiedliche Versor-
gungslage ist auch ein Indiz dafiir, welche Bedeutung die Machthaber der jeweiligen
Ausbildung beimaBen. Es lige nahe, diese Bedeutungsunterschiede herauszuarbeiten und
zu interpretieren.

Die Behandlung spezifisch nationalsozialistischer Veranstaltungen zur Mobilisierung und
Kontrolle der Auszubildenden und Berufstitigen ist in allen hier behandelten Publikatio-
nen unzureichend: In keiner erfdhrt man etwas vom ,Leistungsertiichtigungswerk der
Deutschen Arbeitsfront*, in dessen Berufsausbildungseinrichtungen 1943 immerhin tiber
vier Millionen Teilnehmer gezahlt wurden; in keiner erféhrt man, daB es seit 1937 jahrlich
einen ,Leistungskampf der Betriebe“ um die Auszeichnung ,Nationalsozialistischer
Musterbetrieb” gegeben hat, bei dem auch ,vorbildliche Berufserziehung® &ffentlich-
keitswirksam honoriert wurde —ein Wettbewerb, an dem sich 1940/41 fast 300000 Betriebe
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beteiligten (Krep 1984). Die groBen Reichsberufswettkdmpfe werden von Kunze nur
erwahnt und allein von PATzoLb, wenn auch nicht ausfiihrlich®, behandelt.

Kunze zufolge gibt es ,,Verbindungslinien zwischen der tausendfachen, der millionenfa-
chen staatlich legitimierten Menschenvernichtung einerseits und der industriepidagogi-
schen Theorie andererseits“ (S. XXV). Im einzelnen werden diese Verbindungslinien aber
nicht mit der angesichts des implizierten Vorwurfs unerldBlichen Griindlichkeit hérausge-
arbeitet. :

Zur Verdeutlichung: WartHER LoOBNERS ,,Ausbilder- und Priiferfibel“, die Kunze als letzte
Quellenschrift abdruckt, sei ,einzuordnen in die fiir den Faschismus grundlegende Strategie des
Staates und des Kapitals, die Arbeiterbewegungideell, institutionell und personell zu vernichten: den
Klassengegensatz einerseits gewaltsam zugunsten des Kapitals zu beenden und ihn andererseits
ideologisch zu harmonisieren® (S. XXVI). Er belegt dies durch eine Sprachanalyse, die Losners
Beitrag zur ideologischen Vernebelung der sozialokonomischen Realitét iberzeugend enthiilit. Diese
Analyse hitte freilich um eine Beschreibung des Entstehungs- und Verwendungszusammenhangs
erginzt werden sollen, die die Auswahl dieses Quellentextes als fiir die NS-Zeit beispiethaft und
damit als begriindet ausweist. Auch wire ein Ausleuchten der Biographie vonnéten, zumal LoBNER
selbst sich in seinen antobiographischen Aufzeichnungen der spiten siebziger Jahre anders darstellt,
als Kunze ihn zeichnet — oder eben nicht zeichnet, denn der einzige biographische Hinweis, da
Losner ,,von 1937 bis 1945 Professor fiir Wirtschaftspddagogik an der Handelshochschule Leipzig*
(8. XXV) gewesen sei, ist unzureichend. Losners weitgehende Identifikation mit dem Nationalsozia-
lismus ist mit Kunzes kurzem Hinweis nun wirklich nicht belegt. Um sie nachzuweisen und damit
auch den neuerlich auftretenden Widerspruch zwischen LoBsNERs ,,Selbstdarstellung® (Losner 1978)
und Kunzes Urteil aufzuldsen, miiiten einschligige Aktivititen gewiirdigt werden, die WALTHER
Losner wihrend der NS-Zeit charakterisieren; sie konnen hier nur angedeutet werden: 1933 Eintritt
in die NSDAP; seit Oktober 1934 Vortragsredner des DAF-Amtes fiir Berufserzichung und
Betriebsfithrung; seit 1938 Gaukassenverwalter im Gau Sachsen des NS-Dozentenbundes; seit 1939
Mitglied des Ausschusses fiir die Entziehung akademischer Grade. — Insbesondere die letztgenannte
Tiatigkeit wire eine Recherche wert, zumal Losner einen Teil seiner autobiographischen Notizen
unter das Motto ,,Vom Priifling zum Priifer” (Losner 1977) stellt, die vorgenannten Aktivititen
allerdings nicht erwihnt. Ebensowenig lieferte er eine vollstindige Bibliographie fiir die NS-Zeit, so
daB Kunze selbst hitte recherchieren miissen®.

Dall Kunze viele Einzelheiten vernachléssigt, hingt, wie bereits angedeutet, mit der
Grobmaschigkeit seiner Argumentation zusammen; daB dabei auch Gewichtiges durchs
Netz fillt, sei beispielhaft damit belegt, daB das ,,Gesetz zur Ordnung der nationalen
Arbeit* nicht erwihnt wird. Dieses Gesetz verinderte die Betriebsverfassung radikal und
sanktionierte die Entrechtung der Arbeiter im Dritten Reich. Auch GEorG/Kunze gehen
tibrigens nicht darauf ein.

3 Wenn aus Platzgriinden eine ausfiihrliche Beschreibung des Reichsberufswettkampfes unterblei-
ben muBte, so hitte PArzoLp zumindest eine Tabelle iiber die Entwicklung der Teilnehmerzahlen

« aufnehmen sollen, um damit die zu Fehldeutungen anregende Information aus einem seiner
Dokumente zu korrigieren, die besagt, daf 1934 ,rund 1 1/2 Millionen Jugendliche beim
Reichsberufswettkampf (S. 319) erwartet wurden — teilgenommen haben namlich 1934 nur 500000
Jugendliche.

4 Neben FriepricuH Feip gilt WartHeEr LoBner als der ,publizistisch wohl aktivste Vertreter
nationalsozialistischer Berufs- und Wirtschaftspiddagogik“ (SeuserT 1977, S. 177). Kunze zitiert
aus dem Aufsatz , Das soldatische Prinzip in der Schulerziehung®, ohne anzumerken, da LoBner
diesen im Jahre 1935 in zwei verschiedenen Zeitschriften verdffentlichte: Die Deutsche Handels-
schul-Warte 15 (1935), S. 255~259; Die Deutsche Berufserziehung, Ausgabe A, 50 (1935), S. 347-
351.
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Unbestritten ist in allen hier verhandelten Neuerscheinungen, daB wihrend der NS-
Herrschaft die Interessen der ,,Wirtschaft“ an den Berufsausbildungsverhéltnissen nicht
zu kurz kamen. Allein PATzoLD weist darauf hin, daB der NS-Staat iiber das Vehikel der
Berufsberatung und Lehrstellenvermittlung eine ,,systematische Berufspolitik® (S. 18)
betreiben wollte und das Recht der freien Berufswahl durch Verwaltungsakte, Beratungs-
und Erziehungsprozesse so weit verbiegen konnte, da es dem Ziel der ,totalen
Nachwuchslenkung® (S. 20) nicht mehr hinderlich war. Die Frage, ob es ,,direkte“
nationalsozialistische Eingriffe in die Berufsausbildung gab, beantwortet er mit Blick auf
Handwerk und Industrie negativ. Was die handwerkliche Lehrlingsausbildung angeht, so
widerlegt ihn allerdings das Dokument 59, was die industrielle Lehrlingsausbildung
angeht, so stehen sogar mehrere Belege gegen PAtzoLps These von den unterbliebenen
ndirekten* Eingriffen der Nationalsozialisten: (1) Da ist die im Herbst 1933 beginnende
Einrichtung der ,nationalsozialistischen Facharbeiterschulungslager”, die arbeitslosen
Facharbeitern durch fachliche Fortbildung und politische Schulung die Moglichkeit
erdffnete, sich ihr berufliches Kdnnen zu erhalten und sich im nationalsozialistischen
Sinne zum ,,Arbeitssoldaten“ ausrichten zu lassen. Selbst wenn man diese Lager nur als
Randerscheinung wertet, die unter systematischem Gesichtspunkt dem Weiterbildungs-
bereich zuzurechnen wiren, bleiben (2) die von der NSDAP getragenen SA-Berufsschu-
len als Paradebeispiele fiir direkte und spezifisch nationalsozialistische Eingriffe in das
Berufserziehungswesen (Kiep 19802). Und schiieBlich ist (3) auf die umfassende Berufs-
ausbildung in der Luftwaffenriistungsindustrie zu verweisen, die ihre zentralistische
Organisation und Kontrolle ganz wesentlich den ,,direkten nationalsozialistischen Eingrif-
fen“ verdankte — ein Ausbildungsbereich, in dem die Rede von der ,,Gleichschaltung*
berechtigt ist: Nirgendwo sonst und nie zuvor in der deutschen Berufserziehung wurden
Ausbildungsrichtlinien, Lehrgénge und Priffungsmodi mit so hohem Grad an Verbindlich-
keit befolgt und praktiziert wie in der Luftwaffenriistungsindustrie des Dritten Reiches
(Kiep 1980b).

5. Zur historiographischen Perspektive

Geora/Kunze versuchen durchgingig, die Realititsbeschreibung mit Grundsétzen einer
»demokratischen Erziehungspolitik“ zu konfrontieren und im Fundus des historischen
Materials nach ,,Anregungen zur demokratischen Organisation der Arbeiterausbildung*
(S. 80) zu suchen. Sie erwihnen u.a. den ,,Bund der entschiedenen Schulreformer* und
namentlich OLGa Essic und ANNaA SiEMSEN, die in der berufspddagogischen Geschichts-
schreibung nur zu oft iibergangen wurden. Deren Charakterisierung bleibt jedoch
oberfldchlich: Zu ANNA Siemsen heifit es, sie sei ,,eine der demokratischen Bewegung
nahestehende Piadagogin“ (S. 79).. Von welchem Berufspidagogen der zwanziger und
dreiliger Jahre aber liee sich sagen, dal er mehr als ANNA SIEMSEN in der demokrati-
schen Bewegung gestanden und gewirkt hat? Das sollte auch Anfingern verdeutlicht
werden, die Giberdies in ANNA SIEMSEN eine mutige Antifaschistin kennenlernen konnten,
eine exilierte zumal, von denen die Berufspddagogik ja nun wirklich nicht viele vorzuwei-
sen hat. - PATzoLp bezieht sich auf Schriften von ERNA BARscHAK und ANNA SIEMSEN;
Orca Essic taucht in der Auswahlbibliographie auf. KtyMMEL erwidhnt neben ANna
SiemseN und OLca Essic auch ERNa BARscHAK, ohne allerdings néher auf Biographie
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und Werk einzugehen; Orca Essigs programmatischer Vortrag von 1921, ,Die neue
Berufsschule, wird als Dokument abgedruckt. Kunzk fertigt eine Skizze der padago-
gisch-demokratischen Traditionslinien und nennt neben CLARA ZETKIN, SIEGFRIED
BerNFELD und PauL OesTREICH auch OLGA EssiG und ANNa SiEMseN. Als Quellen-
schrift druckt er Max PETERs Broschiire ,,Der Weg zum Licht* (1907) ab.

Leider geht er der interessanten und lehrreichen Geschichte des 1904 von Max PeTers mitgegriinde-
ten ,Vereins der Lehrlinge und jugendlichen Arbeiter Berlins“ nicht nach, der bis zu seiner
polizeilichen Auflosung 1910 immerhin 5000 Mitglieder zihlte. Anhand der kurzen Geschichte dieses
Vereins hiitte Kunze seine padagogisch-politische Argumentation mit groerer Beweiskraft ausstat-
ten kdnnen. So etwa die Behauptung, daB die Arbeiterjugend 1907 von verschirfter ,,politischer
Repression® (S. XV) betroffen gewesen sei: ,Einen ungefihren Begriff von dem Umfang der
polizeilichen Verfolgungen des Vereins gibt eine {iber das Jahr 1907 aufgestelite Statistik, wonach
innerhalb Berlins nicht weniger als acht Versammlungen polizeilich verboten und elf von der Behorde
aufgeldst wurden. Jede Versammlung muBte bei der zusténdigen Polizeibehdrde angemeldet werden,
die in jedem Fail zwei Beamte zur Kontrolle in die Versammlung schickte“ (PETers 1924, S. 317).

Unter den ,,Anregungen zur demokratischen Organisation der Arbeiterausbildung”
verweisen GEORG/KUNZE auch auf eine Initiative der Betroffenen: ,,1926 veroffentlichte
Erich Ollenhauer, damals Mitglied der sozialdemokratischen Jugendorganisation, die
Vorstellungen seines Verbandes zur Arbeiterausbildung: Die sozialistische Arbeiterju-
gend forderte die Berufsschulpflicht fiir alle Jugendlichen bis zum 18. Lebensjahr, die
Verlegung des Unterrichts in die Tageszeit sowie die Einrichtung von parititisch besetzten
Ausschiissen zur Kontrolle der betrieblichen Ausbildung® (GEora/KunzE, S. 80). Damit
ist es fiir die Autoren allerdings schon getan: kein Hinweis auf Quellen, aus denen weitere
Informationen geschopft werden konnten; die Schrift OLLENHAUERs wird nicht einmal
aufgefithrt. Abgesehen von diesem Schnitzer, legt die Formulierung ,,1926 veroffentlichte
Erich Ollenhauer” Fehldeutungen nahe: Sie suggeriert ein punktuelles Ereignis, obwohl
es sich in Wirklichkeit um einen lingeren ProzeB gesellschaftlicher Auseinandersetzungen
handelte, der obendrein - und das ist keineswegs nebenséchlich — viel friiher begann; im
einzelnen ist diese Auseinandersetzung nachzulesen in der Zeitschrift Arbeiter-Jugend, die
seit 1924 von EricH OLLENHAUER redigiert wurde. Zwar heben GeorG/Kunze die
Kernforderungen zur Reform des Lehrlingswesens hervor; es wird aber nicht deutlich, da
die Arbeiterjugend ihr Erzichungs- und Jugendschutzprogramm bereits im Mai 1919 in
einer Denkschrift an Reichsregierung und Nationalversammlung dargelegt und damit in
die offentliche Diskussion gebracht hatte (Das Erziehungs- und Jugendschutzprogramm
der Arbeiterjugend 1919). GRorG/KuNzE erwihnen auch nicht, daB die Forderungen nach
gesetzlichem Schutz der Lehrlinge und jungen Arbeiter und nach einer griindlichen
Reform des Lehrlingswesens in Eingaben an den Reichstag und an das Reichsarbeitsmini-
sterium im Mai 1921 wiederholt wurden (Die Arbeiterjugend fordert! 1921).

Kunze handelt die Arbeiterjugendbewegung der Weimarer Republik mit folgendem Satz
ab: ,,Der Verband der Sozialistischen Arbeiterjugend Deutschlands setzte sich fiir ,das
Recht auf Freiheit und Lebensraum fiir die ganze junge Generation‘ ein und bekannte sich
1922, nach der Ermordung Walter Rathenaus, in einer EntschlieBung ;riickhaltlos zur
deutschen demokratischen Republik‘“ (Kunze, S. XIX). Dies ist richtig und dennoch
mifiverstindlich: Der Satz kénnte besagen, die Sozialistische Arbeiterjugend habe sich
erst nach der Ermordung RATHENAUS am 24. Juni 1922 zur Weimarer Republik bekannt.
Sie zihlte aber von Anfang an zum Lager der republikanisch gesinnten Jugendverbédnde
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und lieB es auch an 6ffentlichen Treuebekenntnissen nicht fehlen. Angesichts dessen, dal
KomMEL und PATZoLD die Arbeiterjugend ignorieren, ist Kunzes Hinweis zu begriiBen;
er reicht indessen nicht hin, deren vergessene Beitrage zur berufspiadagogischen Diskus-
sion in Erinnerung zu rufen. In einer Quellensammlung, die Die Arbeiterjugend sogar im
Titel ausweist, sollte diese nicht nur in einem einzigen Text selbst zu Wort kommen; und
wenn dies aus Platzgriinden geschah, hétte eine ausfiihrliche Beschreibung der Arbeiterju-

. gendbewegung erfolgen miissen. Zumindest ein Kommentar zur Arbeiter-Jugend, dem

Organ des Verbandes, wére angebracht gewesen.

DaB die von der organisierten Arbeiterjugend zusammengetragene Fiille an Informatio-

nen in allen hier vorgestelliten Biichern unberiicksichtigt bleibt, enttduscht. Damit
unterbleibt auch der uberfillige Wechsel in der Perspektive der berufspaddagogischen
Historiographie, der es ermdglichen wiirde, die Berufserziehungsgeschichte auch einmal
aus dem Blickwinkel der Betroffenen kennenzulernen. Dieser Perspektivenwechsel ist ein
unerldBlicher Schritt auf dem Wege zu einer ,Sozialgeschichte der Berufserziechung®.
Einstweilen kann man der berufspadagogischen Historiographie noch nicht attestieren,
AnschluB an den inzwischen erreichten Stand sozialgeschichtlich ambitionierter erzie-
hungshistorischer Forschung gefunden zu haben (HEINEMANN 1984; HERRMANN 1984).
Die hier vorgestellten Beitrige bemiihen sich jedoch darum. Sie sind aber nicht nur unter
dem Gesichtspunkt des Forschungsertrages, sondern auch hinsichtlich ihrer propédeuti-
schen Funktion zu wiirdigen. Unter dieser doppelten Fragestellung ist — trotz der hier
vorgetragenen Kritik — anzuerkennen, daB die Neuerscheinungen bisherige Informations-
licken durch Sammlung und systematische Auswertung von Quellen und Dokumenten
merklich verkleinert haben. Damit wurde die Berufspidagogik auf dem Wege zur
Aneignung ihrer eigenen Geschichte vorangebracht. Dies ist um so verdienstvoller, als die
Berufspidagogik als junge akademische Disziplin einige Miihe hat, den kategorialen
Rahmen zu finden, in dem sie selbst und die gesellschaftlichen Probleme, auf die sie sich’
bezieht, historisch und aktuell zu deuten sind.

Die vorgestellten Neuerscheinungen markieren in der berufspidagogischen Geschichts-
schreibung den Ubergang von einer ,,Ideengeschichte* zu einer ,,Sozialgeschichte® — einen
Ubergang, der angesichts gestiegener Wissenschaftsstandards unter erheblichem Erwar-
tungsdruck vollzogen werden muf und notwendig manche Anspriiche uneingeldst 148t. Es
bleibt festzuhalten und als fortzufiihrende Aufgabe anzumahnen, dal Berufspadagogik
ihre Geschichte angemessen nur ihm Rahmen einer sozialen Geschichte der Arbeit
schreiben kann (Kipp/Manz 1984).
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