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Lehrkräftebildung im Irak: Eine digitale Lösung 
für barrierefreies Lernen in Krisenzeiten

Abstract
Die Studie untersucht die Bildungssituation im Irak mit Fokus auf angehende 
Grundschullehrkräfte unter Einbeziehung der digitalen, inklusiven Lernplatt-
form LAYA (Learn As You Are). Die Ergebnisse unterstreichen die hohe Rele-
vanz von Inklusion, identifizieren aber auch Barrieren wie Ressourcenmangel 
und soziale Stigmatisierung. Die positive Bewertung von LAYA als Instrument 
zur Kompetenzentwicklung unterstreicht das Potenzial digitaler Bildung. Die 
Ergebnisse liefern wichtige Impulse für die Förderung inklusiver Bildung im 
Irak.

Schlüsselwörter
Digitale Lernplattform, Inklusion im Irak, Lehrkräfteausbildung, Forschung

1	 Zum Hintergrund
Die Umsetzung der „Agenda 2030“ (vgl. United Nations 2015) und der 17 Zie-
le für nachhaltige Entwicklung (Sustainable Development Goals, SDGs) durch 
die Vereinten Nationen unterstreicht die Bedeutung inklusiver, chancengerechter 
und hochwertiger Bildung (SDG 4). Insbesondere in Ländern wie dem Irak, die 
von anhaltenden Konflikten und Destabilisierung betroffen sind, gestaltet sich die 
Erreichung dieser Ziele jedoch schwierig.

1.1	 Zur Bildungssituation im Irak
Im Irak mit seinen rund 40 Millionen Einwohnern leben schätzungsweise vier 
Millionen Menschen, die von Geburt an oder durch die Auswirkungen der 
anhaltenden Konflikte von einer Behinderung betroffen sind (vgl. CRPD Iraq 
2019; United Nations in Iraq, 2020). Diese Gruppe erfährt häufig soziale Aus-
grenzung, was sich unter anderem darin zeigt, dass Kinder mit Behinderung sel-
tener Grundschulen besuchen als ihre Altersgenossen ohne Behinderung (United 
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Nations Children‘s Fund 2022, S. 35). Die Ursachen sind bislang nur ansatzwei-
se erforscht. Vereinzelt wird jedoch auf mangelnde gesellschaftliche Akzeptanz 
von Menschen mit Behinderung, einen unklaren Status inklusiver Bildung in 
formalen Bildungseinrichtungen und einen Mangel an qualifizierten Lehrkräf-
ten hingewiesen (vgl. Bartels/Vierbuchen 2022). Auch der Irak hat die SDGs 
unterzeichnet und setzt sich rechtlich-politisch für ein inklusives Bildungssystem 
ein (vgl. The Republic of Iraq Ministry of Planning National Committee for Sus-
tainable Development 2021). Um beeinflussende Faktoren für die Zielerreichung 
zu identifizieren und zu steuern, sind Daten dringend notwendig. Mehr Infor-
mationen über die Einstellungen, das Wissen und die Kompetenzen auch und 
im Besonderen von Grundschullehramtsstudierenden als relevante Stellschraube 
für die Weiterentwicklung inklusiver Bildung, sowie über die Rahmenbedingun-
gen (institutionell, gesellschaftlich), könnten Optimierungsbedarfe aufzeigen. Die 
wenigen vorhandenen Studien deuten darauf hin, dass im Ausbildungsbereich 
ein erhebliches Verbesserungspotenzial besteht (vgl. Atrushi/Woodfield 2018; 
Khochen-Bagshaw 2020). E-Learning-Systeme gelten als vielversprechende Ins-
trumente, mit denen die Erreichung der Nachhaltigkeitsziele unterstützt werden 
kann (UNESCO 2016, S. 6). Hier setzen die vom DAAD geförderten Projekte 
„Digital and Inclusive: Innovative Teacher Training for Primary School Teachers 
in Iraq“ und „Special Educational Needs (in Regular Schools) – Train the Teacher 
Trainer“ an, die darauf abzielen, irakische Lehrkräfte für Inklusion zu qualifizie-
ren, indem der Zugang zu qualitativ hochwertigen Lehr-/Lernmaterialien und 
Wissen verbessert wird. Die Adaption der inklusiven Lernplattform LAYA für den 
Irak ist Teil dieser Bemühungen.

1.2	 Die Lernplattform LAYA (Learn As You Are)
Die inklusive Lernplattform LAYA wird seit 2016 unter der Leitung von Prof. 
Dr. Niels Pinkwart und Yasmin Patzer (Humboldt-Universität zu Berlin) entwi-
ckelt. In Zusammenarbeit mit dem gemeinnützigen Verein „Kopf, Hand + Fuß“ 
reagiert die Plattform auf die Herausforderung, dass digitale Lernplattformen oft 
wenig inklusiv sind. Der Entwurf der Plattform konnte für die Weiterentwick-
lung in den genannten DAAD-Projekten genutzt werden. Hier wurde in einem 
partizipativen Prozess mit Steuerungsgruppenmitgliedern von fünf irakischen 
Partneruniversitäten (Kufa, Mosul, Dohuk, Garmian, Zakho) über die Dauer 
von drei Jahren eine spezielle Version für den Irak entwickelt, die adaptiv auf die 
technischen und didaktischen Bedarfe der Zielgruppe angepasst ist. LAYA Irak 
bietet Kurse von den Grundlagen der Sonderpädagogik bis hin zu fachwissen-
schaftlichen Themen mit Bezug zu Inklusion an und steht allen Menschen zur 
kostenlosen Nutzung offen.
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2	 Forschungsfragen und Methode
In der vorliegenden Studie wird exemplarisch anhand des eigens für LAYA ent-
wickelten E-Learning-Kurses „An Introduction to Inclusive Education“, erfasst, 
wie (RQ1) angehende Grundschullehrkräfte die Relevanz von Inklusion einschätzen, 
(RQ2) welche Barrieren sie identifizieren und (RQ3) wie sie den Einsatz von LAYA 
als Möglichkeit zum Kompetenzerwerb für Inklusion bewerten. Die Daten wurden 
im Zeitraum von Juni bis Mitte Dezember 2023 erhoben.
Instrumente: Die Datenerhebung erfolgt mittels einer Onlinebefragung, die sich 
unmittelbar an das E-Learning Modul „An Introduction to Inclusive Education“ 
anschließt. Der Fragebogen umfasst u. a. Angaben zu Alter, Studiengang, Ein-
schätzung der Relevanz (1 Item und Begründung) und Herausforderungen von 
Inklusion (offene Frage) sowie zu Lernplattform (u. a. Qualität/Inhalt; 5 Items, 
α=.85) und Lernzuwachs (3 Items) sowie der LAYA User Experience. Es gibt of-
fene und geschlossene Fragen (vierstufige Likert-Skala). Die metrischen Daten 
werden deskriptiv-analytisch ausgewertet. Die offenen Kategorien werden inhalts-
analytisch auf Trends und Schlüsselthemen untersucht.
Stichprobe: Die Untersuchung basiert auf den Antworten von n=222 Studieren-
den der Erziehungswissenschaften, davon n=74 Studierende des Grundschullehr-
amts. Das Durchschnittsalter der Befragten beträgt M= 23,15 Jahre. Es handelt 
sich um n=22 weibliche und n=52 männliche Grundschullehramtsstudierende 
der Universitäten Zakho, Garmian, Kufa, Mossul und Dohuk.

3	 Ausgewählte Ergebnisse
RQ1: Wie schätzen angehende Grundschullehrkräfte die Relevanz von Inklusion ein? 
Auswertungen zeigen, dass die Grundschullehramtsstudierenden die Relevanz 
von Inklusion im Mittel sehr hoch einschätzen (n=74, M=3.02, SD=0.07). Das 
wird mehrfach mit dem gesellschaftlichen Kontext und den Auswirkungen auf 
verschiedene Communities begründet. Viele Lehramtsstudierende sehen inklu-
sive Bildung als entscheidend für die Verbesserung des Bildungssystems und die 
Bedeutung des Verstehens und des Umgangs mit Menschen mit Behinderung 
an. Einige betonen die Relevanz für ihr Studium bzw. ihre zukünftige Tätigkeit 
als Lehrkräfte und weisen auf die Notwendigkeit der Schulentwicklung und der 
Verbesserung der pädagogischen Praxis hin. Einige beschreiben das Thema als 
akademisch neu und positiv lehrreich.
RQ2: Welche Barrieren identifizieren sie? 
Auf die Frage nach den größten Herausforderungen bei der Umsetzung von Inklu-
sion in Schulen im Irak, werden mehrfach mangelnde Ressourcen (u. a. finanzielle 
Engpässe, unzureichende schulische Infrastruktur) sowie mangelnde Qualifikation 
der Lehrkräfte als Hindernisse genannt, insbesondere im Hinblick auf eine ange-
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messene Vorbereitung auf die Bedarfe unterschiedlicher Kinder und Jugendlicher, 
einschließlich denen mit Behinderung. Ferner werden soziale Stigmatisierung und 
Mobbing, insbesondere von Kindern und Jugendlichen mit Behinderung proble-
matisiert. Dies gilt auch für wirtschaftliche Herausforderungen (sowohl auf famili-
ärer als auch auf staatlicher Ebene), kulturelle und soziale Normen (u. a. kulturelle 
Überzeugungen, soziale Einstellungen) sowie mangelndes Wissen und Bewusstsein 
über inklusive Bildung (bei Lehrkräften, Eltern und Gesellschaft). Es wird darauf 
hingewiesen, dass bestehende Gesetze und politische Rahmenbedingungen mögli-
cherweise nicht ausreichen, um Veränderungen herbeizuführen, da auch der Wi-
derstand gegen Veränderungen hin zu inklusiver Bildung ein großes Hemmnis sei.
RQ3: Wie bewerten Grundschullehramtsstudierende den Einsatz von LAYA als Mög-
lichkeit zum Kompetenzerwerb für Inklusion? 
90% der Nutzenden bewerten LAYA insgesamt als sehr hilfreich. 91,9% (n=68) 
würden auch weiterhin LAYA-Kurse nutzen, um ihr Wissen zum Thema Inklusi-
on zu vertiefen. Die didaktische Konzeption der Lernumgebung, wie Aufbau/Or-
ganisation (M=3.12, SD=.75), Nützlichkeit der Kursinhalte (M=3.18, SD=.86), 
Effektivität der Vermittlung (M=3.15, SD=.82), Präsentation und Kommunika-
tion der Informationen (SD=3.03, SD=.84) und zur Verfügung gestellte Materi-
alien (M=3.03, SD=.90) werden im Mittel als überdurchschnittlich hilfreich be-
wertet. Ihr Vorwissen im Bereich Inklusion schätzen die Teilnehmenden im Mittel 
eher gering (M=2.41; SD=0.07), aber gut genug ein, um den Kursinhalten folgen 
zu können. Das neu erworbene Wissen bewerten die Studierenden überwiegend 
positiv (M=3.13, SD=0.89). Der Zugewinn an Lehrkompetenz für das Unterrich-
ten in inklusiven Klassen wird als moderat bewertet (M=3.06; SD=0.91). 94,6% 
würden die Plattform weiterempfehlen. 75,6% empfinden die Lernplattform als 
sehr benutzerfreundlich und das Design und die Navigation der Kurse als anspre-
chend und intuitiv (95,9%).

4	 Diskussion und Fazit
Die Ergebnisse dieser Studie bieten wertvolle Einblicke in die Wahrnehmung 
und Beurteilung von angehenden Grundschullehrkräften im Irak in Bezug auf 
Inklusion. Die positiven Einschätzungen zur Relevanz von Inklusion zeigen das 
Bewusstsein der Studierenden für die gesellschaftliche Bedeutung und die mögli-
chen Verbesserungen im Bildungssystem. Die identifizierten Barrieren, insbeson-
dere finanzielle Engpässe und mangelnde Qualifikation der Lehrkräfte, verdeut-
lichen auch den dringenden Bedarf an gezielten Maßnahmen zur Überwindung 
dieser Hindernisse. Die hohe Zustimmung zur E-Learning-Plattform LAYA als 
effektives Mittel zum Kompetenzaufbau für Inklusion unterstreicht das Potenzial 
digitaler Bildung in diesem Kontext. Die positive Bewertung der User Experi-
ence und die Bereitschaft, die Plattform weiter zu nutzen und weiterzuempfehlen, 
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unterstützen die Integration von LAYA in die Lehrerbildung. Die gewonnenen 
Erkenntnisse liefern Impulse für die Weiterentwicklung von Lehrmethoden und 
die Förderung inklusiver Bildung im Irak.
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