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Jan Hofmann und Helmut Soder
Einerseits und andererseits und aulerdem

Kritische Betrachtungen zu den Thesen zur Bildungsreform der DDR
vom Mirz 1990 283

Es konnte nicht erwartet werden, dafl ein Diskussionsangebot”, dasinder APW, also
einem bisher dem Staatsapparat der DDR untergeordneten Institut, erarbeitet worden
ist, ohne Widerspruch bleiben wiirde. Auch eine solche, vielleicht eher polemisch
geratene Stimme soll hier dokumentiert werden.

Elisabeth Fuhrmann

Anforderungen an guten Unterricht heute und morgen

Uberlegungen zur Verdnderung und Verbesserung der Qualitat des Leh-
rensund Lernens - 289

Es diirfte relativ einfach sein, die bisherige Situation der Schule in der DDR zu
kritisieren und auf prinzipieller Ebene zu formulieren, was anders werden miifite.
Schwieriger diirfte es sein, jene konkreten Momente eines guten Unterrichts zu
benennen, die das Bewahrenswerte weiterfiihren und die neuen Zielsetzungen
umsetzen. Dieser Beitrag versucht eine Ldsung.

Hildegard Maria Nickel
Die Sozialisation der Geschlechter in der DDR

Thesen zu den Unterschieden zwischen Jungen und Médchen in Schule
und Beruf 302

Uberraschend ist an diesem Beitrag weniger, daf§ auf Unterschiede zwischen Jungen
und Médchen hingewiesen wird, sondern daf dies fiir eine Gesellschaft getan wird, die .
sich die Gleichheit von Méannern und Frauen in programmatischer Weise zum Ziel
gesetzt hatte.

Christa Handle und Wolfgang Nitsch
Lehrerbildung im kollegialen Netzwerk 306

Seit den 60er Jahren sind nicht nur in der Bundesrepublik soziostrukturelle Wandlun-
geneingetreten, die den Lernort Schulevorvollig neue Aufgaben stellen. Dies erfordert
eine sozial- und. kulturpadagogische Erneuerung der Schule, die nur in enger
Zusammenarbeit von Padagogen und Pidagoginnen aus Schule und Hochschule, aus
Praxis und Forschung geleistet werden kann. Unter dieser Perspektive miifite es fatal
erscheinen, wenn in der DDR die integrierte Lehrerbildung aufgehoben werden sollte.

Roland Richter
Der schwere Weg zom Abitur
Selektion und Wettbewerb im franzdsischen Schulwesen 313

Wenn es schon fiir einheimische Eltern und Schiiler schwer ist, sichim ,,Dschungel” des

franzosischen Schulwesens und seiner Berechtigungen zurechtzufinden, sogiltdas erst
recht fiir den aufenstehenden Beobachter, der sich fragt, wie die Vielfalt nationaler
Schulformen .und Bildungswege in ein gesamteuropdisches- Berechtigungswesen
integriert werden kionnte, Diese Studie informiert iiber das gegenwirtige Spektrum
franzosischer Abiturprofile und illustriert. die Schulwahlprobleme franzosischer
Eltern und Schiiler am Beispiel des 12. Pariser Arrondissements.
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Manfred Bonsch
Wochenplanarbeit — eine Form offenen Unterrichts

Vorbemerkung I

In Heft 4/89 der Deutschen Schule hat Jiirgen Tatz iiber Freie Arbeit
geschrieben. An diesen Text wird hier angeschlossen. Tatz hat Freie Arbeit
begriindet und beschrieben. Er hat auch die vor-ordnende Kraft eines
Wochenplanes erwihnt. Fiir die schulpiddagogische Diskussion erscheint es
wichtig, mit einigermaBen prézisen Begriffen zu arbeiten, da diese entspre-
chende Vorstellungen schaffen und diese wieder entsprechende Praxis
initileren konnen. Mein Vorschlag geht dahin, von freier Arbeit zu
sprechen, wenn die SchiilerInnen wirklich frei in der Wahl der Intentionen
und Inhalte ihrer Arbeit sind. Da muf es dann auch méglich sein, etwas zu
machen, was LehrerInnen vielleicht gar nicht so gut finden. Sinn ergibt sich
u. a. auch dadurch, daB ich etwas fiir mich fiir wichtig halte, was andere gar
nicht so relevant finden. Wochenplanarbeit ist demgegeniiber in Aufgabe
und Inhalt von LehrerInnen bestimmt. Den Schiilern bleibt die Entschei-
dung iiber die Reihenfolge der zu erledigenden Aufgaben, den Zeitumfang
fir dieeinzelnen Aufgabe und den Modus der Erledigung (Einzel-, Partner-,
Gruppenarbeit). Natiirlich konnen Phasen freier Arbeit im Wochenplan
vorgesehen sein. Wochenplanarbeit aber unterscheidet sich hinsichtlich der
Vorgaben wesentlich von freier Arbeit.

Vorbemerkung II: Aktuelle Diskussionstendenzen und Kontextmar-
kierungen :

Nachdem in den 70er Jahren ,.offener Unterricht schon einmal ein
Signalbegriff fir Verdnderungen herkommlichen Unterrichts war (siehe
z.B. Bonsch/Schittko, 1979), scheint er gegenwirtig wieder aktuell zu
werden; diesmal aber auf eine zupackendere, konkretere, stirker auf den
konkreten Unterrichtsalltag bezogene Weise. Die Chance zu partiellen und
auch weiterreichenden Verinderungen erscheint damit groBer. Die Uber-
sicht 1 auf Seite 2 stellt die Stichworte zusammen, die die Vorstellungen vom
sog. geschlossenen und offenen Unterricht markieren. Sie reichen von
institutionellen Offnungen iiber organisatorisch-methodische zu inhaltli-
chen Offenheiten undzielenim Kern aufeineschiilerorientierte Erziehungs-
und Unterrichtsarbeit (Ramseger, 1977). Schule kénnte sich je nach
konkretem Konzept recht konsequent dndern. Fiir das einzelne Kollegium
erscheint es wichtig, die Vorstellung von einem Gesamtrahmen von
Unterricht angesichts beabsichtigter Innovationen nicht zu verlieren. Die
Ubersicht 2 aufS. 3 bietet solch einen Gesamtrahmen an. Man kann mit ihm
prifen, mit welcher Konsequenz und in welchem AusmaB Unterricht
gedffnet werden soll und kann. Schrittweises und behutsames Vorgehen ist
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sicherlich die Innovationsstrategie, die allen Beteiligten ein positives

Verhaltnis zu Verdnderungen sichert. Jeder Beteiligte (LehrerInnen,

SchiilerInnen und Eltern) braucht geniigend Identifikationsmdglichkeiten,

um Reformen mitzutragen und sie zu bejahen.

Aufdie Breite der Ansitze offenen Unterrichts wird hier nicht eingegangen.

Nur die Variante der Wochenplanarbeit wird niher erliutert.

Derindervorstehenden Ubersicht entwickelte Gesamtrahmen will zweierlei

deutlich machen:

— Einmal beinhaltet er Arbeitsformen, die Unterricht heute in seiner
Gesamtheit kennzeichnen kénnten, wobei die Anteile der vier aufge-
fihrten Gruppen vom je einzelnen Kollegium zu bestimmen sind. Wenn
man ein ,,Soll“ formulieren sollte, kénnte man sagen, daf3 moderner
Unterricht auf keine der Arbeitsformen verzichten kann. Wenn aus-
schlieBlich lehrgangs-/lehrerorientierter Unterricht noch den Alltag
bestimmt, fehlen wesentliche Elemente.

~ Zum anderen sind die Arbeitsformen begriindet durch die wesentlichen
didaktischen Ansitze der gegenwirtigen Diskussion: Vermittlungsdi-
daktik, Arrangementsdidaktik, Handlungsdidaktik (Bénsch, 1986).
Wihrend ein vermittelnder Unterricht in jedweder Form institutionali-
sierten Lehrens und Lernens unaufgebbar erscheint — es bedarf dazu
sicher einer neuen Kultur differenzierter Vermittlung (Bonsch, 1989) —,
ist eine Arrangementsdidaktik die Briicke zu handlungsorientierten
Ansitzen. Das Arrangement von Lernsituationen dient der Offnung des
Unterrichts hin zu selbstbestimmteren Formen des Lernens. Unter dem
Signalbegriff , handlungsorientierter Unterricht” werden all die Ansitze
gefaBt, diedie Planung, Durchfiihrung und Auswertungvon Arbeits-und
Lernprozessen konsequenter an den Merkmalen Ganzheitlichkeit, Sinn-
bestimmtheit, Relevanz und Gebrauchswert orientieren. Der Prototyp
istsicher die Projektarbeit, die das selbstbestimmte, kooperative Lernen
zu einer Hochform fithren kann, auch wenn in der Realitit hiufig
Zwischenformen praktiziert werden.

Argumente fiir und Merkmale vorn Wochenplanarbeit
Wochenplanarbeit wird im Bereich der Grundschule schon recht intensiv

- und verbreitet diskutiert und erprobt. Der Sekundarstufenbereich ist bisher
weit weniger an der Diskussion und Erprobung beteiligt.

Argumente fiir Wochenplanarbeit sind:

— DieSchule hatvon jeher den Auftrag, Bildung zu erméoglichen. Wennssie
eine Chance haben soll, miissen Lernprozesse tendenziell in die Verfii-
gung von Lernenden gegeben werden. Lernen nur nach Auftrag wird
Bildungalsein personliches Verhaltnis zu den Menschen, der Weltund zu

~den Objektivationen der Menschheit nur schwer férdern konnen.

— Lernprozesse bediirfen tendenziell des Sinns, der Begriindung, des
Verantwortetseins. Diese Qualititen haben um so eher eine Chance, je
mehr Lernenden Lern- und Arbeitsprozesse fiir sich und andere selbst
verantworten und begriinden lernen.
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Da dies dosiert und je nach den Moglichkeiten der Schiiler initiiert
werden muB, ist die Wochenplanarbeit eine Rahmenvorgabe, die
Anspruch und Umfang variabel halten kann, und sich deshalb besonders
eignet.

Merkmale der Wochenplanarbeit sind:

Die in einer Woche zu erledigenden Aufgaben werden von der Lehrper-
son vorgegeben.

Die Inhalte der Wochenplanarbeit werden in Anlehnung an die Rah-
menrichtlinien und schuleigene/lehrer(in)-eigene Lehrpldne von den
Lehrpersonen bestimmt.

Die SchiilerInnen sollen zunichst einmal die eigenstindige Durchfiih-
rung der eigenen Lernarbeit erlernen.

Es besteht jeweils ein bestimmter Zeitrahmen (1 Stunde pro Woche,
mehrere Stunden pro Woche), fiir den der Wochenplan gilt.

Die SchiilerInnen konnen innerhalb dieses Zeitrahmens die Reihen-
folge, den Zeitumfang, die Art der Arbeit (Einzel-, Partner- oder
Gruppenarbeit) selbst bestimmen.

Die Lehrpersonen kontrollieren im Lauf der Woche oder anihrem Ende
die ausgefiihrten Arbeiten.

In die Wochenplanarbeit konnen mehrere Ficher einbezogen werden.
Sie kann im Prinzip auch von mehreren LehrerInnen, die unterschiedli-
che Facher in einer Klasse unterrichten, geplant, realisiert und kontrol-
liert werden. '

Wochenplanarbeit ist von freier Arbeit zu unterscheiden. Diese ist
dadurch charakterisiert, daB sie auch in bezug auf die Inhalte in der
Verantwortung der SchiilerInnen steht.

Wochenplanarbeit kann von einem Fach inhaltlich bestimmt sein, sie
kann aber auch fachiibergreifend organisiert werden. Dies in aufsteigen-
der Linie zu erreichen, ist wiinschenswert.

Wochenplanarbeit hilft das alte Problem 16sen, den unterschiedlichen
Lerntempi der SchiilerInnen endlich Raum zu geben und damit erfolg-
reichem Lernen eine grofere Chance zu erdffnen, als es Frontalunter-
richt kann. , S

Die folgende Ubersicht (Ubersicht 3) fiihrt die Gesichtspunkte an, die fiir
die Wochenplanarbeit wichtig sind. Sie weisen auf die insgesamt zu
beachtenden Besorgungen hin, die fiir die Realisierung bedeutsam sind.

Zur Einfiihrung der Wochenplanarbeit

Wenn man mit Wochenplanarbeit beginnen will, wird man vielleicht mit
zunichst einer Stunde pro Woche beginnen, um dann langsam auszuweiten
und in der Absprache mit anderen Kollegen/Kolleginnen mehrere Facher
einzubeziehen. So kann man erst Ubungsphasen z.B. im Deutsch- und
Mathematikunterricht in Stunden der Wochenplanarbeit hineinnehmen.
Mit Planungs- und Erklarungsphasen im Montagmorgenkreis oder Kreisge-
sprichen zu anderer Zeit wird begonnen. Pline sind am besten schriftlich
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(Arbeitsblitter oder Wandzeitung) vorzulegen. Wichtig ist ein klarer
Ordnungsrahmen. Je freier und selbstindiger gearbeitet wird, um so
wichtiger sind eine klare Struktur, Transparenzund Regeln. Die Arbeitsmit-
tel spielen eine groBe Rolle. Wenn ihr Gebrauch zunéichst unklar ist, sind
zwischenzeitlich Instruktionsphasen wichtig. Nachgehend ist immer wieder
iiber Probleme und Schwierigkeiten zu sprechen, um Irritationen, Hilflosig-
keiten, auch MiBverstindnisse zu beseitigen. Wenn Wochenplanarbeit gut
eingefiihrtist, wird man feststellen, daB die Lernarbeit fiir SchiilerInnen und
LehrerInnen viel entspannter lduft. Was zunéchst vielleicht mehr an Zeit in
die Vorbereitung, Organisation und Kontrolle zu verwenden ist, bekommt
sein Aquivalent bald in der anderen Qualitit der Durchfithrung.

Ein ganz einfacher Plan fiir 1—2 Std. pro Woche konnte sein: Beispiel 1

Deutsch Mathe Spielen
Arbeite das Arbeits- Rechne mindestens In der Spielecke sind
blatt zum Thema 2 Textaufgaben auf den ein paar neue Spiele!
»Namen* durch Seiten 67 und 69 im
(Du findest es auf Mathebuch durch Die Reihenfolge
meinem Arbeitstlsch) der Tﬁﬁgkeiten
Ube dann die schriftl. bestimmst Du!
Division weiter Aber achte auf die
(Seiten 66— 68) - Zeit!
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