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Einleitung’

In der fachdidaktischen Diskussion der soziodkonomischen Domane gibt es eine Tradition,
die den Bezug auf Lebenssituationen und das Prinzip der Situationsorientierung betont.
Ende der 1960er Jahre im Zuge der von Robinsohn (1973) angestoRenen Curriculumdis-
kussion prominent geworden, erfreut sich der Begriff bis heute in fachdidaktischen Begriin-
dungs- und Konstruktionszusammenhangen grof3er Beliebtheit.

Dabei steht die allgemeine Zustimmung zur Orientierung an Lebenssituationen der Ler-
nenden in auffalligem Kontrast zum diffusen Begriffsgebrauch. Man benutzt den Terminus
»Situation®, ohne sich auf eine solide wissenschaftliche Grundlage dafiir stlitzen zu kénnen.
Die Akzente in den verschiedenen fachdidaktischen Ansatzen fur die soziobkonomische
Domane werden zwar unterschiedlich gesetzt, aber in einem unterscheiden sie sich nicht:
,Die“ Situation wird in den fachdidaktischen Ansatzen subjektunabhangig vorgegeben.

Aus einer fachdidaktischen Uberlegenheitshaltung, die betont, dass die Vorstellungen der
Lernenden nicht wissenschaftlich begriindet seien oder ihr Handeln wirtschaftlich als defi-
zitar anzusehen sei, werden aus fachdidaktischer Sicht Situationen konstruiert, die selten
theoretisch fundiert oder empirisch belastbar sind. Stattdessen lassen sich in fachdidakti-
schen Konzeptionen und Entwirfen unscharfe Vorstellungen von Lebenswelt und Situation
finden. Viele fachdidaktische Ansatze beanspruchen dariber hinaus, durch organisierte
Lernprozesse zur Optimierung des realen Handelns und Verhaltens der Personen in der
jeweiligen Situation beizutragen, ohne die Erfolgsbedingungen und das dafir notwendige
Wissen und Kénnen Uberzeugend zu begrinden (z. B. Seeber et al. 2012).

So mangelt es sowohl der 6konomischen wie der politischen Bildung an einer sozialwis-
senschaftlichen Fundierung der fachdidaktischen Prinzipien der Lebenswelt- und der Situ-
ationsorientierung. Dies fuhrt dazu, dass der Begriff ,6konomisch gepragte Lebenssituati-
onen® zu einer ,inhaltsleeren Floskel“ verkommt (Fischer/Zurstrassen 2014: 26).

Die Vorteile dieses Allgemeinplatzes sind offensichtlich: Die theoretische und empirische
Beliebigkeit der Vorstellungen lassen sich als allgemein zustimmungsfahige Projektions-
flache fir tatsachlich ganz unterschiedliche Vorstellungen, Vorhaben und Vorhaltungen
nutzen. Dies ermdglicht zugleich, die im Kern fachwissenschaftlich-disziplinar

1 Dieser Text ist das leicht Uberarbeitete Preprint des Beitrags: Hedtke, Reinhold/Middelschulte, Hen-
ning (2017), Uber das Agieren von Personen in Situationen. Ein Vorschlag zur Klarung der ,Situation*
in der Fachdidaktik. In: Oeftering, Tonio/Oppermann, Julia/Fischer, Andreas (Hrsg.), Der "fachdidak-
tische Code" der Lebenswelt- und / oder (?) Situationsorientierung. Fachdidaktische Zugénge zu
sozialwissenschaftlichen Unterrichtsfachern sowie zum Lernfeldkonzept. Baltmannsweiler, 112-136.
Der Text wurde post-print formal korrigiert und in der Literaturliste — vor allem durch Links — aktuali-
siert.
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konstruierten Konzepte einer 6konomischen Bildung fachdidaktisch auszuschmiicken. Le-
benswelt- und Situationsorientierung dienen also als bildungspolitische und unterrichtliche
Legitimations- und Motivationstechnik sowie als Beilage fiir im Kern szientistisch ausge-
richtete Bildungskonzepte.

Neben der mangelnden wissenschaftlichen Begriindung fir die fachdidaktische Tradition
sehen wir einen weiteren entscheidenden Grund einer Auseinandersetzung mit den fach-
wissenschaftlichen Grundlagen im sozialwissenschaftlichen Konzept ,Situation” selbst: Es
steht im Kontext fachwissenschaftlicher Diskussionen flir den Versuch, den sozialwissen-
schaftlichen Dualismus von Individualismus und Holismus aufzuheben (vgl. Abschnitt 4).

Dessen Graben durchziehen auch die Fachdidaktik, die Doméane finden wir hier gespalten.
Auf der einen Seite steht eine an individualistischen Rationalhandlungsmodellen orientierte
wirtschaftsdidaktische Orthodoxie, die vor allem zu Gberzogenen Vorstellungen von indivi-
dueller Verantwortlichkeit fihrt. Auf der anderen Seite gibt es eine insbesondere soziolo-
gisch inspirierte Tendenz zum Determinismus, in dem man bei aller Betonung von Struk-
turen, Abhangigkeiten und Diskursen die agency, Eigensinnigkeit und Relevanz der per-
sonlichen Anschauung der Lernenden aus dem Blick zu verlieren droht.

So erscheinen der vorherrschenden orthodoxen? 6konomischen Bildung ,Situationen” als
objektive Konstellationen von Anreizen und Sanktionen, die als Restriktionen den Options-
raum mehr oder weniger rationaler Akteure bestimmen. ,Lebenssituationen® werden in
Form von individuellen Wahlhandlungen modelliert, ganz gleich, ob diese im Feld Konsum,
Beruf, Finanzen, Unternehmen, Politik oder anderswo vorkommen. In den Wirtschaftswis-
senschaften und ihren unterschiedlichen Strémungen bleibt der Begriff ,Situation® zugleich
marginal; er wird disziplinunspezifisch und eher alltagssprachlich verwendet.

Ahnliches scheint fiir die Politikwissenschaft zuzutreffen. Der Rational-Choice-Ansatz — die
soziologische Alternative zur 6konomischen Handlungstheorie — und mit ihm die Analyse
der ,sozialen Situation® und der ,Logik der Situation“ nimmt hingegen eine zentrale Stellung
in der soziologischen und auch politikwissenschaftlichen Forschung ein. Problematisch ist,
dass auch dieser Ansatz die Vielfalt menschlicher Beweggriinde auf eine einzige Logik
zurlickzufihren versucht: die der Nutzenmaximierung.

Dabei lassen sich politische, 6konomische und gesellschaftliche Situationen nicht vonei-
nander unterscheiden, wenn man allein die normative Vorstellung des zweckrationalen
Entscheidens und Handelns zugrunde legt (rationalhandlungs- oder

2 Die verbreitete Unterscheidung Orthodoxie/Heterodoxie ist ein Spezifikum der Volkswirtschafts-
lehre. Die anderen Sozialwissenschaften unterscheiden eher konventionelle von unkonventionellen
Ansatzen (vgl. Davis 2008: 351 f.). Die Bezeichnung ,Orthodoxie“ findet hier Verwendung fir Ansatze
der Wirtschaftsdidaktik, fir die mindestens zwei der folgenden fachdidaktischen Charakteristika gel-
ten: Monodisziplinaritat, Monoparadigmatizitat, normativer Okonomismus (Zweckrationalitat, Re-
chenhaftigkeit, Effizienz als Erziehungsziele), atomistisches Akteurkonzept (vgl. ebd.: 360).
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entscheidungstheoretischer Ansatz). Den so ausgerichteten Ansatzen geht es im Wesent-
lichen um das Erlernen einer formalen, einheitlichen und universalen Entscheidungslogik
und deren Anwendung in letztlich beliebigen ,Situationen®.

Ohne Zweifel handelt es sich um ein ambitioniertes Vorhaben, einen wissenschaftlich be-
lastbaren und didaktisch anschlussfahigen Situationsbegriff zu entwickeln, wenn man die
prekaren Bedingungen dafur bericksichtigt (vgl. z. B. Behrmann et al. 2004: 347 ff.): allge-
meine Ungewissheit Uber die Zukunft, hoch differenzierte (post-)moderne Gesellschaften,
Vielzahl von konkurrierenden Sinn gebenden Deutungsschemata, wissenschaftlicher, po-
litischer und ethischer Pluralismus, erhebliches Ausmal} nicht entscheidungsférmigen
Agierens im privaten und beruflichen Alltag, hohe Komplexitat selbst ,einfacher” Entschei-
dungen und nicht zuletzt kreative und deshalb (auch) unberechenbare Akteure.

Doch ungeachtet der skizzierten Schwierigkeiten einer Entwicklung von Situationstypen
benotigen die fachdidaktischen Ansétze der sozialwissenschaftlichen Domane einen theo-
retisch und empirisch gut begriindeten Situationsbegriff. Denn Situationen sind auch jen-
seits sozialwissenschaftlicher Dualismen schlieRlich in gleich dreifacher Hinsicht fachdi-
daktisch relevant: mit Blick auf die Lernenden, die Lerninhalte und die Kompetenzen.

Erstens mussen sich die Fachdidaktiken wegen der Lernenden, auf die sich ihre konzepti-
onellen Bemiihungen richten, zumindest in groben Ziigen dariiber informieren, in welchen
Situationen diese leben und — soweit man das Uberhaupt seriés beantworten kann — leben
werden. Hier geht es also um die gegenwartigen und zukinftigen Lebenslagen der Ler-
nenden.

Zweitens missen die Fachdidaktiken auch wegen der Lerninhalte tber einen klaren Situ-
ationsbegriff verfigen, denn in den gesellschafts- und sozialwissenschaftlichen Domanen
kann das Konzept ,Situation“ auf der Inhaltsebene zu den relevanten Lerngegenstanden
gehdren. Wie gesehen mangelt es in den Sozialwissenschaften nicht an Material fir einen
Situationsbegriff fiir die Inhaltsebene der sozialwissenschaftlichen Domane.

Drittens missen sich die Fachdidaktiken wegen ihrer Kompetenzorientierung um einen so-
liden Situationsbegriff bemiihen. Denn im Zuge der Ausrichtung von Lehren und Lernen
auf den Erwerb von Kompetenzen erhalten Begriffe wie ,Situation®, ,Arbeitssituation® oder
.Lebenssituation“ ein besonderes Gewicht (vgl. Wittau/Zurstrassen 2017). Das ist nicht be-
sonders innovativ. Der Situationsbegriff hatte, wie erwahnt, bereits vor Jahrzehnten ein
groRes Gewicht bei der Curriculumentwicklung im Rahmen der Qualifikationsorientierung.
So geht Saul B. Robinsohn vom allgemeinen Erziehungsziel aus, ,den einzelnen zur Be-
waltigung von Lebenssituationen auszustatten®, und die ,Auswahl von Bildungsinhalten®
nach ihrer Funktion ,in spezifischen Verwendungssituationen des privaten und 6ffentlichen
Lebens” vorzunehmen (Robinsohn 1973: 79, 47, Hervorhebung im Original). Dass eine
solche Kompetenzorientierung im Kern ein utilitaristisches Konzept darstellt, das den

Uber das Agieren von Personen in Situationen | UNIVERSITAT BIELEFELD



Lernwert von Kompetenzen durch ihren praktischen Nutzen in typischen Situationen legi-
timiert, soll an dieser Stelle erwahnt, aber nicht weiter ausgefihrt werden.

Wie kann man ein Konzept ,Situation” formulieren, das diese Anforderungen erfiillt? Die
Grundlage dafiir schafft eine fachdidaktisch motivierte Rezeption von theoretischen und
empirischen sozialwissenschaftlichen Forschungszugangen zu ,Lebenswelten” und ,Situ-
ationen®. Erst dann lassen sich curriculare und unterrichtliche Prinzipien konstruieren und
Angemessenheitskriterien fir die Auswahl von an ,Lebenswelten” und ,Situationen” orien-
tiertem Wissen und Kénnen entwickeln.

An Alternativen zum formalen Rationalhandlungsmodell, dem jede Situation zum Optimie-
rungskalkul gerat, fehlt es nicht. Im Gegenteil, es gibt eine Reihe sozialwissenschaftlicher
Konzepte, mit denen man einen gehaltvollen fachdidaktischen Situationsbegriff fiir die so-
zialwissenschaftliche Domane erschlieen kann. Zum sozialwissenschaftlichen Wissens-
vorrat, aus dem man Lerninhalte generieren kann, gehéren bspw. (in Schlagworten):

— die phanomenologische Beschreibung von Situationen bei Alfred Schiitz und Thomas
Luckmann als zugleich ,von vornherein begrenzt und gegliedert und vorbestimmt®,
durch ihre Vorgeschichte, das vorratige Wissen und Kénnen ,biographisch gepragt®
und praktisch bedingt offen, weil nur soweit ,beschrankt auslegungsbedurftig®, wie es
zur Bewaltigung der Situation relevant ist (Schiitz/Luckmann 2003: 166 ff.);

— die dortige Auffassung, dass ,die Kategorien jeder Situationsbestimmung weitgehend
sozialen Ursprungs® und ,weitgehend sozial objektiviert* sind, vor allem in der Sprache,
und dass die im engeren Sinne sozialen Situationen ,von den Partnern in der Situation
wechselseitig bestimmt® sind (ebd.: 169, Hervorhebungen im Original)

— die Bestimmung von sozialen Situationen als ,eine sinnhafte Ordnung von Objekten®
als geschlossener Sinnbereich mit einem von den Beteiligten geteilten kognitiven Stil
im ethnomethodologischen Denken von Harold Garfinkel (vgl. Eberle 2008: 156);

— die Unterscheidung von Routine-Situationen und problematischen Situationen, wobei
Erstere mithilfe des Gewohnheitswissens bestimmbar und ihre offenen Elemente rou-
tinemaRig zu bearbeiten sind, wahrend fir Letztere das verfligbare Wissen nicht reicht,
widersprichlich oder unklar ist (vgl. Schitz/Luckmann 2003: 168 f.);

— die ,Logik der Situation* im Makro-Mikro-Makro-Modell der methodologisch-individua-
listischen soziologischen Erklarung (vgl. Esser 2002: 386 ff; Coleman 1990: 1 ff.);

- Kultur* oder ,Frames*, die kollektive Definitionen oder Modellierungen von sozialen
Situationen bereitstellen oder vorgeben (klassisch Tversky/Kahneman 1986; vgl.
Greshoff 2007: 418);

— das Thomas-Theorem mit der Beobachtung, das tatsachliche Handeln werde nicht von
den objektiven Bedingungen determiniert, sondern mafigeblich von der aktuellen, auf
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gesellschaftliche Definitionen zurlickgreifenden subjektiven Interpretation der Situation
beeinflusst (vgl. Miji¢ 2010; Esser 2002: 167 ff.; Hitzler/Honer 1984: 63);

— das konzertierte soziale sense-making in sozialen Situationen als eine Basisannahme
der Ethnomethodologie Garfinkels, nach der die ,Mitglieder” eines Kollektivs die sinn-
hafte Strukturierung und Ordnung ihres Alltagslebens mit kommunikativen Methoden
selbst herstellen, darstellen und einander anzeigen (vgl. Eberle 2007: 142 f.); der Kon-
sum Jugendlicher durfte ein klassisches Beispiel dafiir sein;

— die mathematisch-formale Spieltheorie mit ihrem prominentesten Situationsmodell des
Gefangenendilemmas, das fiir zahlreiche politische und 6konomische Phanomene An-
wendung fand, als Legitimationsnarrativ neoliberaler Politik fungierte (vgl. Amadae
2016: 24 ff.) und auch zur Legitimation eines eigenen Fachs Wirtschaft diente (vgl.
Krol/Zoerner 2008);

— der klassische Pragmatismus (Peirce, James, Dewey) und seine Definition der Situa-
tion als ,Einheit von Umwelt und Organismus* (Willaschek 2010: 573) im fortlaufenden
Zyklus von Unbestimmtheit, Uberpriifung und neuer Gewissheit; und nicht zuletzt auch

— die soziale Situation als Konzept der Sozialpsychologie. Sozialpsychologen sehen das
Charakteristikum ihrer Disziplin darin, dass sie ,das Individuum im Kontext einer sozi-
alen Situation® analysiert, die Aufmerksamkeit ,auf die subjektive Interpretation sozia-
ler Situationen® richtet und das Sozialverhalten auf den Einfluss der interpretierten so-
zialen Situation zurlckfihrt (vgl. Aronson et al. 2008: 10 f., 13 ff., 22, Hervorhebungen
entfernt).

Einen besonders vielversprechenden aktuellen Ansatz bietet die pragmatistische Perspek-
tive der Konventionendkonomie bzw. Konventionensoziologie, die das Handlungsregime
der Rational-Choice-Theorie zwar aufgreift (und nicht pauschal ablehnt), es aber in ein
breiteres Spektrum von pluralen Regimes integriert. Danach lassen sich Situationen ver-
stehen als typische, empirisch fassbare, historisch spezifische Konstellationen von Akteu-
ren, Wahrnehmungsweisen, Rechtfertigungsordnungen und legitimen Handlungsweisen,
deren gemeinsame Interpretation in Aushandlungsprozessen zwischen den Akteuren
selbst entstanden ist — und von ihnen auch wieder infrage gestellt werden kann.

Solche Situationen beziehen sich auf eine begrenzte Zahl von Rechtfertigungsordnungen,
in der neopragmatistischen Diskussion auch als ,Welten® oder ,Weltzugange* bezeichnet.
Dazu gehdren die Welt der Inspiration, die Welt des Hauses, die Welt der Birgerschaft, die
Welt der Meinung, die Welt des Markts, die Welt der Industrie, die Welt der Natur und die
Welt der Projekte. In ihnen gelten weltenspezifische Wertmalstabe, Leitbilder, Bezie-
hungsformen und Fahigkeiten. Situationen sind von Pluralitdt und Diversitat gepragt, sie
sind kollektiv und individuell zugleich, stabil und interpretationsbediirftig, verlangen eine
Verstandigung zwischen Akteuren, die situationsbezogen kompetent und kreativ sind. Ra-
tionalitdten entstehen erst im Kontext der Situation, sie existieren nicht a priori.
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Im Folgenden greifen wir die Kerngedanken der Konventionenékonomie bzw. Konventio-
nensoziologie auf, weil sie von der grundlegenden Situationalitét kollektiver und individuel-
ler Sinngebung, von der Ungewissheit wie auch von der Vergewisserung und von realen
Herausforderungen des Lebens ausgeht. Der differenzierte Situationalismus der Konven-
tionenékonomie verspricht somit, die Anforderungen an einen fachwissenschaftlich fun-
dierten und fachdidaktisch brauchbaren Situationsbegriff zu erflllen. Bevor wir genauer auf
die Grundlagen und zentralen Begriffe des Konventionalismus eingehen, analysieren wir
kurz das Situationsverstandnis der in unserer Domane vorherrschenden Perspektive der
orthodoxen Wirtschaftsdidaktik. Vor diesem Hintergrund erschlielt sich die Leistungsfahig-
keit des konventionendékonomischen Konzepts ,Situation®, das die Sozio6konomiedidaktik
aufgreift und anwendet (vgl. fiir die Politikdidaktik Hedtke/Szukala/Proeschel 2019).

Das Situationskonzept der orthodoxen Wirtschaftsdidaktik

Wie wird in der traditionellen bzw. orthodoxen Stromung in der auf Allgemeinbildung orien-
tierten Wirtschaftsdidaktik ,die” ,Situation“ begriffen? Nach orthodoxer Denkart wird ange-
nommen, dass man mit einem ,lberschaubaren Biindel an Kompetenzen* ,die 6konomi-
schen Anforderungen in uniiberschaubar vielen 6konomisch gepragten Lebenssituationen®
bewaltigen kann (Seeber et al. 2012: 75, Hervorhebungen im Original; wortgleich in Retz-
mann et al. 2010: 14). Dieser Typ von Lebenssituationen Iasst sich anscheinend klar iden-
tifizieren: ,Knappheit ist das Bestimmungsmerkmal ékonomischer Handlungssituationen®
(Seeber et al. 2012: 92, Hervorhebungen im Original; Retzmann et al. 2010: 19).

So gesehen erscheinen alle denkbaren Handlungssituationen als Knappheitssituationen.
Erstens sind Zeit und Mittel fiir die Handelnden objektiv und uniiberwindbar limitiert. Zwei-
tens stehen sie ebenso objektiv und unliberwindbar vor einer unbegrenzten Zahl von Al-
ternativen der Zeitverwendung. Handeln setzt in diesem Verstandnis drittens Entscheiden
voraus und wird als eine ,0konomische®, zweckrationale oder im engeren Sinne nutzen-
maximierende Wahlentscheidung zwischen Handlungsalternativen aufgefasst.

Dem dékonomischen Modellakteur ist die beste Alternative stets bekannt und als Nutzen-
maximierer oder Kostenminimierer bleibt ihm keine Wahl: Er muss die beste Alternative
wahlen. Genau betrachtet handelt es sich also nicht um eine Entscheidungssituation im
besprochenen Sinne realer Wahlfreiheit, sondern um eine formale Optimierungssituation:
Das korrekte Kalkdl fuhrt logisch zwingend zur optimalen Wahlentscheidung.

Damit handelt man sich fachdidaktische Probleme ein. Denn wenn sich in diesem Sinne
alle denkbaren Situationen als ,6konomische® Situationen erweisen, dann verliert nicht nur
der Begriff ,6konomisch® seine Unterscheidungskraft. Auch der Situationsbegriff und seine
wirtschaftsdidaktische Spezifikation als ,6konomische® Situation biuRen ihren Sinn ein:
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Jede politische, familidre, medizinische, kulturelle, religidse, militarische, asthetische usw.
Situation gilt dann als eine ,6konomische“ Handlungssituation, die vom Individuum ein Op-
timieren verlangt.

Ein so umfassender Erklarungsanspruch transportiert auch weltanschauliche Uberzeugun-
gen: ,In der realen Welt ist Knappheit ein allgegenwartiges Phdnomen und die Bewaltigung
von Knappheit ist eine Bedingung von Leben” (Seeber et al. 2012: 93; Retzmann et al.
2010: 20). Dann gilt: Alles Leben ist Knappheit, alle Lebenssituationen sind Knappheitssi-
tuationen, deshalb sind letztlich alle Lebenssituationen Entscheidungssituationen (vgl.
Seeber et al. 2012: 91 f.; Retzmann et al. 2010: 19 f.).

Wie macht man aus dieser Diagnose einer universalen Knappheitssituation eine Aufgabe
fur die 6konomische Bildung? Die Argumentationskette liest sich so (vgl. Seeber et al.
2012: 72, 83, 94): Das gesamte Leben ist eine allumfassende Knappheitssituation, die sich
in vielen besonderen Knappheitssituationen niederschlagt. Die Wirtschaftswissenschaften
lehren den effizienten Umgang mit Knappheiten. Die Menschen sind — als Individuen, in
Gruppen und in Organisationen — mehr oder weniger unfahig, mit ihren knappen Mitteln
objektiv effizient umzugehen. lhre wirtschaftlichen Alltagskompetenzen sind defizitar. Also
brauchen alle Menschen ,6konomische” Bildung, denn nur so kann das Leben als Bewal-
tigung von Knappheitssituationen objektiv optimal gelingen. Damit hat die orthodoxe Wirt-
schaftsdidaktik den Begriff ,Situation®, deren Lernrelevanz und deren Anforderungen defi-
niert.

Was versteht sie unter situationsangemessenem Handeln? Angemessenes Handeln ver-
langt die Anwendung einer der beiden Varianten des Wirtschaftlichkeitsprinzips, um eine
Verbesserung der eigenen wirtschaftlichen Situation oder der anderer zu bewirken (vgl.
ebd.: 84, 90). Dafir soll die 6konomische Bildung den Individuen die Kompetenzen vermit-
teln, die sie dazu befahigen, ,mit knappen Mitteln besser (effizienter) zu wirtschaften —,
gleich in welchem Gegenstandsbereich® (ebd.: 90). Die Kompetenz fir angemessenes
Handeln kénnte man also Wirtschaftlichkeits- oder Effizienzkompetenz nennen. Da aber
alle Situationen letztlich als ,6konomische® Situationen verstanden werden und in der Folge
»okonomisches® Urteilen und Handeln verlangen, ware Effizienzkompetenz die universale
menschliche Kompetenz. Sie ware die Schlisselkompetenz fir alle menschlichen Situati-
onen.

Wie definiert man aus dieser Perspektive die Anforderungen einer Situation, genauer: die
Lokonomischen® Anforderungen einer Situation? Die Anforderungen jeglicher denkbaren
Situation sind universell vordefiniert: durch das Ziel der Verbesserung der wirtschaftlichen
Situation (vgl. ebd.: 90, 94 f.). Neben das universelle Ziel tritt der universelle Mal3stab der
Effizienz. Auch die Struktur ist universell, sie besteht aus einem Set von Handlungsanrei-
zen und Handlungsbeschrankungen, die natirlich im Einzelfall in unterschiedlichen Kons-
tellationen auftreten. Schliellich erklart die Knappheit auch die Entstehung der
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Gesellschaft, denn der Mangel zwingt dazu, Beziehungen mit anderen einzugehen, und
dann sind es die Anreize und Restriktionen, die die Handlungen der Akteure miteinander
verkniipfen und Ordnung sowie Orientierung stiften (vgl. ebd.: 95 f.).

Zur Kritik des orthodoxen Situationsbegriffs

Deutlich wird, dass ,Situation” ein mehr oder weniger exklusives Konstrukt der orthodoxen
Wirtschaftsdidaktik darstellt, denn ,Situation” spielt als Begriff oder Konzept in der Volks-
wirtschaftslehre keine Rolle (vgl. Middelschulte 2015). Knappheit dagegen gehért zu den
grundlegenden Vorstellungen der orthodoxen Volkswirtschaftslehre (vgl. Burkatzki/Léhr
2015: 25 ff.). Nimmt man dagegen die Volkswirtschaftslehre in der Breite der Disziplin in
den Blick, dann erweist sich Knappheit als ein vieldeutiges und kontroverses Konzept.

Die erste Schwache des wirtschaftsdidaktischen Konstrukts von Situation liegt in ihrer ver-
steckten und methodisch nicht kontrollierten Normativitat. Bei der zentralen Kategorie
Knappheit handelt es sich um eine Grundannahme, ein normatives Konstrukt und nicht um
eine zeitlose Tatsache oder eine universelle Bedingung menschlicher Existenz. Ob es sich
um die fundamentale fachwissenschaftliche Kategorie handelt oder nicht, ist auch in der
Volkswirtschaftslehre umstritten. Beispielsweise steht in (post-)keynesianischen Strémun-
gen Unsicherheit als fundamentale Situation und zentrales Problem am Anfang der wirt-
schaftlichen Analyse. Keynes selbst charakterisierte nicht nur die Weltwirtschaftskrise als
eine Uberflusskrise, sondern sah im Umgang mit Uberfluss das wirtschaftliche Kernprob-
lem moderner Gesellschaften (vgl. Reuter 2004: 330 ff.; Skidelsky/Pfeifer 2010: 124 ff.).

Daruber hinaus gibt es sehr unterschiedliche wissenschaftliche Perspektiven auf den Prob-
lemkomplex Knappheit, Uberfluss und Suffizienz (vgl. z. B. Daoud 2011; Dugger 2015;
Heinrich/Kohlstock 2016). So wird bspw. betont, dass kapitalistische Systeme weniger auf
Reduzierung oder gar Uberwindung von Knappheit zielen, sondern erhebliche Mittel darauf
verwenden, Knappheit auf der Bedurfnisseite zu produzieren und aufrechtzuerhalten (vgl.
Gerschlager 1996: 48; GraRl 2014: 19-129).

Trotz alledem erscheint die Volkswirtschaftslehre in orthodoxen Lehrbiichern oft so, als ob
sie die Wissenschaft von der Knappheit sei (vgl. Dugger 2015: 5). Die orthodoxe Wirt-
schaftsdidaktik Gbernimmt diese — im Kern neoklassische — Position zu Knappheit und da-
mit die Fokussierung auf das Problem der effizienten Allokation und den Zwang zum per-
manenten Entscheiden (vgl. Daoud 2011: 13 ff.; Panayotakis 2013: 185 ff.). Damit ergreift
diese Wirtschaftsdidaktik in ihrem fachwissenschaftlichen Bezug auf der Inhaltsebene ein-
seitig Partei fir eine Position aus einem pluralen Spektrum, ohne dies mit Blick auf die
Fachwissenschaft und auf die Bildung zu begriinden.
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Normativ ist auch die Bearbeitung des Knappheitsproblems durch die Ausrichtung von
praktischen Entscheidungen am Wirtschaftlichkeitsprinzip (vgl. z. B. Diefenbach 2003:
314 ff., 2004). Denn damit verschiebt man die Problembearbeitung einseitig auf die Stei-
gerung der Produktion im weitesten Sinne (Rationalisierung und Wachstum) und schlief3t
die Bearbeitung der Bedirfnisse, z. B. in Richtung Suffizienz, als Alternative aus. Viele
Neoklassiker wie Lionel Robbins haben darauf insistiert, die Bedurfnisse als das Produkt
der menschlichen Natur und nicht des soziodkonomischen Prozesses selbst zu konzipie-
ren, denn auf diese Weise lasst sich das kapitalistisch-marktwirtschaftliche System als den
menschlichen Bedirfnissen dienend legitimieren (vgl. Panayotakis 2013: 188). Unausge-
sprochene normative Erwartungen oder Vorgaben sind auch die Rechenhaftigkeit, der Ent-
scheidungsmodus sowie das Opportunitatskostendenken.

Mit ihrem Situationsbegriff bezieht die orthodoxe Wirtschaftsdidaktik eine 6konomistische,
reduktionistische sowie disziplinar und theoretisch tendenziell imperialistische Position, die
in der Subdomane Wirtschaft nichts neben sich duldet. Man muss einrdumen, dass dieses
Situationsmodell den unbestreitbaren Vorteil der radikalen Vereinfachung hat. Es konstru-
iert eine Art von universaler Mastersituation, aus der sich alle denkbaren Situationen als
Varianten ableiten lassen.

Allerdings wiirde ein so radikales Modell in der Bildungspolitik und bei der interessierten
Offentlichkeit wohl kaum Akzeptanz finden. Aus diesem Grund relativiert die orthodoxe
Wirtschaftsdidaktik es und fiihrt weitere an die Alltagsvorstellungen von 6konomischer Bil-
dung anschlussfahige Lebenssituationen ein, wie die der ,unternehmerischen Selbststan-
digkeit, ,der Geldanlage, der Berufstatigkeit, der Unternehmensgriindung®, der ,Konsum-
situationen®, der ,Arbeitssituationen®, der ,Kreditaufnahme®, der ,Berufsausbildung® oder
des Abstimmens als Wahler (Seeber et al. 2012: 91, 98, 106, 115).

Dabei bleibt das Verhaltnis von Rollen und Lebenssituationen vage. Einerseits werden Le-
benssituationen durch Rollen ,naher spezifiziert* (ebd.: 87). Andererseits ,umfassen® Rol-
len Lebenssituationen, sie ,blindeln“ eine Vielzahl von aus 6konomischer Perspektive ahn-
lichen Lebenssituationen®: ,Die Rolle des Verbrauchers umfasst die Lebenssituationen des
Konsumenten, des Geldanlegers, des Kredit- und des Versicherungsnehmers® (ebd.: 87,
Hervorhebungen im Original).

Ein zweiter Kritikpunkt richtet sich auf die strikte Trennung von Person und Situation im
wirtschaftsdidaktischen Kontext: Die Situation bleibt der Person &uf3erlich, sie ist eine neut-
rale Konstellation von Anreizen und Restriktionen, ein abgegrenztes Objekt fur ihre
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objektive Kalkulation, mit der sie autonome subjektive Ziele verfolgt3. Damit ibernimmt
man eine besondere methodologische Position in den Sozialwissenschaften fir die Wirt-
schaftsdidaktik und die wirtschaftliche Bildung, ohne dies auszuweisen und zu begriinden.
Das ist unangemessen, denn es macht sozialwissenschaftlich und fachdidaktisch einen
wesentlichen Unterschied, ob man Situation und Person in Modellen zwecks allgemeiner
Analyse von mechanischen Wirkungszusammenhangen getrennt halt oder ob man eine
Person mit Wissen und Kénnen versorgen will, damit sie selbst — passiv, reagierend oder
agierend — mit zukunftigen realen Situationen angemessen oder erfolgreich umgehen
kann. Pramissen fir Modellanalysen taugen nicht oder nicht ohne Weiteres als Maximen
fur den individuellen Umgang mit Realitat.

Hinzu kommt, dass diese Trennung aus Sicht der Person kaum realitatsnah, nicht aufkla-
rend und wenig hilfreich ist. Denn insbesondere soziale Situationen — und so ziemlich alle
wirtschaftlichen Situationen sind soziale Situationen, weil sich die Personen an anderen
und auf andere orientieren — beriihren das Selbstbild der Person, beeinflussen ihre Prafe-
renzen oder bringen sie hervor, pragen ihre Wahrnehmungen und Denkweisen, verlangen
Rechenhaftigkeit oder ein Absehen von Kalkulation, legen Bewertungsmalistdbe nahe
oder blenden sie aus. Aus dem sozialen Kontext heraus erscheinen Situationen als normal
oder problematisch, als beherrschbar oder herausfordernd; das soziale Verstandnis von
einer typischen Situation pragt die individuelle Umgangsweise eher in Richtung Entschei-
dungsformigkeit oder in Richtung Routinehaftigkeit.

Mit der fachdidaktisch begrindungsfrei tUbernommenen Trennung Person/Situation stellt
sich die orthodoxe Wirtschaftsdidaktik auch gegen die Sozialpsychologie, die gerade auf
Aufklarung Uber den Einfluss der sozialen Situation auf das Individuum setzt. Die orthodoxe
Wirtschaftsdidaktik verhindert damit schon auf der konzeptionellen Ebene, dass sich die
lernenden Personen in wirtschaftlichen Zusammenhangen selbst besser beobachten und
verstehen, ihre Selbstverhaltnisse reflektieren und eventuell verandern, kurz: sich bilden
kénnen.

3 Eine parallele strikte methodologische Trennung in der orthodoxen Volkswirtschaftslehre ist die
zwischen Person/Praferenz einerseits und Gut/Qualitdt andererseits. Beim Konsum trennt die
Mikrodkonomie etwa ,in Dinge, die zur Wahl stehen, und jene, die auswéhlen; in Waren und deren
Konsumenten®, wahrend Soziologen betonen, dass ,das Verwischen und letztlich die Beseitigung
dieser Unterscheidungen® ein singuldres Merkmal der Konsumgesellschaft sei (vgl. Bauman 2009:
21, Hervorhebungen im Original).
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»Situation®“ aus Sicht der Konventionenokonomie und
Soziookonomiedidaktik

Die Soziodkonomiedidaktik arbeitet mit einem anderen Konzept von Situation. lhre Aus-
gangsannahmen stiitzen sich auf die Economie des conventions (EC), auch Konventio-
nendkonomie oder Konventionensoziologie. Wir sprechen hier gleichermaf3en vom sozio-
dkonomischen Institutionalismus, kurz SOI (vgl. Diaz-Bone 2011: 54, 2015b: 118). Diese
Protagonisten stehen fiir eine im Frankreich der 1980er Jahre entstandene transdiszipli-
nare Theorietradition, zu deren Hauptvertretern Laurent Thévenot, Luc Boltanski, Olivier
Favereau, Francois Eymard-Duvernay, André Orléan, Robert Salais, Nicolas Dodier und
in Deutschland Rainer Diaz-Bone zahlen. Zu diesem Forschungsnetzwerk gehoéren vor al-
lem Wirtschaftswissenschaftler, Soziologen und Historiker sowie Juristen (vgl. ebd.: 25).

Das transdisziplinar-sozialwissenschaftliche Profil der Konventionendkonomie passt gut zu
einer fachdidaktischen Konzeption, die sich als soziodkonomisch versteht. Die Konventio-
nendkonomie eignet sich fir die Entwicklung einer gleichermalen theoretisch und empi-
risch fundierten Basis fir den Begriindungs- und Verwendungszusammenhang soziooko-
nomischer Bildung. Im Inhaltszusammenhang gelten selbstverstandlich die Prinzipien von
Wissenschaftsorientierung und Kontroversitat. Auf der Ebene der Lerngegenstande stehen
deshalb konventionenékonomische Konzepte neben anderen Konzepten.

Grundlagen: Herausforderungen, Pluralitdat und kompetente Akteure

Die Konventionendkonomie geht davon aus, dass Personen vor drei grundsatzlichen Her-
ausforderungen stehen: (1) allgemeine Ungewissheit, (2) Notwendigkeit der Koordination
mit anderen Personen und (3) Rechtfertigung des eigenen Handelns oder Unterlassens
mit Bezug auf kollektiv geteilte Rechtfertigungsordnungen.

Annlich wie (post-)keynesianische Strémungen nimmt die Konventionenékonomie an, dass
Personen mit genereller Ungewissheit konfrontiert sind, aus der allgegenwartige Koordina-
tionsprobleme zwischen Akteuren resultieren (Salais 2007: 97). Angemessen handeln kon-
nen Personen in einer Situation nur dann, wenn sie die Situation und die Handlungen an-
derer interpretieren kénnen. Es herrschen also Interpretationsbedirftigkeit und wechsel-
seitiger Verstandigungsbedarf.

Ein Rechtfertigungsgebot fir Tun und Lassen ergibt sich grundséatzlich daraus, dass Per-
sonen unter der Bedingung letztlich unaufhebbarer Pluralitat agieren. Ihr Agieren wird von
anderen beobachtet und bewertet, die von ihnen erwarten, dass sie ihr Agieren mit legiti-
men Grinden rechtfertigen und nachvollziehbar machen (kdnnen). Diese Erwartung kén-
nen sie erfiillen, wenn es ihnen gelingt, sich fir ihr Agieren auf allgemeine Prinzipien der
Rechtfertigung, auf Aquivalenzprinzipien zu berufen. Dies wird insbesondere erforderlich,
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wenn Probleme in Handlungsablaufen, Zweifel oder explizite Kritik an bisherigen Praktiken
aufkommen oder wenn unterschiedliche oder unvereinbare Prinzipien vorliegen (vgl.
Thévenot 2002).

Diese Prinzipien sind zwar grundsatzlich plural, aber keineswegs beliebig, sondern be-
stimmt und prinzipiell begrenzt sowie zugleich offen, weil sich in der Gesellschaft neue
Prinzipien herausbilden kénnen. Fir die beiden Herausforderungen Koordination und
Rechtfertigung dient das von den Personen geteilte Wissen als Basis der Interpretation
und der Anerkennung.

Zur Analyse dieser drei Herausforderungen nutzt die Konventionenékonomie vier Instru-
mente: (a) Welten, (b) Handlungsregimes, (c) Konventionen sowie (d) Konstellationen von
Personen und Objekten in Situationen. Dazu haben die Soziologen Luc Boltanski und Lau-
rent Thévenot (2007; vgl. Tabelle 1) ein umfassendes Modell von unterschiedlichen Welten
oder Gerechtigkeitsordnungen entwickelt. Sie unterscheiden sechs Welten, die aus ihrer
Sicht ausreichen, ,um die Mehrzahl der in alltdglichen Situationen vorgenommenen Recht-
fertigungen zu beschreiben®: (I) die Welt der Inspiration, (Il) die Welt des Hauses, (lll) die
Welt der Bekanntheit, (V) die staatsbirgerliche Welt, (V) die Welt des Markts und schliel3-
lich (VI) die Welt der Industrie (vgl. Boltanski/Thévenot, 2011: 43 ff.). Diese sechs Welten
lassen sich um zwei weitere Welten erganzen: (VII) grine Welt und (VIIl) die projektba-
sierte Welt (vgl. Lafaye/Thévenot 1993; Boltanski/Chiapello 2003). Diese Welten zeichnen
sich durch unterschiedliche Bestimmungen des Gemeinwohls, der Grofie von Personen
(grandeur) und legitimer Rechtfertigungsprinzipien aus (vgl. Boltanski/Thévenot 2007).

Eine Konvention lasst sich verstehen als implizite, interaktive Ubereinkunft, an der sich
Personen in Situationen orientieren. Angesichts grundlegender Ungewissheit ermdglichen
Konventionen, dass Personen ihr Agieren in einer Situation untereinander koordinieren
(vgl. Diaz-Bone 2015a: 327). Die Personen mussen die geltenden Konventionen immer
wieder interpretieren, um angemessen handeln zu kdnnen. Dazu bendtigen sie gemeinsa-
mes Wissen darlber, welche Interpretationsweisen von einer Konvention zu der Situation
passen, in der sie sich sehen. Sie brauchen also Wissen Uber die Konventionen, die flr
die Situation gelten (sollen). Damit driicken Konventionen eine Art kollektiver Intentionalitét
aus, die sich mit der jeweiligen Situation mehr oder weniger fest verbunden hat und auch
aktuell mit ihr verbindet (vgl. Dupuy 1989; Diaz-Bone 2015a: 328).
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Quelle: Henning Middelschulte mit Bezug auf Boltanski/Thévenot (1991, 1999, 2007), Théve-

not/Moody/Lafaye (2000) und Boltanski/Chiapello (2003).

Konventionendékonomisch gedacht sind Situationen ,Konstellationen von Objekten, kogni-
tiven Formaten, Koordinationserfordernissen (Problemen), institutionellen Arrangements
(wie Organisationen), Personen und Konzepten“ (Diaz-Bone 2015a: 328).

Aus konventionendkonomischer Perspektive gelten Personen — entgegen der oben be-
schriebenen orthodoxen Defizitperspektive — als in ihrem Alltag grundsétzlich kompetent
(s. u.). Sie werden — komplementar zu ihrer Umwelt — als plural und damit notwendig als
kreativ und kritisch konzipiert. Publikationstitel von Laurent Thévenot driicken das pro-
grammatisch aus: ,Die Person in ihrem vielfachen Engagiertsein (2011a), ,Die Pluralitat
von Welten,

kognitiver Formate

und Engagements®

(2011b).

Die Pluralitat
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Rechtfertigungsprinzipien und Handlungsregimes sowie der Wechsel der Personen zwi-
schen ihnen flhren dazu, dass ,die innere Heterogenitat des Handelns die Regel, seine
Einheitlichkeit die Ausnahme* ist (Dodier 2011: 69 f.)

Nicht alles menschliche Handeln ist fiir die Konventionentékonomie rechtfertigungsbedurf-
tig. Daneben existieren weitere Formen des Handelns, sog. Handlungsregimes. Laurent
Thévenot unterscheidet vier Regimes, die die Interaktion zwischen Personen und ihrer Um-
welt regulieren und die er daher auch als Formen des ,Engagements von Personen® be-
zeichnet (vgl. Tabelle 2;. Thévenot 2011a, 2014; Diaz-Bone 2015a: 338 f., 352).

— Die erste Form ist das Regime des Engagements der Person im Vertrauten, im Nah-
bereich mit einem ungezwungenen Agieren im Milieu und einem vertrauten Handeln.

— Als zweite Form sieht Thévenot das Regime des planenden Handelns, des Handelns
im Plan und des strategisch-instrumentellen Umgangs miteinander.

- Das Regime des rechtfertigungsfahigen Handelns und der Offentlichkeit bildet den drit-
ten Typ. Hier sind die Personen in unterschiedliche Welten eingebunden, die jeweils
fur eine spezifische Form des Gemeinwohls stehen. Dabei geht es um ihr Handeln in
der Offentlichkeit. Zu diesem Handlungsregime gehéren die erwahnten sechs bis acht
pluralen Welten oder Rechtfertigungsordnungen der Konventionenékonomie (vgl. Tab.

1),

— Zu diesen drei grundlegenden Handlungsregimes fligt Thévenot spater eine vierte
Form hinzu, das Regime des Handelns im Spiel, des entdeckenden Handelns und des
spielerischen Verhaltnisses zur Umwelt (vgl. Thévenot 2014).

Die vier Handlungsregimes und acht Rechtfertigungswelten stehen fiir eine Pluralitat, die
dem Bildungsauftrag und den bildungsrelevanten Bestadnden an Wissen und Kdénnen in
unserem Feld angemessen ist. Denn die sozialwissenschaftliche Domane und die sozio-
okonomische Subdomane sind in besonderem Male von Pluralitat und der entsprechen-
den Ungewissheit gepragt. Die Konventionendkonomie wird dem gerecht, indem sie un-
aufhebbare Pluralitdt und Ungewissheit als ihren analytischen Ausgangspunkt wahlit. Sie
verfolgt das primare Erkenntnisinteresse, wie es Menschen trotz divergenter Grundauffas-
sungen und Konflikten gelingt, sich zu vergewissern, abzustimmen und zu handeln.

Damit bietet die Konventionentkonomie eine wesentlich breitere theoretische und empiri-
sche Basis fiir eine Fundierung der Sozio6konomiedidaktik als die Basisreferenzen der
orthodoxen Wirtschaftsdidaktik. Zugleich 16st die Soziodkonomiedidaktik die orthodoxe
Perspektive nicht ab, sondern schlie3t sie ausdriicklich als einen relevanten Spezialfall
neben anderen ein, vor allem im Regime des planenden Handelns.
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grundlegende Regimes des Weltbezugs

Handeln im planendes Handeln | rechtfertigungsfahiges | entdeckendes

Vertrauten Handeln Handeln
Figur des Akteurs | durch vertraute autonomiebegabtes, | konventionenbasiert erregtes Selbst

personliche und Zukunft qualifizierte Person

materiale antizipierendes

Bindungen Individuum

disponierte Person
zu erzielendes Gefiihl des vollzogener Wille Teilhabe am Reiz des Neuen
Gut Vertrautseins eines Individuums spezifischen

Gemeinwohl einer Welt

Modus der Verbundenheit Erflllung eines reflektierendes kritisches | permanent
Beurteilung stiftende Handlungsplans Urteil mit Bezug zum erzeugte

Bindungen Gemeinwohl Erneuerung im Hier

und Jetzt

Format der fragmentarisch, funktional konventionenbasiert (iberraschend
Information kérpersprachlich
Féhigkeit/Macht, Verbundenheit Autonomie, Plan, soziale Anerkennung Neugier,
um das funktional genutzte geman der Wertigkeit Erkundung
Engagement Objekte einer Welt
beizubehalten
Engagement (mit | liebevolle strategisch; offentlich; spielerisch
anderen Anerkennung; gemeinsames Distanz mit
Personen) enge Projekt, Vertrag generalisierten Anderen

Freundschaft,

Intimitat

In Anlehnung an Diaz-Bone (2015: 354, eine Ubersetzung von Thévenot 2014: 13), von uns erganzt
aus Thévenot (2011a, 2011b, 2014) sowie verandert.

Starken eines konventionalistischen Situationsverstandnisses

Fachwissenschaftliche Argumente

Es ist offensichtlich, dass die Konzepte von Situation und Person im sozioGkonomischen
Institutionalismus in diametralem Gegensatz zu den oben dargestellten neoklassischen
Konzepten der orthodoxen Wirtschaftsdidaktik stehen. Daraus folgert die Soziotkono-
miedidaktik aber keineswegs den Ausschluss dieser Perspektive. Der oben analysierte
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entscheidungsorientierte Situationsbegriff der orthodoxen Wirtschaftsdidaktik gehort viel-
mehr als eine Variante in das Regime des planenden Handelns. Aus konventionendkono-
mischer Sicht reprasentiert das Modell der Wahlentscheidung zwar ein sehr spezifisches
Handlungsregime. Aber es hat seinen selbstverstandlichen Platz im pluralen Ensemble der
typischen Handlungsregimes — und der soziobkonomischen Realitat.

Diese Einordnung als Spezialfall kann man auch mit empirischen Ergebnissen aus anderen
Forschungstraditionen unterstitzen, z. B. aus der Sicht der Soziodkonomik, der Verhal-
tensdkonomik oder der Institutionendkonomik (vgl. z. B. Davis 2015; Kahneman 2012;
Denzau/North 1994). Schon Max Weber betonte, dass Personen eher selten im Rational-
entscheidungsmodus nach dem Wirtschaftlichkeitsprinzip agieren, sondern dass ihr Han-
deln ,in der grofen Masse seiner Falle in dumpfer HalbbewuRtheit oder Unbewultheit sei-
nes ,gemeinten Sinns*“ verlauft (vgl. dazu Weber 1976/1922: 10). In der sozio6konomi-
schen Realitat steht das Regime des planenden Handelns neben anderen Handlungsre-
gimes (s. dazu Hedtke 2014).

Eine zweite Starke des Situationsverstandnisses der Konventionendkonomie liegt darin,
dass ihre Begriffe nicht bloR auf theoretischen Uberlegungen beruhen, sondern empirisch
fundiert sind. Sie eréffnen so einen zugleich realistischen und systematischen Zugang zu
Situationen und zu den Personen, die sich in diesen bewegen. Sie vermeiden sowohl die
Beliebigkeit des Konstruktivismus als auch den Determinismus des Strukturalismus und
beschreiten damit einen mittleren Weg zwischen einem ,formalen Universalismus® und ei-
nem ,grenzenlosen Pluralismus® (Boltanski/Thévenot 2007: 31). Boltanski und Thévenot
(2011: 52-57) analysierten insbesondere drei Datenkorpora: ,empirische Daten aus der
Feldforschung Uber den Verlauf von Disputen®, um ,haufig im Alltagsleben verwendete
Rechtfertigungen® in kontroversen Diskussionen zu erfassen, ,klassische Texte aus dem
Feld der politischen Philosophie®, um Welten und ihre Ordnungsprinzipien zu identifizieren,
und Praxisratgeber ,fir ein korrektes Verhalten im modernen Unternehmen®, um die in den
Welten ,existierenden Entitaten (Personen und Dinge)“ zu bestimmen.

Situationen als heuristisches Element der Soziookonomiedidaktik

Will man trotz aller Schwierigkeiten am Situationsbegriff als einer Saule fir eine soziodko-
nomiedidaktische Heuristik festhalten, dann braucht man einen theoretisch und empirisch
belastbaren Terminus, der auch den Welten von Kindern und Jugendlichen angemessen
ist.# Dieser muss zwei Optionen verbiirgen. Erstens und vor allem muss er den Lernenden
ein handlungsentlastetes, sozialwissenschaftlich fundiertes und durch Erfahrungen ange-
reichertes Verstehen von Situationen und der Verflechtung von Person und Situation

4 Einen Uberblick (iber die soziodkonomische Situation junger Menschen und ihre Relevanz fiir die
Fachdidaktik findet man bei Middelschulte 2023.
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ermoglichen (Weltorientierung). Zweitens sollte er es ihm Rahmen des Mdoglichen auch
erlauben, das Agieren in Situationen im Interesse der Person zu verandern (Handlungsori-
entierung). Als firr diese Verwendungen besonders passend erweist sich das Situations-
konzept der Konventionendkonomie, das sich mit den Konzepten ,Ungewissheit*, ,Koordi-
nationsproblem®, ,Konvention®, ,Handlungssinn® und ,Perspektive der Personen® verbin-
det.

Tabelle 3: Das Konzept ,,Situation® in der Sozio6konomiedidaktik

Merkmale Charakteristika von Situationen
Elemente Probleme i Personen i Kognitionen i Institutionen i Objekte
Situationsarten natirlich i hybrid i umstritten
Basisprobleme Koordination zwischen Personen i laufende Stabilisierung der Situation
Thematisierung Infragestellung, Kritik i Konflikt i Priifung der Situation
Basispluralitat Welten i Handlungsregimes
Pluralitat der Regimes/ gleichzeitig nacheinander konfrontativ
Koordinationsformen im
Handeln
Koordinationsformen minimalistisch-implizit. sich fortlaufend maximalistisch-explizit: auf Allgemeingil-
vollziehende wechselseitige Verstandi- tigkeit zielende, Urteile verlangende Ko-
gung ordination
Koordinationsbereiche Common-Sense-Bereich Bereich lokaler Formen
Kompetenz der Person Situationskompetenz spezialisierte Kompetenz
im Common-Sense-Bereich: im Bereich in lokaler Koordinationsfor-
Sich-Einlassen, Wechseln, Weltklugheit men
Handeln Engagement von ,agierende Instan- | Bezug auf Objekte | inhérente Hetero-
Personen in zen" und andere Stiit- genitat
Regimes/Welten zen
Bildungsaufgaben Verstehen Agieren Beurteilen
(Weltenorientierung) (Handlungsorientierung) | (Wertigkeitenorientierung)
Bildungsannahmen prinzipiell kompetente Personen i Situationalitat der Personen

Eigene Darstellung mit Bezug auf Thévenot (2011a, 2011b) und Dodier (2011).

In der Konventionentkonomie sind soziale oder sozio6konomische Situationen die Einhei-
ten der wissenschaftlichen Analyse und nicht mehr oder weniger isolierte Individuen mit
individuellen Entscheidungen oder einzelne Institutionen oder Organisationen (vgl. Diaz-
Bone 2015a: 327). Deshalb eignet sich die Konventionendkonomie als eine theoretische
Grundlage fir die Sozio6konomiedidaktik, die ihren theoretischen Rahmen am Paradigma
~Wirtschaft in der Gesellschaft“ orientiert und u. a. mit dem Prinzip der Situationsorientie-
rung arbeitet. Daflir sprechen sieben Eigenschaften dieses Situationskonzepts:
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Multidimensionalitdt und Komplexitat, Dauerhaftigkeit, soziale Einbettung, nattirliche, hyb-
ride und umstrittene (kritische) Situationen, die situationsbezogene Kompetenz der Perso-
nen, ihre Weltklugheit sowie das Moment der Prifung einer Situation (vgl. Tabelle 3).

Fur die Konventionentkonomie sind Situationen erstens multidimensional und komplex.
Sie umfassen Objekte, kognitive Muster, Probleme, institutionelle Arrangements, Personen
und Konzepte (vgl. Diaz-Bone 2015a: 328). ,Die EC versteht beispielsweise auch die insti-
tutionelle Konstellation in einer Branche oder eine epochale historische Konstellationen
[sic!] von institutionellen Arrangements, Konventionen, Interpretationen, Objekten als Situ-
ationen®, so Diaz-Bone (ebd.). Damit geht der Begriff weit Giber die Vorstellung von Situa-
tionen als Anreiz-Restriktion-Konstellationen hinaus, schliel3t aber diesen Sonderfall des
Situationsbegriffs nicht aus.

Der Situationsbegriff der Konventionenékonomie ist anspruchsvoll und innovativ. Er ist in-
novativ, weil er die Koordination als Problem auffasst, die Personen der Situation zurechnet
und auch Objekte einbezieht, die in der Situation relevant sind. Personen werden im Allge-
meinen als endogene Elemente von Situationen wahrgenommen (Situationalitat der Per-
son) und nicht als der Situation extern, also dualistisch von ihr getrennt konzipiert.®

Zweitens haben Situationen in der Konventionendkonomie etwas Dauerhaftes. Deshalb
kann man Situationen nicht auf einzelne, abgetrennte Interaktionen oder auf kurze Zeit-
raume reduzieren (vgl. ebd.).

Charakteristisch fir Situationen ist drittens ihre gesellschaftliche Einbettung. Situationen
sind in gréRere, historisch entstandene soziale Zusammenhange eingebettet. Aus diesen
Kontexten sind Konventionen entstanden, eine Art ,kulturelle Schemata®, die sich im lan-
gerfristigen Zeitablauf etabliert haben, weil sie sich ,als Ressourcen fiir die Koordination®
zwischen den Personen bewahren konnten (ebd.).

Viertens kennt die Konventionenékonomie natirliche, hybride und umstrittene Situationen.
Viele Situationen erscheinen den beteiligten Personen als natdrlich. In ihnen herrscht zwi-
schen den Personen ,ein volliges Einvernehmen hinsichtlich der Zuordnungen®
(Boltanski/Thévenot 2007: 59). Ein Beispiel ist das Einvernehmen bei einer Betriebsfiih-
rung fur auslandische Industrielle dariiber, ,wie das, was sie vor Augen haben, zu verste-
hen sei, namlich als das effiziente Funktionieren der Fabrik“; die Probe dafiir: Die nachher
gegebenen ,einzelnen Berichte wiirden sich harmonisch erganzen® (ebd.).

5 Nicolas Dodier (2011) betrachtet dies differenzierter. Fir ihn spielen Objekte in Situationen als Stit-
zen fur die Personen eine wichtige Rolle. SchlieRlich berilicksichtigt er kognitive Konzepte, die einer
Situation als angemessen zugeordnet wurden, und konstruiert sie nicht als situationsextern existie-
rende Eigenschaften von Personen
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Allerdings sind in modernen, pluralen Gesellschaften ,die natirlichen Situationen, in denen
sich alles harmonisch ineinanderfugt und stimmig ist, zwar keine Seltenheit, sie sind jedoch
nicht von Dauer” (ebd.). Vielmehr kommt es zu Stérungen, die zum Zweifeln an der Natur-
lichkeit der Situation, an ihrer Wohlgeordnetheit, fihren, die Begrindungen verlangen, die
wiederum Vorkehrungen erkennbar und offensichtlich machen, durch die die Dinge und
Personen erst zugeordnet und in eine naturliche Situation zusammengebracht wurden,
also eine Ordnung errichtet wurde (vgl. ebd.: 60).

Es kommt zur Infragestellung von Situationen, zu Konflikten dariiber, was in einer Situation
von Belang ist, zur Kritik, zur Prifung, welche legitimen Prinzipien eingehalten wurden und
welche nicht, ob Personen und Objekte richtig angeordnet sind oder nicht (vgl. ebd.: 187 f.,
191). Boltanski und Thévenot betonen, dass es ,im Alltagsleben unablassiger Bemuhun-
gen bedarf, um Situationen, die zu entgleisen drohen, wieder in Ordnung zu bringen und
sie auf diese Weise zu stabilisieren” (ebd.: 61, 190).

Oft gibt es aber auch Situationen, die nicht als natirlich gelten, sondern umstritten sind und
kritisiert werden. Hinzu kommen hybride Situationen, in denen mehrere Welten in einem
Raum und einer Personengruppe koprasent sind, etwa die Welt der Industrie und die des
Markts. In kritischen Situationen sind Personen zwischen unvereinbaren Grundprinzipien
hin- und hergerissen (vgl. Thévenot 2002). Die Pluralitdt der Handlungsregimes und Wel-
ten und das standige Ubergehen der Personen von einem Regime und einer Welt in andere
bewirken ,die in der gegenwartigen Welt dem Handeln innewohnende Heterogenitét* (Do-
dier, 2011: 69 f., Hervorhebung im Original).

Funftens gelten der Konventionendkonomie die Personen in einer Situation als fir diese
Situation grundsatzlich kompetent. Diese Annahme und Beobachtung kommt einer Sozio-
Okonomiedidaktik sehr entgegen, die das Prinzip der Subjektorientierung ernst nimmt, die
Kreativitat der Akteure anerkennt, die Relevanz unterschiedlicher Wissensformen akzep-
tiert und vom Faktum wirtschaftlicher Multikulturalitdt ausgeht.

Was bedeutet es, wenn man eine grundsatzlich gegebene Kompetenz voraussetzt? Der
Soziologe Nicolas Dodier geht davon aus, dass jede Person (ber zwei generelle Kompe-
tenzen verfugt: Sie beherrscht das Sich-Einlassen auf eine Pluralitédt von Koordinationsfor-
men und das Wechseln von einer Koordinationsform zur anderen (vgl. Dodier, 2011: 69 ff.).

Zugleich muss man betonen, dass selbstverstandlich auch Bereiche der ,Nicht-Kompe-
tenz® existieren. Das sind sog. ,lokale Formen von Koordination®, die nur bestimmte Per-
sonengruppen mit einer spezifischen Ausbildung beherrschen, die etwa den speziellen,
professionellen arztlichen Blick hervorbringt (vgl. ebd.).

Luc Boltanski und Laurent Thévenot erganzen eine weitere allgemeine Kompetenz der
Person — die sechste —, ihre ,Weltklugheit*. Damit meinen sie deren Fahigkeit, sich von
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einer Situation zu lI6sen und sich einer Prifung zu entziehen®, also die Fahigkeit zur ,Be-
ricksichtigung der Vielfalt méglicher Welten® (Boltanski/Thévenot 2007: 313). Sie verwen-
den Weltklugheit metaphorisch fiir die Fahigkeit, ,die Augen zu schlieRen oder offen zu
halten“ (ebd.), d. h. aus freiem Willen heraus ,sich von der Natur der Situation ergreifen zu
lassen oder sich ihr zu entziehen® und ihre Prinzipien bestreiten zu kénnen (ebd.: 315).

Diese Kompetenz der Weltklugheit bewerten sie als eine zentrale Kompetenz fir die Ge-
sellschaft, die vielfaltigste Arrangements vorhalt und die ,unerlasslich fir den normalen
Ablauf des Alltagslebens* ist (ebd.). Sie kontrastiert mit 6konomistischen Vorstellungen in
der orthodoxen Wirtschaftsdidaktik, nach denen Akteure auf im Grundsatz immer identi-
sche Strukturen von Situationen (Knappheit) mit Variationen von immer derselben Kalku-
lationskompetenz reagieren (Wahlentscheidung, Wirtschaftlichkeit, Effizienz).

Auch das siebte Charakteristikum des konventionalistischen Konzepts von Situation kon-
nen wir hier nur skizzieren: die Priifung. Das Konzept der Priifung, I'épreuve, entwickelt die
Konventionendkonomie flr die Analyse von kritischen Momenten und Krisen. In der Pru-
fung gerat eine ,normale” Situation in die Kritik: Eine Anordnung von Personen und Objek-
ten wird als inkoharent markiert, eine reale Welt wird als widerspruchlich zu ihren idealen
Rechtfertigungsprinzipien kritisiert, in einer Welt werden die Prinzipien einer anderen Welt
als relevant reklamiert (vgl. Boltanski/Thévenot 2007: 187 ff., 1999: 373 ff.; Tabelle 1).

Beispielsweise kdnnen Personen(-gruppen) in der Welt des Markts den mangelhaften
Wettbewerb zwischen wenigen Oligopolisten oder die Diskriminierung von Migrantinnen
und Migranten beim Zugang zum Ausbildungsplatzmarkt als prinzipienfremd kritisieren.
Oder sie kdnnen sich in der Marktwelt auf Grundsatze der 6kologischen Welt berufen und
etwa Produkte als umweltschadlich oder als auf Kosten Dritter produziert anprangern (ex-
terne Kosten). Kinder und Jugendliche kénnen in der Schule, die heute der industriellen
Welt angehort — man denke an Schulmanagement, Anreizsteuerung, Standardisierung,
Kompetenz- und Outputorientierung —, die Prinzipien der staatsbirgerlichen Welt aufrufen
und gleichberechtigte Mitbestimmung verlangen.

Eine Einigung auf eine bestimmte Form der Realitatsprifung — etwa durch Monitoring des
Kartellamts, durch eine Umweltvertraglichkeitspriifung oder durch eine unabhangige Om-
budsfrau fir die Auswabhl fir Ausbildungsplatzbewerberinnen — oder ein Kompromiss kon-
nen die Kritik beenden.

In gewisser Hinsicht ist auch unsere Doméane derzeit Gegenstand solcher Priifungen. So
kritisiert etwa die Sozio6konomiedidaktik, dass die orthodoxe Wirtschaftsdidaktik Lernen
und Bildung auf die Welten Markt und Industrie fokussiert, und fordert mehr Aufmerksam-
keit fur die Prinzipien der burgerschaftlichen sowie der hauslichen Welt in Lehrplanen und
in der Lehr-Lern-Praxis.
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Zur konventionalistischen Denkweise

Auch die methodologischen Grundlagen der Konventionendkonomie passen bemerkens-
wert gut zum theoretischen Fundament der Soziookonomiedidaktik. Das liegt an ihrer Ar-
beitsweise der akteurzentrierten Pragmatik. Die konventionendkonomische Perspektive
kann man als eine ,Pragmatik des wirtschaftlichen Handelns“ charakterisieren, die ,nicht
auf einem Apriori [beruht], weder instrumentell noch normativ. Sie bezieht sich vor allem
auf eine praktische Rationalitat® (Salais 2007: 97). Was heift das?

Der Wirtschaftssoziologe und Wirtschaftsgeograf Michael Storper und der Arbeits- und
Konventionenékonom Robert Salais betonen, dass der Ausgangspunkt der konventiona-
listischen Analyse die interpretative Anstrengung des Individuums sei, seine Interpretation
der Situation und des Handelns; diese Interpretation betrachten sie als eine starke Form
des Handels an sich (vgl. Storper/Salais 1997: 15). Damit steht Interpretation im Zentrum
des Forschungsinteresses, sie drangt die Perspektive des Kalkiils in den Hintergrund. Ana-
lysieren miisse man das Ausmalfl, in dem Akteure tatsachlich Beschreibungen oder Hypo-
thesen nutzen, um damit ihre praktischen Probleme auszudriicken und zu reprasentieren;
zu untersuchen sei, wie diese Beschreibungen der Akteure als Formen des gelebten sozi-
alen Lebens ihre realen Handlungsweisen beeinflussen, ganz gleich, ob sie ,wahr* sind
oder nicht (vgl. ebd.).

Damit setzen Storper und Salais einen sozialkonstruktivistischen Akzent mit einer Affinitat
zu dem oben erwahnten Thomas-Theorem. Es geht ihnen darum, die Bedeutung von Si-
tuationen ,unter Bericksichtigung des Handlungssinns aus Sicht der koordinierenden Ak-
teure® zu rekonstruieren, anstatt ,ein externes Kriterium fir die Interpretation® heranzuzie-
hen (Diaz-Bone 2015a: 330, Hervorhebung im Original). Denn die Konventionendékonomie
will ,die empirische Logik der Koordination in realen Situationen ,von innen heraus* ver-
stehen, sie versucht, ,die Perspektive der Akteure und nicht diejenige von Wissenschaft-
lern einzunehmen, die das Verhalten von Akteuren modellieren® (ebd.: 327 mit Bezug auf
Salais 2007: 97). Darauf kann eine subjektorientierte, auf Verstehen der persoénlichen
Selbst-, Welt- und Sozialverhéltnisse der sich Bildenden abhebende Sozio6konomiedidak-
tik konzeptionell aufbauen.

Diese konventionalistische Methodologie ist insofern ,situativ, als sie die vorhandenen
Konstellationen rekonstruiert, indem sie ,eine pragmatische Innensicht der Situation aus
dem Blickwinkel der je in sie involvierten Akteure einnimmt (Diaz-Bone 2015a: 330, 340).
Deshalb kann man die Methodologie der Konventionendkonomie als ,Situationalismus*
charakterisieren (vgl. ebd.: 327). Dies bezeichnet eine eigenstandige Position jenseits des
Dualismus von methodologischem Individualismus einerseits und methodologischem Ho-
lismus andererseits (vgl. ebd.: 330).
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Neben der soziologischen Phanomenologie in der Tradition von Alfred Schiitz und Thomas
Luckmann durfte die Konventionendkonomie einen theoretisch anspruchsvollen und zu-
gleich empirisch gut geerdeten Beitrag zu einer sozialwissenschaftlichen Theorie der Situ-
ationen liefern (vgl. Wittau/Zurstrassen 2017). Jede (lebens-)situationsorientierte fachdi-
daktische Konzeption fiir die Subdomane Wirtschaft muss sich mit diesem Theorieangebot
zumindest auseinandersetzen.

Die Soziotkonomiedidaktik stitzt sich in ihrem Begriindungs- und Verwendungszusam-
menhang explizit auf die konventionalistische Situationstheorie und die Methodologie des
Situationalismus. Beide verblrgen sowohl das Prinzip der Subjektorientierung als auch das
der gesellschaftlichen Einbettung wirtschaftlicher Phanomene. Sie erlauben und verlan-
gen, dass die Fachdidaktik von einer vorgangigen Festlegung von Personen in wirtschaft-
lichen Situationen auf extern gesetzte Kriterien wie Wirtschaftlichkeit oder Effizienz absieht,
sie aber auch nicht grundsatzlich ausschlieft.

Die Perspektive der Konventionenékonomie kommt auch insofern der Sozio6konomiedi-
daktik entgegen, die die Vorstellungen der Lernenden nicht von vornherein als wissen-
schaftliche Fehlvorstellungen abqualifiziert und ihr Handeln nicht als immer schon wirt-
schaftlich defizitdr bewertet. Sie fragt vielmehr nach ihrer Funktion fur die kollektive und
individuelle Sinngebung, fur die Begrenzung von Ungewissheit und fur die Orientierung in
realen Situationen des Lebens. Das bedeutet nattrlich nicht, dass sie ausschliel3t, dass
solche Vorstellungen der Lernenden auch Desorientierung bewirken oder aus Desinforma-
tion entstehen kénnen.

Eine Formulierung von Robert Salais fasst die konventionenékonomische Denkweise gut
zusammen:

[Die] elementare Beobachtungseinheit der EC [ist] weder der Tausch noch die
Regulierung, sondern die Koordination, genauer die Situation, in der sich die
Koordination ereignet. Die EC versucht also, soweit es geht, von innen zu
begreifen, wie jeder Akteur in einer Situation, die diversen Koordinationsprob-
leme 16st, mit denen er in jedem Moment den verschiedenen Orten konfron-
tiert ist. Denn das Wunder — manchmal das Versagen, wenn nicht gar das
Drama - findet statt. Ein umfassender Ansatz macht das Gertst jener Kon-
ventionen sichtbar, die fur jeden von uns das wirtschaftliche und soziale Le-
ben sowohl praktizierbar als auch verstehbar machen. Diese reichen von sehr
lokalen Konventionen, wie denjenigen, die in der Intimitdt zwischen Naheste-
henden, bei der Arbeit oder in der Familie, entstehen und gelten bis zu ganz
allgemeinen und instrumentellen Konventionen, wie diejenigen, die Aus-
tauschakte bestimmen, das Vertrauen in das Geld stiitzen, die Qualitatsstan-
dards von Gutern oder die Lohnstufen definieren. Konvention sind mégliche
Lésungen eines jeweils gegebenen Konzeptionsproblems. [...] Die
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Konventionen ersetzen weder den Markt noch die Institutionen noch beheben
sie deren Versagen. Sie sind das, was soziodkonomische Prozesse funktio-
nieren lasst (Salais 2007: 96 f.).

Die Konventionendkonomie betrachtet Situationen aus der spezifischen Perspektive der
Akteure in der Situation. Sie lasst sich dabei auch von einem empirischen Interesse leiten.
Damit entspricht sie der Konzeption einer Soziookonomiedidaktik, die zum einen an einer
Subjektorientierung festhalt und zum anderen dazu beitragen will, dass sich Personen in
der real existierenden Wirtschaft in der Gesellschaft reflektiert orientieren und angemessen
bewegen koénnen.

Das kann eine deduktiv hergeleitete ,Logik“, die mit einem Universalschlissel alle Situati-
onen erschlielRen will, nicht leisten. Denn sie ignoriert die Perspektive der Personen, weil
sie sie immer schon kennt und weil sie als Wirtschaftsdidaktik immer schon besser zu wis-
sen meint, wie sich Personen in Situationen verhalten sollen als die Personen selbst. Die
Soziobkonomiedidaktik schliel3t dagegen an die Konventionendkonomie an und geht bis
auf Weiteres — etwa entgegenstehende empirische Befunde — davon aus, dass die Perso-
nen grundsétzlich kompetent sind, sich in einer allgemeinen Situation angemessen zu be-
wegen.

Es sei noch einmal betont: Auf der Inhaltsebene der Curricula und der Lernprozesse muss
die Universallogik von Knappheit, Wahlentscheidung und Effizienz auch aus Sicht der So-
ziobkonomiedidaktik als eine von mehreren paradigmatischen Perspektiven vorkommen.
Sie ist als ein Element in einem pluralen Spektrum sozialwissenschaftlich und fachdidak-
tisch legitimiert. In diesem Sinne muss der Unterricht selbstverstandlich auch die orthodoxe
Modellierung einer Situation bzw. von Situationen als eine der existierenden Denkweisen
aufgreifen.

Fazit und Ausblick

Wir haben die Frage diskutiert, wie sich auf der fachdidaktischen Begriindungsebene spe-
zifische, mehr oder weniger allgemeingultige ,Situationen® bestimmen lassen. Dabei haben
wir gezeigt, dass sich 6konomistische Modelle dafiir nicht eignen. Fir eine fachdidaktische
Theorie und Pragmatik sozio6konomisch relevanter Situationen kann man weitaus besser
an den Grundannahmen und Grundlagen der Economie des conventions ankniipfen. Sie
eignet sich aus mehreren Grinden als Theorierahmen fiir die Soziokonomiedidaktik und
fur ein situationsorientiertes Konzept: mit Blick auf die existierenden domanenspezifischen
Pluralitdten, auf die gegenwartigen Krisen und Problemlagen sowie auf die Menschenbil-
der der Doméanen. Sie liefert eine Heuristik, mit der man die Strukturelemente von Situati-
onen identifizieren kann. Die gute Passung zwischen Soziodkonomiedidaktik und
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Konventionendkonomie zeigt sich in den Kernkonzepten Person oder Akteur, Welt/Wertig-
keitsordnung, Konvention, Kritik und Prifung.

Das konventionalistische Bild der sozialen Akteure entspricht der sozio6konomiedidakti-
schen Vorstellung von ,Wirtschaft in der Gesellschaft®, da es sowohl grundsatzlich kompe-
tente, d. h. individuell und kollektiv handlungsfahige, als auch gesellschaftlich eingebettete
Subjekte unterstellt. Im konventionalistischen Denken gelten Personen als kompetent, kre-
ativ und urteilsfahig, als Experten fir die jeweiligen Welten, die aber zugleich auch auf ihre
Umwelt und die dortigen Objekte als Stiitzen fiir ihr Agieren angewiesen sind.

Nicht zuletzt lassen sich die Konventionendkonomie und das klassische dreidimensionale
Konzept von Bildung miteinander vermitteln, da die Konventionendkonomie die empirisch
fundierte Anerkennung der dynamischen Pluralitat der Person in den Welten und Hand-
lungsregimes verblrgt und in Bildungsprozessen die Verhaltnisse der Person zu sich
selbst, zu anderen und zur Welt — genauer: zu den Welten — aufgerufen werden.

Eine erste tentative und explorative Verknlpfung von Handlungsregimes und Bildungsdi-
mensionen prasentiert Tabelle 4. Man kann hier bspw. sehen, dass auch die Regimes eine
Pluralitat in den Selbst-, Sozial- und Weltverhaltnissen einer Person generieren. Es zeigt
sich ebenso, dass das Planungsregime — das die orthodoxe Wirtschaftsdidaktik universa-
lisiert — tatsachlich nur mit einem Ausschnitt aus den persénlichen Verhaltnissen korres-
pondiert. Eine genauere Analyse steht hier noch aus. Die konventionalistische Perspektive
unterstiitzt damit die Sozio6konomiedidaktik gleichermalfien dabei, weder in strukturalisti-
sche Determinismen noch in monadische Individualismen zu verfallen, sondern einen an-
gemesseneren, symmetrischen Blick auf die Interdependenz von agency und Umwelt zu
richten.

Den Herausforderungen, die die real existierende Pluralitat in der Wirtschaft und unter den
Lernenden selbst der Sozio6konomiedidaktik stellen, kommt die Konventionendkonomie
insofern entgegen, als sie von der Existenz einer begrenzten Mehrzahl von pluralen Welten
(cités) ausgeht, die man systematisch unterscheiden kann (vgl. Tabelle 1), zwischen denen
Spannungsverhaltnisse herrschen und deren Koexistenz grundlegende Ungewissheit er-
zeugt. Das macht Pluralismus ohne Relativismus mdglich (vgl. Boltanski/Thévenot 2007:
31). Die Konventionendkonomie fragt, wie sich Menschen unter diesen Bedingungen trotz
ihrer divergenten Grundauffassungen und anhaltenden Konflikte vergewissern und unter-
einander abstimmen kdénnen. Diese Lage und diese Frage treffen auch auf die hier interes-
sierenden Debatten der sozialwissenschaftlichen Domane und auf deren Alltagspraxis im
Unterricht zu.
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Tabelle 4:
Explorative Zuordnung von Bildungsdimensionen und Handlungsregimes der Person
Regimes Handeln planendes rechtfertigungsfahi- | entdeckendes
des Handelns im Vertrauten Handeln ges Handeln Handeln
Dimensionen der Bil-
dung
persdnliche durch vertraute per- autonomiebegabtes, konventionenbasiert Sicherung eines er-
Selbstverhéltnisse sonliche und materiale | Zukunft antizipieren- qualifizierte Person regten Selbst
Bindungen disponierte | des Individuum
Person
persodnliche intim, vertraut instrumentell, strate- offentlich, legitimie- offen, neugierig, préa-
Sozialverhiltnisse gisch rend, kritisierend sentistisch
persdnliche Firsorge, Freund- Plan, Funktionalisie- Konventionen der permanente Ermneue-
Weltverhaltnisse schaft, Liebe rung der Umwelten, Welten, Kritik, Kom- rung
Verdinglichung promiss

Eigene Darstellung mit Bezug auf Thévenot (2011a, 2011b, 2014)

Dabei haben Konventionen und ihre Orientierung sowie Ordnung stiftenden Wirkungen in
Situationen eine zentrale Bedeutung. Eine Konvention ist ,eine soziale Reprasentation da-
von, was — bei Bedarf — innerhalb der je relevanten kollektiven Entitat als ein ,zufrieden-
stellender* Grad an Koordination geltend gemacht werden kann® (Favereau et al. 2002:
213; Ubersetzung RH). Konventionen sind ,relativ vage formuliert oder aber unter Umstan-
den prazise, jedoch ohne offizielle Fassung* (Favereau 1999: 166; Ubersetzung RH). In
diesem Sinne kann man Konventionen als ,Hypothesen® auffassen (vgl. Storper/Salais
1997), die von der situationalen Performanz der Personen abhangen und deshalb nicht
deduktiv abgeleitet werden kdnnen, sondern empirische Forschung erfordern. Das korres-
pondiert mit der soziodkonomiedidaktischen Praferenz fur erfahrungsbewahrtes Wissen
oder empirisches Wissenschaftswissen als Basis flr didaktisch-curriculare Entscheidun-
gen — und kontrastiert zur 6konomistischen Didaktik, die Situationen deduktiv-formal aus
der sog. Perspektive ,des Okonomen® und ,der Effizienz“ thematisiert.

Diese konventionentkonomischen Konzepte bieten der Soziodkonomiedidaktik eine be-
lastbare, theoretisch elaborierte, empirisch fundierte und doch dynamische Heuristik (vgl.
Thévenot/Lafaye 2000; Boltanski/Chiapello 2003). Das belegen die beiden ,neuen” Welten
— die 6kologische und die Projektwelt (vgl. Tabelle 1) — sowie das vierte Regime des ent-
deckenden Handelns (vgl. Tabelle 2).
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Insgesamt bringt es der Soziobkonomiedidaktik erhebliche Vorteile, an den Grundannah-
men und Grundlagen der Konventionendkonomie fachdidaktisch anzuknipfen. Die kon-
ventionalistischen Pramissen und Perspektiven treffen die Lage der sozialwissenschaftli-
chen Doméane sowie die Alltagspraxis im Unterricht und im Leben der Lernenden beson-
ders gut. Mit dem Konzept der Welten und Rechtfertigungsordnungen kann man Schule
und Gesellschaft theoretisch und empirisch fundiert auf systematische Weise miteinander
verbinden. Es erlaubt, die pluralistische und interpretative ,Weltlichkeit“ von Schule zu er-
fassen.

Auch fir die Herausforderung unserer Domane durch Krisen und ihre Adressierung als
fachlich-padagogische Bearbeitungsinstanz sind die konventionalistischen Ansatze und
Forschungsergebnisse unmittelbar relevant. Als Soziologie der kritischen Kompetenzen
von Personen analysiert die Konventionenékonomie/-soziologie systematisch kritische Mo-
mente, in denen soziale Akteure mit Bezug auf allgemeine Rechtfertigungen fiir Anderun-
gen argumentieren, meist, indem sie sich auf mehr als eine Welt beziehen (vgl.
Boltanski/Thévenot 1999). Das macht sie anschlussfahig zum fachdidaktischen Ziel der
Fahigkeit zur Kritik, die nicht ,von aulen* als fachdidaktische Norm herangetragen werden
muss, sondern der Situationstheorie als dem sozialwissenschaftlichen Fundament und den
realen Situationen als der empirischen Referenz inharent ist.

Dieser theoretisch-empirische Rahmen passt also zur Lage der sozialwissenschaftlichen
Domane und zur Konzeption sozio6konomischer Bildung. Er entspricht dem Qualitatskri-
terium, mit einem sozialwissenschaftlich anspruchsvollen Begriff von Person und Situation
zu arbeiten. Es erscheint vielversprechend, dies genauer auszuarbeiten und fiir Bildungs-
prozesse in Form von Basiskonzepten, Kompetenzen und Curricula zu konkretisieren.

Dazu sind noch einige fachdidaktische Forschungsliicken zu schlieRen. Zunachst muss die
Soziobkonomiedidaktik fur ihren Gegenstandsbereich Wirtschaft in der Gesellschaft aus-
buchstabieren, wie man Bildung in unserer Domane so organisieren kann, dass sie die
Pluralitat der drei grundlegenden Handlungsregimes — Vertrautheit, Planung, Rechtferti-
gung — systematisch mit soziobkonomischen Basiskonzepten, Themen und Lernprozessen
in Bezug setzt. Dann muss sie herausarbeiten, wie die Auseinandersetzung mit der Plura-
litdt der Welten (in der Wirtschaft) zur Bildung der lernenden Personen beitragen kann.
Schliel3lich muss sie klaren, wie man die hier skizzierten Welten, Regimes und Situationen
curricular reprasentieren, mit den Vorstellungen und Erfahrungen der Lernenden verknilp-
fen und im Unterricht zuganglich machen kann. Diese Forschungsarbeit ist nicht nur not-
wendig, sondern auch ausgesprochen nutzlich, verspricht sie doch die soziodkonomische
Bildung auf eine theoretisch elaboriertere und empirisch gehaltvollere Grundlage zu stel-
len.
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