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Alfons Scholten; Celina Swiebocka (2019): 100 Jahre Polen - 100 Jahre deutsch-
polnische Beziehungen in Briefmarken. Interkulturelles Lernen im
fachertbergreifenden Unterricht der Jahrgangsstufe 9

Die vielfach ineinander verflochtene Geschichte der deutsch-polnischen Bemehungen in
Kiirze zusammenzufassen, ist kein leichtes Thema, war doch gerade das Verhaltnis von
Deutschen und Polen viele Jahre von gegenseitiger Bereicherung und fruchtbarem
Austausch gepragt und gleichzeitig in anderen Jahren so voller Schreckenlwie kein
anderes Verhaltnis zweier europaischer Nachbarstaaten. Die deutsch-polnlsc_hen _
Beziehungen sind trotz allem eine einzigartige Geschichte der Gemeinsamkeiten, denn sie
reichen bis in das Mittelalter zuriick und sind bis heute eng und wechselhaft.

In diesem Projekt wollten wir, Celina Swiebockal und Alfons Scholten2, gegenseitige
Toleranz aufbauen und am Beispiel von historischen Briefmarken lernen, wie wir
gemeinsam mit den schwierigen Themen der Geschichte klar kommen kénnen. Wir haben
das Projekt von Oktober 2018 bis Ende Februar 2019 mit je einer 9ten Klasse in Dissel-
dorf und Jazowsku auf Deutsch auf der Intemet-Plattform eTwinning durchgefiihrt3. In
einem virtuellen eTwinning-Klassenraum (TwinSpace) kénnen die Schilerinnen und
Schiiler via E-Mail, Forum, Chat und Videokonferenz miteinander kommunizieren, ihre
(selbst erstellten) Dokumente via Pinnwand und Dokumentenarchiv organisieren, via Blog
und Webseiten zusammen arbeiten und multimediale Inhalte (wie z. B. Audio, Video,
Bilder, Prasentationen und Texte) firr eine selbst definierte Zielgruppe veroffentlichen.

In dem Projekt haben wir versucht, die nationalen Geschichtsdarstellungen durch eine

binationale Perspektive zu Gberwinden. Hier einige Beispiele wie die Schiilerinnen und
Schiler tberwiegend eigenstéandig zusammen gearbeitet haben. Da die Unterrichtszeiten
leider nicht parallel lagen, konnte die Zusammenarbeit allerdings nur zeitversetzt erfolgen,
was die Kommunikation nicht erleichtert hat. Als erstes haben die Schiilerinnen und
Schuler deutsch-polnische Arbeitsgruppen gebildet und einen Zeitabschnitt gewahit, den
sie - in Form einer angeleiteten Internetrecherche - gemeinsam bearbeitet haben; danach
haben sie ihre Fragen, Materialien, Recherchetipps und Ergebnisse auf speziellen
»Themen- bzw. Teamseiten“ ausgetauscht und die parallele Bearbeitung einander
erganzender Themen abgesprochen (z.B. die Folgen des Versailler Vertrages fiir Polen

einerseits und Deutschland andererseits). Das hat zumeist zu einer komplementéren
Zusammenarbeit bei Prasentationen und Zeitstrahlen gefiihrt.

Bei der ,Briefmarkenanalyse* ist es — zumindest in einzelnen Kleingruppen - gelungen,
etwas, was man ,Uberkreuz-Kooperation“ nennen konnte, zu realisieren. Dazu haben
deutsche Schiiler zunéchst eine zu ihrem Thema passende polnische Briefmarke (aus der
Ausstellung) analysiert und dann ihre polnischen Partner zu Symbolen auf den Marken
befragt, die sie selbst nicht entschliisseln konnten; danach haben die polnischen Schiiler
den deutschen Schiilern - soweit als maglich - erklarende Hinweise zu den unbekannten
gegeben und haben anschlieRend die Analysen der deutschen Schiiler per Nachrichten-
austausch oder Kommentarfunktion bestatigt, verbessert und/oder durch eigene
Stellungnahmen erganzt, so dass der am Ende veroffentlichte Text tatséchlich ein

I Celina Swiebocka ist Deutschlehrerin in mehreren Schulen in Studpolen u.a. an der Szkola Podstawowa w
Jazowsku; sie hat mit dieser Lerngruppe bereits an zwei anderen eTwinning Projekten gearbeitet. Fiir jedes haben
sie ein Européi-sches Qualitatssiegel bekommen.

2 Alfons Scholten ist Lehrer fiir Geschichte, Politik und katholische Religion am Thedor-Fliedner-Gymnasium der EKIR
in Diisseldorf und unterrichtete in dieser Klasse sowohl Geschichte als auch Politik; Die Lehrpersonen haben in
diesem eTwinning-Projekt zum ersten Mal zusammen gearbeitet und durch die Zusammenarbeit inre Kompetenzen
in der e-Didaktik im Sinne eines 'learning by doing’ verbessert.

3 Einen kleinen Einblick in die Projektarbeiten erhalten Interessenten hier: https://twinsoace.etwinning.net/68414/home;

einige Infos Uber die Briefmarkenausstellung, die im Februar 2019 am TFG gezeigt wurde, finden Interessenten

hier:https://www.deutsches-polen-institut.de/termine/archiv/100-iahre-polen-kleine-bilder-mit-grossen-geschichten-
eine-briefmarkenausstellung/



Gemeinschaftsprodukt darstellt.

Da beide Klassen das Projekt noch durch Elemente erganzt haben, an_denen die an'dere
Klasse nicht direkt teilhaben konnte, haben sie diese in kurzenuvldeocllps dokumentiert
und sich per TwinSpace gegenseitig zur Verfligung geg.tellt. Wahrgnd die polnische
Gruppe auf Exkursionen sowohl Kriegerdenkmaler an ihrem Schuiort als guch das
Konzentrationslager Auschwitz besucht haben, hat die deutsche Gruppe uber_ da_s Projekt
,Europa macht Schule"4 eine Germanistikstudentin aus Da.nzig, die gerade mit einem
Erasmus+-Stipendium in Deutschland studiert hat, fur zwei Doppelstunden in den
Unterricht eingeladen und zum Thema ,Jugendkultur in Polen” gearbeitet. Dartiber hinaus
hat die polnische Gruppe zur ,Vernissage“ der Briefmarkenausstellung in Dlsseldorf

eTwinning-Projekte ermoglichen es also, durch ihre spezifische Organisationsstruktur die
Kompetenzen zu trainieren, die gerne als die 5 K's bezeichnet werden: Kreativitat und
Umgang mit Komplexitat (vernetztes Denken) Kollaboration in (europaischen) Teams,
Kommunikation (z.B. Feedback geben und nehmen, auch in einer Fremdsprache),
kritisches Denken und angewandtes Lernen. Anders gesagt; Etwinning-Projekte
ermoglichen und erfordern also — zumindest phasenweise - einen Wechsel von der
Vermittlungsdidaktik des traditionellen Unterrichts zum selbstorganisierten problem-
basierten Lernen. Dies wiederum bedeutet, Wenn es um die Frage geht, welche
Kompetenzen notwendig sind, um den Anforderungen transnationaler virtueller Teamarbeit
gerecht zu werden, zeigen sich tGiberraschende Schnittstellen zwischen VUCA-
Kompetenzen5 wie etwa die sog. "VOPA" Fuhrungsprinzipien (Vertrauen, Vernetzung,
Offenheit, Agilitat und Partizipation) und dem, was vielfach unter der Bezeichnung
"interkulturelle Kompetenz" zusammengefasst wird.“6

Im Geschichtsunterricht der Klasse 9 steht laut Curriculum das 20. Jahrhundert im
Vordergrund. Zudem bietet das Thema ,Vorurteile und Stereotypen“ Ansatze fur
facherlbergreifendes Lernen, die im ebenfalls beteiligten Politik- bzw. Deutschunterricht
genutzt werden konnten. Fiir den Geschichtsunterricht ergab sich die Mdglichkeit, die
~deutsche" Geschichtsbetrachtung in einen grél3eren, europaischen Kontext zu stellen. Die
polnische Klasse hat sich mit dem Projekt auf die Zentrale Abschlusspriifung in
Geschichte und Deutsch vorbereitet, da dort die Themen der letzten 100 Jahre Geschichte
Polens in den Lehrplan integriert sind. Das Projekt konnte also sehr erfolgreich sowohl in
Geschichte als auch in Deutsch eingesetzt werden.

Als erster Schritt wurde mit allen Schulern ein online-meeting zur Feier von ,100 Jahre
Polen® vereinbart, das gleichzeitig dem gegenseitigen Kennenlernen diente. Obwohl die
Konferenztechnik nur schlecht funktionierte, gelang es den Schilern sich vorzustellen und
ein erstes ,Wir Gefuhl* zu schaffen. Danach haben wir firr die grenziiberschreitende
Zusammenarbeit deutsch-polnische Arbeitsgruppen zusammen gestellt und diesen mit
Blick auf die Vernissage zur Briefmarkenausstellung Arbeitsauftrage gegeben. Die
Zusammenarbeit hat zur Analyse von ausgewahlten Briefmarken gefuhrt, die um
Zeitstrahle, Quizze und Prasentationen ergénzt wurden. Da das Thema , Stereotype und
Vorurteile® naturlich besonders wichtig, aber auch besonders heikel, ist, haben wir uns
abschlief3end mit dem Buch ,Expedition zu den Polen“ von Steffen Méller beschaftigt,
wobei die polnische Gruppe das Buch mit Fragen dazu an die deutsche Gruppe geschickt

4 Bei Europa macht Schule” werden européische Gaststudierende zu Kufturbotschaftern und gestatten mit deutschen
Schulklassen ein Projekt, mehr: www.europamachtschule.de

5 V.U.C.A.-V = Volatilitat, U = Unsicherheit, C = Komplexitat, A = Ambiguitat

6 Bolten, Jurgen; Berhault, Mathilde: VUCA-Worid, virtuelle Teamarbeit und interkulturelle Zusammenarbeit, in:

Helmolt, Katharina von; lttstein, Daniel Jan (Hg): Digitalisierung und (Inter-)Kulturalitat. Formen. Wirkung und Wandel

von Kultur in der digitalisierten Welt. - Stuttgart 2018, 105-131, hier: 124




und die wiederum kreativ darauf geantwortet hat.

Konkret haben die Schiiler an 4 Themen der deutsch-polnischen Geschichte _gearbeltet
(Deutschland und Polen nach dem Vertrag von Versalilles, .Polen im 2. Weltkrieg,
Annaherung durch Anerkennung und Polen in Europa, Solidarnosc). AuRerdem noch an
dem Thema ,Vorurteile und Stereotypen*, das historische und zeitgeschichtliche Aspekte
hat.

So gab es z.B. Regleitung und Beratung der deutschen und polnischen Teilgruppen durch
den jeweiligen Lehrer (in seltenen Fallen auch Gberkreuz) im Unterricht und per
Nachrichtenaustausch, um Gruppen gezielt bei der Erarbeitung ihres Themas zu
unterstiitzen oder an noch nicht erledigte Arbeitsauftrage zu erinnern.

Die Kommunikation im Lehrer-Team fand per E-Mail und Lehrer-Pinnwand statt, aber auch
per LIVE-Konferenz. Die Schiiler haben sich hauptséchlich in den deutsch-polnischen
Gruppen und auf ihren Themenseiten im TwinSpace ausgetauscht. Aufl3erdem wurden
wichtige Ereignisse, die in der einen oder anderen Klasse stattfanden, dokumentiert und
dann uber die ,Materialien im TwinSpace, die oft zu eigenen ,Seiten" ausgebaut wurden,
ausgetauscht.

Fur einige Mitglieder der deutschen Gruppe war es gerade am Anfang schwer, den
Wechsel von einer 'Vermittlungsdidaktik' zum 'selbstgesteuerten Lernen' mitzuvollziehen,
wahrend andere (leistungsstarke) Schiiler die Méglichkeiten des Projektes schnell erkannt
und eine hohe intrinsiche Motivation entwickelt haben, was zu einem
uberdurchschnittlichen Engagement fiir das Projekt geflhrt hat. Mehrere
(leistungsschwache) Schiller mussten mit Elementen der Vermittlungsdidaktik
(Recherchetipps, Hinweisen zur Erstellung einer Prasentation, ...) und der extrinsischen
Motivation (Benotung von Einzelleistungen, ...) zur Mitarbeit im Projekt angeregt und
befahigt werden.

Der Arbeitsprozel verlief wie geplant und die Schiiler haben in allen Phasen in
unterschiedlichen Formen zusammen gearbeitet. In der Phase des gemeinsam geplanten,
aber komplentéar ausgefiihrten Recherchierens und Aufbereitens von
Rechercheergebnissen haben die Schiiler tiberwiegend asynchron in nationalen Gruppen
gearbeitet und sich gegenseitig Uber die jeweiligen Arbeitsfortschritte informiert. Die
fertigen Ergebnisse wurden dann mosaiksteinartig zu Zeitstrahlen oder Prasentationen
zusammengesetzt. In einigen Phasen ist es gelungen, eine intensive transnationale
Zusammenarbeit zu realisieren (s.o. ,Briefmarkenanalyse).

Hohepunkt des Projektes war die Vernissage der Briefmarkenausstellung, zu der beide
Gruppen Beitrage geleistet haben, u.a. hat sich die polnische Gruppe per Videobotschaft
den Teilnehmern der Vernissage vorgestellt. Der zur Briefmarkenausstellung erstellte
,BiParcours*, fasst die von beiden Gruppen gemeinsam erstellten Materialien zusammen
und stellt sie den Ausstellungsbesuchern zur Verfiigung. AuRerdem hat die deutsche
Gruppe einige Fotos und einen Kurzfilm vom Aufbau der Ausstellung und von der
Vernissage mit der polnischen Gruppe per TwinSpace geteilt.

Da es ein Ziel des Projektes war, die IKT-Kompetenz der Schiiler zu verbessern, haben
wir bewusst eine breite Palette von Softwareanwendungen den Schilern zur Verfiigung
gestellt (s. Seite mit Tools im TwinSpace) und darauf gedrungen, dass diese auch genutzt
werden. Da die polnische Gruppe schon 2 eTwinning-Projekte erfolgreich durchgefiihrt
hatte, konnten die deutschen Schiiler in dieser Hinsicht von ihren polnischen Mitschiilern
einiges Neues kennen lernen und wert schatzen.

Zentrales Instrument war das 'BiParcours' genannte Programm des LMZ NRW, eine
Lizenzausgabe des Programms Actionbound, in dem alle 'Produkte’ der deutsch-



polnischen Arbeitsgruppen mit Blick auf die Ausstellung zusammen gefiihrt Wl_eren.__
Hierzu haben wir auch die Méglichkeit des TwinSpace, eine oder mehrere ,Seiten” fur das
Internet freizugeben, gezielt genutzt. Da wir das Programm ,BiParcours® zum ersten Mal
genutzt haben, haben wir vermutlich trotz eines hohen Zeitaufwandes, noch nicht alle
Funktionalitaten genutzt, die das Programm bietet.

Die Schiler haben die mit dem Projekt angestrebten Ziele erreicht, wie aus dem bereits
Gesagten deutlich hervor geht

- gemeinsame Geschichte kennenlernen

- Toleranz und Verstandnis fureinander entwickeln

- 100 Jahre Polnische Unabhangigkeit zusammen feiern

- kurze literarische Texte vergleichen und kommentieren

- Begegnung mit anderen Kulturen/Landern/Nationalgeschichten

- besseres Verstehen der gemeinsamen Geschichte

- Verbesserung der Deutschkenntnisse

- Steigerung der Motivation zum Deutschlernen
Die beiden zuletzt genannten Ziele waren auch fiir die deutschen Schiiler wichtig, da sie
sich als 'native speaker' besonders herausgefordert fiihlten und umgekehrt auch einige
Elemente der polnischen Sprache lernen konnten.
Herausragendes Ergebnis des Projektes ist der von den Schiilern erarbeitete BiParcours,
in dem alle Teilprodukte gesammelt und prasentiert werden.

Angesichts der derzeitigen 'didaktischen’ Umbruchssituation (s.0.) brauchen wir Lehrer, die
Jreflektierte Praktiker” sind, weil sie Aktion und Reflexion miteinander verbinden. Hierzu
haben die beteiligten Lehrer sich im Laufe des Projektes ausgetauscht, aber auch
strukturell kollegiale Beratung organisiert (Griindung einer Gruppe auf eTwining), um von
Gelungenem und Mif3lungenem zu berichten und um gemeinsame Standards und
Routinen flr die e-Arbeit zu entwickeln.



